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Relatório de Gestão do Exercício de 2020

Conselho Regional de Farmácia do Estado do Rio de Janeiro

De acordo com as disposições da IN TCU nº 84/2020 e da Decisão
Normativa TCU nº 187/2020, o Conselho Regional de farmácia do
Estado do Rio de Janeiro (CRF-RJ) apresenta o Relatório de
Gestão do exercício de 2020 em formato de relato integrado, com o
objetivo de permitir aos cidadãos brasileiros e aos órgãos de
controle interno e externo avaliarem como esta Autarquia investe os
recursos dos contribuintes para entregar prestação de serviços
cada vez mais efetiva à sociedade brasileira.
 

Rio de Janeiro-RJ, 2020
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MENSAGEM DO DIRIGENTE MÁXIMO

O relatório das atividades do Conselho Regional de Farmácia do Rio de Janeiro, em forma de relato integrado, é apresentado aqui com todas as
especificidades e particularidades que o ano de 2020 nos trouxe.
 
2020 foi um ano imensamente desafiador. Impactado pela pandemia do COVID-19, sem dúvida, foi um ano diferente de tudo o que já havíamos
vivido com mudanças profundas em todos os sentidos: na vida em sociedade, nos hábitos do dia a dia, no exercício das profissões. Mesmo sem
saber ao certo o que estávamos enfrentando tivemos que nos adaptar a uma realidade completamente nova, no sentido de manter as atividades,
prosseguir com a rotina e descobrir novas possibilidades, baseadas nas descobertas da ciência, nas tecnologias disponibilizadas e na capacidade
de adaptação do ser humano diante de um cenário de apreensão, medo e insegurança.
 
Muitos projetos e ações planejados para esse ano não puderam ser desenvolvidos, em função da importância de se adotar medidas de prevenção
e de garantir a saúde de todos, tanto dos funcionários, estagiários e conselheiros como dos profissionais e representantes de empresas de
Farmácia, que frequentam as dependências do Conselho no Rio de Janeiro, em Barra Mansa, Campo Grande, Niterói, Cabo Frio, Campos dos
Goytacazes, Itaperuna, Nova Friburgo e Duque de Caxias.
 
Por outro lado, o CRF-RJ foi instado a agir e a se posicionar científica e tecnicamente acerca de temas relacionados à regulamentação da profissão
e das melhores formas de atuação no combate ao Corona vírus (Sars-CoV-2). Essa demanda resultou em um leque de iniciativas que colocaram a
entidade em um patamar mais elevado de credibilidade e de referência como representação farmacêutica.
 
Desse modo, a equipe do CRF-RJ, seguindo as orientações das autoridades de saúde nacionais e internacionais quanto aos cuidados necessários
para a proteção contra o vírus, bem como os decretos governamentais que ordenaram as atividades, preparou um plano de ação de enfrentamento
à Covid-19.
 
O plano instaurou protocolos de segurança para as relações interpessoais internas, as relações entre funcionários e o público, no atendimento, a
intensificação dos serviços de limpeza, a aquisição de produtos de limpeza adequados para o momento, kits de prevenção com máscaras, luvas e
demais EPIs, entre outras determinações.
 
Muito importante também, foi salvaguardar as condições de trabalho no tocante aos salários e benefícios para os funcionários, que o Conselho
conseguiu manter integralmente, garantindo assim a segurança econômica, tão necessária nesse momento de tamanha instabilidade da economia
mundial.
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Conseguimos, com esforço criativo e determinação, adequar os serviços e a equipe ao trabalho remoto para acelerar a resolução de solicitações e
estreitar o contato com os farmacêuticos. As atividades finalísticas – fiscalizadoras, normatizadoras e judicantes – também receberam especial
atenção, principalmente aquelas desenvolvidas pelo Departamento de Registro, Departamento de Fiscalização e pela Secretaria de Assuntos
Técnicos.
 
O CRF-RJ teve intensa atuação neste ano, incluindo treinamentos práticos para diversas
áreas, transmissões ao vivo com especialistas em nossos canais sociais, em temas relativos à
saúde e ao trabalho da área farmacêutica. A informação, nesse cenário aterrador que vivemos
em 2020, foi crucial para auxiliar na prevenção. Diante disso, em vista da situação delicada da
população em relação aos compromissos, o CRF-RJ prorrogou os prazos de pagamentos de
suas anuidades, a fim de minimizar o impacto que a mudança brusca de cenário trouxe a
todos.
 
Em um momento como esse nosso trabalho e nossa missão, se misturam à nossa condição
humana, nos preparamos para  vencer desafios, alcançar objetivos e superar nossos limites.
Os resultados desse trabalho estão demonstrados neste Relatório de Gestão e comprovam a
efetividade dos investimentos realizados no ano, bem como o desempenho dos setores.
As informações acerca dos atos da gestão estão disponíveis no Portal da Transparência do
site do CRF-RJ, seguindo o compromisso da autarquia federal com os princípios da
publicidade e da transparência.
 
Como dirigente responsável pela gestão do CRF-RJ no exercício de 2020, garanto a
integridade e a precisão das informações apresentadas neste documento.
 
Desejo uma boa leitura a todos!
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1 - VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO
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1.2 - VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

O CRF-RJ
 
Em 11 de novembro de 1960 através da Lei Federal 3.820 foram criados os conselhos de Farmácias. Iniciou-se então, uma etapa de
regulamentação de uma profissão que foi reconhecida em 1931. Para cumprir com os objetivos propostos pela Lei 3.820/60, o Conselho Federal de
Farmácia (CFF), através da Resolução nº 2 de 5 de julho de 1961, criou os dez primeiros Conselhos Regionais de Farmácia (CRF) e dentre eles o
CRF-7, com jurisdição nos Estados do Espírito Santo, Rio de Janeiro e Guanabara, e sede na cidade do Rio de Janeiro. Posteriormente, ocorrem
desmembramentos com a saída do Estado do Espírito Santo e fusão entre os Estados do Rio e da Guanabara, ficando o CRF-7 com sede na
cidade do Rio de Janeiro. A sigla CRF-RJ surgiu a partir das modificações incluídas pela Resolução CFF nº 197 em 1989. O Estado do Rio de
Janeiro possui 92 municípios e desde 1998 o CRF- RJ vem adotando a política de implantar Seccionais em diversas Regiões visando
descentralizar o atendimento e melhorar a prestação dos serviços, promovendo a interatividade com os profissionais residentes em municípios
distantes da Sede, além de estimular a organização de associações regionais de farmacêuticos.  Hoje, além da sede na cidade do Rio de Janeiro
possuímos 8 seccionais espalhadas pelo Grande Rio, incluindo Região Serrana e Baixada Fluminense. Essa descentralização visa atender 27.000
profissionais, entre farmacêuticos e técnicos de análises inscritos e mais de 7.300 empresas registradas.
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OUVIDORIA
 
A premissa da Ouvidoria é humanizar o relacionamento do CRF-RJ com os profissionais, empresas da área farmacêutica e os usuários em geral,
atendendo-os com cortesia e respeito, buscando soluções rápidas e efetivas para os conflitos. 
Com acesso disponível no Portal do CRF-RJ, a Ouvidoria funciona como instância recursal em caso de não solução da demanda do interessado
pelos outros canais de atendimento. 
Em 2020, a Ouvidoria recebeu em média 93 contatos por mês, totalizando 1.119 contatos no ano, sendo 87% concluídos. Essa demanda recebeu
tratamento, e sempre que necessário foi encaminhada às áreas do CRF-RJ responsáveis. Com a pandemia de Covid-19, houve um aumento de
36% no número de manifestações registradas na Ouvidoria em relação a 2019, que foi de 824 contatos. 
Por questões de logística, o CRF-RJ estabeleceu que o contato com o departamento é feito exclusivamente pelo e-mail, através do endereço
ouvidoria@crf-rj.org.br. 
Este indicador mostra o número de contatos de clientes externos com a Ouvidoria, por mês.
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“A Ouvidoria do CRF-RJ é o espaço onde cidadãos, farmacêuticos, técnicos e empresas têm à disposição para apresentar críticas, sugestões,
reclamações e denúncias, além de pedir informações sobre as ações e funções do Conselho. Tem como objetivo principal atuar para aprimorar o
funcionamento e atendimento do CRF-RJ. O setor tem autonomia para apresentar recomendações de mudanças nos processos internos, com
vistas a melhorar o atendimento. Cabe destacar que a Ouvidoria deve ser utilizada como um último recurso, e não o primeiro. O usuário deve
acionar este setor quando o atendimento feito por outras áreas do Conselho não for satisfatório. Por questões de logística, o CRF-RJ estabeleceu
que o contato com o departamento é feito exclusivamente pelo e-mail, através do endereço ouvidoria@crf-rj.org.br ”.
Divulgação no site do CRF-RJ: https://crf-rj.org.br/ouvidoria.html 
 
 
ACESSO À INFORMAÇÃO
 
Para dar atendimento à Lei n.º 12.527/2011, denominada Lei de Acesso à Informação, foi criado em maio de 2015 no âmbito do Conselho Regional
de Farmácia do Estado do Rio de Janeiro o Portal da Transparência, disponibilizado publicamente no endereço www,crfrj.org.br/transparencia .
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No portal da Transparência do CRF-RJ estão disponíveis as seguintes informações:  
- Ações e projetos;
- Estrutura, Diretoria e Conselheiros;
- Organograma, Departamentos, Comissões, Câmaras Técnicas, nossos endereços e horários;
- Portal de serviços, Processo Eleitoral, Calendário das Reuniões Plenárias, Atas das Reuniões, Presença dos Conselheiros;
- Serviços ao Cidadão, como: número de Farmacêuticos inscritos, Técnicos em Patologia Inscritos, Empresas Regulares, Denúncia, Ouvidoria,
Prazos;
- Prestação de Serviços, Informações Classificadas, Serviço de Informação ao Cidadão (SIC), Relatórios do SIC, Perguntas frequentes;
- Informações do Serviço de Fiscalização: Plano Anual de Fiscalização, Relatório de atividade fiscal, Dúvidas sobre a fiscalização;
- Atos normativos: Regimento interno, Deliberações, Resoluções do CFF. Informações sobre Licitações, Contratos e Convênios e Chamadas
Públicas;
- Recursos Humanos: Concurso Público, Quadro de pessoal, Tabela Salarial, Acordo Coletivo, Plano de Cargos e Salários;
- Financeiro: Resultados Financeiros, Demonstrações Contábeis, Auditorias do CFF, Despesas com diárias, Jetons e Verbas de Representação e
Tomadas de Contas. 
 
 
OUTROS MEIOS IMPLEMENTADOS
 
FACEBOOK
Atualmente, o Conselho Regional de Farmácia do Rio de Janeiro (CRF/RJ) é o quarto maior Regional ao considerar a métrica entre número de
curtidas e engajamento no Facebook. Com alcance considerável e, atualmente, mais de 13.600  curtidas, foi possível consolidar a fanpage
enquanto ponto de referência aos profissionais não só em nível regional; mas, também, em nível nacional.
 
NEWSLETTER
Entre os dias 01.01.2019 e 31.12.2020, foram disparadas 40 newsletters à categoria farmacêutica registrada junto ao Conselho Regional de
Farmácia do Rio de Janeiro. O Setor de Comunicação, considerando maior efetividade da informação, segmenta as mensagens de acordo com o
público alvo: cursos realizados em nível municipal, por exemplo, demandam comunicação específica com a lista de farmacêuticos da região.
Considerando a pandemia de COVID-19 iniciada em 2020, uma série de materiais informativos foi disparada à todos os profissionais da região. No
total, 471.738  e-mails foram enviados no biênio 2019-2020; alguns destinados à todos os profissionais registrados, outros, obedecendo
segmentação definida de forma estratégica.
 
REVISTA RIOPHARMA
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A revista Riopharma teve a publicação retomada no ano de 2020: após hiato, a edição 129 foi publicada em 14 de Agosto. E, buscando ampliar o
alcance da informação, a divulgação da revista foi descentralizada em diversas plataformas.
No Portal do CRF/RJ, a revista teve 1580 acessos. Contudo, além da publicação no site, o arquivo em PDF foi também disponibilizado no site de
leitura ISSUU, que não fornece dados de visualização sem pagamento pelos índices; fato que impossibilita avaliação de métrica em tal plataforma.
 
INSTAGRAM
O Conselho Regional de Farmácia do Rio de Janeiro alcançou um crescimento considerável nessa rede social durante o primeiro ano da pandemia
por Covid-19. Em 2019, apresentávamos aproximadamente 6.000 seguidores na rede, com um crescimento de apenas 1.000 durante todo o ano.
Em 2020, demos um salto para 9.000, que na virada do ano se tornou 10.000, marca consagrada na rede por liberar funções exclusivas para
contas profissionais.
Atualmente, esta performance estabilizou e alcançamos a meta de 11.000 seguidores.
 
LINKEDIN
A presença institucional no LinkedIn é atualmente apenas formal. O perfil foi criado ao final de 2019, mas não temos estrutura para mantê-lo ativo
como canal de informação. Ainda assim, apresenta indicadores interessantes com uma procura orgânica em crescimento. Atualmente, temos 326
seguidores na rede, equiparados com outros Regionais sem estratégias direcionadas para este canal.
 
YOUTUBE
Além disso, temos também nosso canal no YouTube, com 418 inscritos, que disponibiliza ao vivo as nossas reuniões Plenárias.

FATOS EXTERNOS RELEVANTES
 
O ano de 2020 foi totalmente atípico, devido à pandemia do novo Corona vírus. O mundo nunca esteve tão conectado. A pandemia provocada pela
Covid-19 mudou as relações sociais, de mercado e de trabalho. Isoladas, as pessoas tiveram que se comunicar virtualmente, fazer reuniões de
trabalho pelas plataformas virtuais e participar de treinamentos online.
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No cumprimento de sua missão autárquica as oportunidades foram aproveitadas pelo Conselho.  Apesar da mudança na rotina, o CRF-RJ não
deixou de atender aos profissionais de Farmácia durante o período da Pandemia. Com o uso da tecnologia, os trabalhos que ainda não eram
executados de forma remota foram adaptados e as atividades, mantidas. 
 
A produtividade dos departamentos não diminuiu. Ao contrário, considerando as adequações de serviços por meio de sistemas e ferramentas
adequadas de tecnologia digital, houve aumento do número de atendimentos remotos, como solicitações, dúvidas e requerimentos de serviços
diversos. A segurança também não foi esquecida e o CRF-RJ, em atenção à saúde de todo o Conselho e de seu público, elaborou um Plano de
Enfrentamento à Covid-19. Além disso, algumas atividades exclusivas que, mesmo antes da pandemia, eram realizadas de forma eletrônica, foram
aperfeiçoadas com a utilização de sistemas informatizados disponibilizados pelos órgãos governamentais com os quais o CRF-RJ interage. 
 
A partir de março, o trabalho presencial foi parcialmente suspenso e as atividades foram adaptadas, procedimentos excepcionais instaurados e
também foi intensificado o fluxo de informações importantes para a população, seja por meio da imprensa ou por atividades online do CRF-RJ e do
Conselho Federal de Farmácia. A mudança tornou-se permanente e durante todo o ano o funcionamento mostrou-se eficaz com as adaptações.
 
A pandemia também trouxe outra constatação: a de quanto o profissional de farmácia é realmente essencial
para a saúde dos cidadãos. Nunca se trabalhou tanto para fazer novas descobertas científicas, cumprir novos
decretos e novas normativas que surgiram em função da rápida necessidade de atuação no combate ao vírus.
Assim como os médicos não abandonaram seus pacientes, os profissionais de farmácia também estiveram
presentes, atuando exaustivamente, junto à população, às farmácias e às grandes empresas.
 
Foi um ano muito difícil para todos, mas os profissionais de farmácia aprenderam lições e superaram desafios.
Aprenderam que devem se atualizar constantemente para atender às demandas da população e assimilar como
valores inerentes ao seu trabalho a educação continuada, a sustentabilidade, as ações sociais e o trabalho por
uma sociedade que dignifique as pessoas.
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1.3 - MODELO DE NEGÓCIOS
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2 - RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS
2.1 - Riscos
2.2 - Visão Geral do modelo de gestão de riscos e controles
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2.1 - RISCOS
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2.2 - VISÃO GERAL DO MODELO DE GESTÃO DE RISCOS E CONTROLES

No exercício de 2020, o CRF-RJ estabeleceu sua metodologia do Processo de Gestão de Riscos, visando garantir a correta adoção dos
procedimentos, análise de riscos e tomada de decisões; tal como a aplicação correta, estruturada e sistemática da gestão de riscos proporciona
segurança razoável para o alcance dos objetivos dos programas, projetos e processos e, consequentemente, dos Objetivos Estratégicos do
Conselho. Como metodologia para criar o manual de riscos do CRF-RJ, foi utilizada a análise SWOT como ferramenta inicial para avaliar os
ambientes interno e externo e levantar os fatores positivos e críticos. Isso contribuiu para a identificação dos riscos do processo e para o êxito no
alcance dos objetivos do CRF-RJ.  
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3 - GOVERNANÇA, ESTRATÉGIA E DESEMPENHO
3.1 - Estrutura de Governança e Planejamento Estratégico da Entidade
3.2 - Objetivos estratégicos do exercício
3.3 - Programas e Projetos
3.4 - Alocação de Recursos
3.5 - Resultados da área fim - Quantidades
3.6 - Gestão de pessoas
3.7 - Gestão de Licitações e Contratos
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3.1 - ESTRUTURA DE GOVERNANÇA E PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA ENTIDADE

A Estrutura de governança do CRF-RJ é composta por sua Plenária e seus órgãos auxiliares e de apoio. A Plenária é o órgão máximo e decisório
da autarquia, composta por conselheiros escolhidos por meio de Assembleias de Delegados Eleitores de Instituições de Ensino, Sindicatos e
Associações de Classes, resultado posteriormente homologado pelo Conselho Federal de Farmácia. A Plenária tem como órgãos de apoio direto a
Diretoria, a Comissão de Ética, as Câmaras Técnicas e o Conselho Fiscal. A Comissão é permanente e tem seus membros indicados pelo
Presidente e submetidos à aprovação do Plenário, com prazo de duração definido na mesma ocasião. Já as Câmaras Técnicas são formadas por
profissionais de Farmácia, com expertise comprovada no tema de atuação da mesma, selecionados em chamamento público. O Conselho Fiscal,
representado pela Comissão de Tomada de Contas, acompanha as contas, para o exercício da transparência e, principalmente, colabora com a
integridade e a conformidade exigidas pelos órgãos de controle da gestão. A Diretoria, como órgão auxiliar da Presidência para a administração da
Autarquia, conta com a Vice-Presidência, a Tesoureira e o Secretário Geral como órgãos de apoio. A gestão do CRF-RJ permite a conexão entre
os setores, núcleos e assessores, com direcionamento único, compartilhando a implementação de programas, revisando e reportando os
processos que garantem a eficiência operacional, mantendo a comunicação interna e externa e avaliando o desempenho. Assim, compõem
também a gestão do CRF-RJ a Superintendência, suas Assessorias Administrativa; de Licitações e Contratos; de Tecnologia da Informação e
Comunicação; Financeira e Contábil e de Fiscalização e Registro.
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PRINCIPAIS NORMAS

Lei 3820/1960  Lei 5991/ 1973   

Lei 13021/2014  Código de Ética Farmacêutica 

Deliberação 1981/2018  Resolução CFF 531/2010  

    LGPD  
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3.2 - OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DO EXERCÍCIO

MAPA ESTRATÉGICO

 
As práticas de governança implementadas no âmbito do CRF-RJ dão o suporte necessário para o alcance dos objetivos estratégicos, cujas metas
são monitoradas e reavaliadas a cada biênio pelas instâncias internas de governança, visando o aprimoramento da estratégia no cumprimento de
sua missão institucional e alcance da visão de futuro constantes do mapa estratégico.
 
Cabe ressaltar, que com a atipicidade do ano de 2020 ocasionada pela pandemia do Coronavírus fez-se necessário, por parte do CRF-RJ,, a
adaptação de processos para o melhor atendimento à missão institucional do Sistema CFF/CRFs, qual seja, “Inovar para o desenvolvimento da
profissão profissão farmacêutica, zelar pela ética e qualidade na prestação dos serviços, atuando com transparência na proteção do interesse
público”. 
 
Nesse sentido, destacam-se as ações promovidas pelo CRF-RJ:
• Suspensão das reuniões e eventos promovidos pelo CRF-RJ em formato presencial; 
• Cancelamento das viagens em âmbito nacional e internacional de conselheiros, colaboradores e funcionários do CRF-RJ;
• Adoção de home office para todos os empregados e estagiários do CRF-RJ no período de março a dezembro de 2020;
• Atendimento escalonado nas atividades de registro (exceto aos colaboradores pertencentes a grupos de risco);
• Realização de reuniões regimentais por videoconferência, a partir de março/2020;
• Realização de atividades e eventos virtuais de Educação;
• Promoção de campanha interna aos colaboradores do CRF-RJ, reforçando a adoção de medidas de combate à COVID-19.
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Lei Geral de Proteção de Dados 

Com o advento da Lei n.º 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD), que dispõe sobre o tratamento de dados
pessoais, em meios físicos e digitais, por pessoas naturais ou jurídicas de direito público ou privado, com o objetivo de proteger os direitos à
liberdade e à privacidade da pessoa natural, o Conselho Regional de Farmácia do Estado do Rio de Janeiro iniciou o planejamento estratégico para
a implantação da LGPD no Âmbito do CRF-RJ. Inicialmente, foram realizadas as seguintes atividades:
 

 
 
A meta é que as ações estejam implantadas e em operação ao longo do ano de 2021.
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3.3 - PROGRAMAS E PROJETOS

Sistema de Prescrição Online | CRF/RJ + CREMERJ
 
Diante da nova realidade vivenciada em momentos de pandemia e emergência pública, o Conselho Regional de Farmácia do Rio de Janeiro
(CRF/RJ) e o Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro (CREMERJ) firmaram parceria em favor da saúde e da sociedade e
lançaram, em maio de 2020, um sistema desenvolvido que viabilizou e controlou a prescrição online no estado do Rio de Janeiro.
Com as restrições de trânsito, houve dificuldade de acesso de medicamentos por parte de pacientes com outras comorbidades. Por essa razão,
neste período emergiram diversas denúncias de entraves na aquisição de medicamentos - de diversas naturezas - incluindo aqueles de controle
especial, tanto no Conselho Regional de Farmácia do Rio de Janeiro (CRF/RJ), quanto no Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de
Janeiro (CREMERJ). 
Assim, iniciamos um ciclo de discussões e trocas de experiências na tentativa de viabilizar o acesso às prescrições online, que culminou com a
criação do o sistema de Prescrição Online.
O sistema possibilitou a prescrição, monitoramento e validação das receitas emitidas de forma segura e online em um sistema unificado que
assegurou que milhares de pessoas não precisassem se expor no ato da aquisição de medicamentos, buscando achatar a curva de contágio da
COVID-19, tão elevada no período.
Além da divulgação do serviço às categorias Farmacêutica e Médica, a Assessoria de Comunicação deste CRF/RJ elaborou material gráfico
didático com o passo a passo para utilização do sistema, buscando atenuar as possíveis dificuldades resultantes da nova realidade vivenciada.
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Fortalecimento dos canais de atendimento e disponibilização de linha direta com o Serviço de Fiscalização:
 
Como parte da campanha #CRFRJContraOCoronavírus e reiterando o compromisso social do Conselho Regional de Farmácia do Rio de Janeiro
com o repasse de informação de qualidade à sociedade e aos farmacêuticos que seguem na linha de frente lutando pela saúde, disponibilizamos
canal de contato telefônico e virtual direto com a Serviço de Fiscalização do CRF/RJ.
Parte da equipe de Fiscalização do CRF/RJ disponibilizou 8h/dia para sanar dúvidas e esclarecer informações a respeito do COVID-19 e impacto
na rotina das Farmácias e Drogarias - bem como tirou dúvidas ao público em geral.
Além disso, conforme citado em outro campo, as redes sociais do CRF/RJ tornaram-se essenciais no contato com o público; considerando que,
diante das impossibilidades de atendimento presencial, tornaram-se mecanismos rápidos de retirada de dúvidas e, sobretudo, veiculação de
informações de ordem técnica e profissional.
 
Programa JUNTOS - pela saúde mental do farmacêutico
 
Outro método de fortalecimento da categoria foi o projeto ‘Juntos: um projeto pela saúde mental do farmacêutico’ serviço gratuito de suporte
psicológico criado em 2020, e que oferece orientação aos farmacêuticos inscritos no CRF/RJ, frente aos desafios da vivência profissional na
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pandemia.
Para minimizar os impactos da ansiedade, pressão ou sobrecarga da responsabilidade social em momentos de crise, o atendimento ocorre de
forma online e gratuita e é feito com a psicóloga do CRF/RJ, tratando todas as inseguranças profissionais, oferecendo suporte emocional e
auxiliando na caminhada durante a pandemia. O conteúdo das consultas é sigiloso e obedece ao regulamentado pelo Código de Ética do
Psicólogo, homologado pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP).

 
Subsídio técnico aos profissionais
 
Diante do desencontro informacional e incertezas, restabelecemos a essencialidade dos canais de comunicação do CRF/RJ como referência
técnica em favor da saúde. Elaboramos Notas Técnicas alertando sobre o Uso Racional de Medicamentos e atualizações nos tratamentos da
COVID-19 - como, por exemplo, cloroquina, colecalciferol, dexametasona, hidroxicloroquina, ivermectina, nitazoxanida, bem como as demais
alterações nas Portarias de Controle Especial frente à pandemia.

29



Elaboramos, também, materiais técnicos e informativos sobre os testes rápidos da COVID-19 nas farmácias, organização adequada de práticas
durante a pandemia, estabelecendo de forma prática e direta - as posturas que devem ser adotadas e orientações ao farmacêutico e ao proprietário
das Farmácias e Drogarias; como, por exemplo, marcadores de piso, distanciamento social e utilização de EPIs nas farmácias.

 
Fomos referência no esclarecimento aos profissionais a respeito do programa federal “O Brasil Conta Comigo”, após publicação da portaria nº
639/2020 pelo Ministério da Saúde (MS), que previu a capacitação e o cadastramento de profissionais da saúde para eventual convocação à
participação na ação estratégica de tratamento aos acometidos pela COVID-19.
Realizamos lives  de teor informativo e retomamos a publicação da revista Riopharma, conforme supramencionado, trazendo informações de
caráter técnico e servindo como garantia de atualização sobre o enfrentamento à pandemia e o processo de ressignificação profissional.
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Por fim, todas as questões citadas reafirmam o compromisso do CRF-RJ não só com a categoria farmacêutica, mas, sobretudo, o caráter social de
relevância e cuidado; fato transparente em diversas campanhas de conscientização social e transversais entre Sociedade x Farmacêuticos.
 
SERVIÇO DE CONSULTORIA TÉCNICA (SCT)
 
O Serviço de Consultoria Técnica (SCT) em 2020 contou com 4 funcionários:2 farmacêuticos - 1 deles desempenhando a função de chefe do
serviço - e 2 agentes administrativos.
A partir de março de 2020 (dia 17), o CRF-RJ adotou medidas para promover o distanciamento social, no intuito de minimizar o risco de contágio
pelo novo coronavírus, face a pandemia COVID-19.
As medidas, por atos de governo – federal, estadual, municipais, determinaram o funcionamento apenas de serviços essenciais à população,
restringindo a locomoção intermunicípios, entre outras.
O CRF-RJ, visando a continuidade do serviço público e no intuito de preservar a saúde e integridade do público externo e dos funcionários,
considerando a pandemia do coronavírus (COVID-19), manteve seu funcionamento na modalidade de teletrabalho, bem como atendendo
presencialmente ao público na Sede e Seccionais, em dias e horários específicos e reduzidos. Em 28/9/2020, o atendimento presencial na Sede
(Tijuca) foi temporariamente suspenso para reparos internos.
 
 
EVENTOS
 
Em 2020, por serem presenciais, eventos de capacitação e atualização para os profissionais farmacêuticos, técnicos inscritos no CRF-RJ e
acadêmicos de graduação em Farmácia (cursos, simpósios, palestras, workshops, fóruns e outros) não foram realizados pelo motivo de força
maior: COVID-19 e a necessidade de distanciamento social para minimizar risco de contágio.
A exceção: em janeiro e fevereiro de 2020, portanto antes das medidas governamentais relativas a COVID-19, foram realizados 3 eventos
presenciais:
Solenidade de Juramento Farmacêutico: entrega de Carteira de Identidade Profissional.
Uma solenidade realizada em fevereiro/2020 pela Seccional CRF-RJ em Barra Mansa, onde 14 farmacêuticos prestaram juramento e receberam a
carteira de identidade profissional.
Palestras do Programa CRF-RJ Integração.
Duas palestras Integração ministradas em janeiro/2020 por representantes do CRF-RJ Sede ou Seccional, a 100 formandos de 2 Instituições de
Ensino Superior (IES) de Graduação em Farmácia no Estado do Rio de Janeiro.
 

# 2020 IES – Instituição de Ensino Superior Cidade/ RJ
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1 Janeiro UNIVERSO Universidade Salgado de Oliveira São Gonçalo/ RJ
2 Janeiro UCL Centro Universitário Celso Lisboa Rio de Janeiro

 
O programa consiste em encontros entre acadêmicos formandos do último período do Curso de Graduação em Farmácia das Instituições de Ensino
Superior (IES) do estado e representantes do CRF-RJ, que apresentam um panorama da profissão farmacêutica em nível regional e nacional; as
diretrizes de atuação profissional; desmistificam o papel da fiscalização e legislação e, sobretudo, reiteram o papel e importância do sistema
CFF/CRFs como ferramenta de proteção à atuação do farmacêutico.
E além de subsidiar os profissionais com informações, o programa possibilita que o novo farmacêutico possa exercer a profissão mais rapidamente,
já que a integração com as IES agiliza o processo de inscrição provisória e permite que, a partir da oficialização da Colação de Grau, o
farmacêutico possa exercer a profissão farmacêutica.
 
 
Serviço de Consultoria Técnica
 
Em 2020, o Serviço de Consultoria Técnica (SCT) também atuou como Secretaria da Comissão Assessora de Educação Farmacêutica do CRF-RJ
e integrou:

- Equipe de Apoio a Pregão (Portaria 1080/2020)
- Comissão de Análise do Credenciamento 01/2020 PAF-RJ (Portarias 1110/2020; 1206/2020)
- Comissão de Análise do Credenciamento 02/2020 PAF-RJ (Portarias 1111/2020; 1207/2020)
- Comissão de Análise do Credenciamento 03/2020 PAF-RJ (Portaria 1165/2020)
- Comissão de Análise do Credenciamento 04/2020 PAF-RJ (Portaria 1166/2020)
- Comissão de Credenciamento - Acordo de Cooperação Técnica 02/2020 (Portaria 1186/2020)

 
Grupos Técnicos de Trabalho (GTTs)
 
Em 2020 o CRF-RJ constituiu 3 Grupos Técnicos de Trabalho:
1. Assistência Farmacêutica no SUS
2. Hemoterapia
3. Home Care
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Principais ações dos GTTs do CRF-RJ em 2020:
GTT de Hemoterapia:
- Março/ 2020 - Campanha para doação de sangue / COVID19
Conselho Regional de Farmácia do Rio de Janeiro        26 de março às 12:12
- Julho/ 2020 - Parecer sobre o uso de máscara N95/Equivalentes por Profissionais Analistas de Laboratório
http://crf-rj.org.br/portal/download/Parecer%2001%202020%20GT%20Hemo%20CRF%20RJ.pdf 
FONTE:  http://crf-rj.org.br/noticias/crf-rj-em-acao/4200-parecer-do-gtt-hemoterapia-sobre-o-uso-de-mascara-n95-equivalentes-por-profissionais-
analistas-de-laboratorio.html
 
GTT de Assistência Farmacêutica no SUS:
- 27/5/2020 –  Deliberação CRF-RJ 2297/2020 que aprova o Manual com critérios de adequações ao programa de regularização;
critérios para TOC/TAC e modelo de TAC
Link para acessar o relatório final: http://crf-rj.org.br/portal/download/Relatorio%20Final-compactado.pdf
 
Outros Programas e Projetos
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https://www.facebook.com/CRFRJ/photos/a.789435504408412/3610243788994222/?type=3&__xts__%5B0%5D=68.ARAHh6vJbdiODIP0mMWRwuI59LUuamZdMC4RTn9mJkT3RTXuPgmSPD5yMopGiCzmUBNe5Z8WNStIoOIdjZIoafT-GDGnXS5VOFixTTJtMNJg-Fd5WJOtZhVGV92YHMekAkjnie6sOMC9rhr52kXCqCMmEwgCDKUOp4lozk3oxhkwPwbCsuxVHDBWYQxQ5fbjWoqis_PReAx5IuhF297GdyDKvgO4AIXD5eDAkXL7a0Y1Eks5RqSX-JqLGfYvGwM6fkmn49izNzZJqecTpEHnR8ZMSTFXTkLP76pJEe5YnhaclOgxs0T2S9BEH7Km9bs6N2MQRqNK3-6qozItMjkAsDmXJQ&__tn__=-R
http://crf-rj.org.br/portal/download/Parecer%2001%202020%20GT%20Hemo%20CRF%20RJ.pdf
http://crf-rj.org.br/noticias/crf-rj-em-acao/4200-parecer-do-gtt-hemoterapia-sobre-o-uso-de-mascara-n95-equivalentes-por-profissionais-analistas-de-laboratorio.html
http://crf-rj.org.br/portal/download/Relatorio%20Final-compactado.pdf
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3.4 - ALOCAÇÃO DE RECURSOS

Considerando que os objetivos devem se traduzir em ações operacionais o desempenho da entidade, correlacionando os projetos, as metas e os
indicadores estratégicos à visão e à missão institucional, as prioridades da gestão 2020 foram evidenciadas por meio da distribuição dos recursos
da seguinte forma:
 

 
 
 

36



3.5 - RESULTADOS DA ÁREA FIM - QUANTIDADES

FISCALIZAÇÃO

 
 
DEFINIÇÕES:
 
IDC – Índice de Desempenho do Conselho
IDF – Índice de Desempenho dos Fiscais
GTAFSUS – Grupo Técnico de Assistência Farmacêutica do SUS
PAF – Plano Anual de Fiscalização
Siscon – Sistema de Informática dos Conselhos Regionais

 
Para a realização dos processos de fiscalização e trâmite de
documentos fiscais, o CRF-RJ possui um quadro de 13 fiscais, sendo
que 10 atuam na atividade externa e 3 na atividade interna, 1 na
chefia do serviço de fiscalização, 1 na chefia do serviço de apoio à
fiscalização e 1 na chefia do serviço de registro e protocolo. Além
disso, fizeram parte da equipe em 2020 mais 6 auxiliares
administrativos e 2 estagiários de nível superior.
A Pandemia de Covid-19 afetou à atividade de fiscalização de modo
jamais visto em toda a história do CRF-RJ. Do grupo de 10 fiscais em
atividade externa, 3 não puderam exercer atividade de fiscalização
por pertencerem ao grupo de risco. 
Um outro fator relevante, se deu ao afastamento dos fiscais que foram
contaminados pelo novo coronavírus além do afastamento dos fiscais
que apresentaram sintomas desta doença.
A fiscalização exerceu uma atividade qualitativa, priorizou-se
inspeções em Hospitais de Campanha e inspeções para atender
demandas de denúncias de farmacêuticos que não possuíam EPIs
para a atividade laboral.
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Devido a Pandemia de Covid-19 as capacitações e treinamentos da equipe de fiscais ocorreram de forma online.
As inspeções proativas continuaram a ocorrer mesmo assim, seguindo o Plano Anual de Fiscalização. O CRF-RJ priorizou a fiscalização em
estabelecimentos irregulares, ilegais e sem AFI (assistência farmacêutica integral). Já as inspeções reativas para atendimento de diligências, foram
provenientes de denúncias recebidas por vários canais, como do e-mail denuncia.fiscalizacao@crf-rj.org.br, ou a pedido da diretoria ou de algum
conselheiro, e ainda a pedido do Ministério Público. Com isso, foram realizadas algumas ações conjuntas com outros órgãos fiscalizadores como,
Decon, Procon e Visa.
Além das inspeções in loco, o CRF-RJ lavra autos de infração a distância, no caso em que, após uma fiscalização presencial com a constatação de
ausência de registro da firma ou de um farmacêutico responsável técnico, o estabelecimento não se regulariza dentro do prazo legal.
Em junho de 2020 o CRF-RJ formalizou a participação do Fórum Estadual dos Conselhos Profissionais e Ordens de Profissões Regulamentadas do
Rio de Janeiro (FORUM-RJ), como membro fundador e com cadeira na diretoria. O FORUM-RJ além de discutir temas extremamente relevantes
para os Conselhos Profissionais construiu o “I Evento Nacional dos Conselhos Profissionais – Em defesa da sociedade”. 
O CRF-RJ ao longo do ano de 2019, desenvolveu mapeamento do cenário relacionado à assistência farmacêutica, no âmbito do serviço público.
Foi construída uma recomendação no Plano Anual de Fiscalização 2020 para orientação do setor. 
A partir das orientações emitidas pelo Regional, percebemos impacto positivo com a implementação da ação, desdobrada a partir das
recomendações emitidas pelo GTAFSUS CRF-RJ. Diversos municípios buscaram o CRF-RJ para regularização em momento anterior a pandemia,
como por exemplo: Teresópolis, Angra dos Reis, Casemiro de Abreu, Rio de Janeiro, entre outros. Foram regularizadas ao todo 43 unidades
públicas. 
Cabe destacar que, embora a programação de inspeção em unidades públicas fosse a partir da criação de cronograma específico, devido a
pandemia, foram inspecionadas prioritariamente os hospitais de campanha inseridos no estado do Rio de Janeiro.
 
 
NÚMERO DE INSPEÇÕES NO ESTADO EM 2020 - 7617 inspeções
 
Este número representa o total de termos de inspeção lavrados pelos farmacêuticos fiscais no exercício de 2020.
O Plano de Fiscalização Anual do CRF-RJ – documento que contém sistemática e metas de fiscalização, conforme determinado pela Resolução
CFF nº 648/2017 – foi retificado em 29 de julho de 2020 e novamente 16 de dezembro de 2020. Houve o reajuste da meta de fiscalizações de
15.000 termos para 9.000 inspeções e posteriormente para 7.000 inspeções (Deliberação CRF-RJ 2411/2020), tendo em vista a imprevisibilidade
da retomada das atividades dos estabelecimentos comerciais indispensáveis ao desempenho regular da rotina de fiscalização, tais como
restaurantes, hotéis etc.
 
 
INSPEÇÕES NA CAPITAL EM 2020 – 2689 inspeções 
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Este número representa o total de termos de inspeção lavrados pelos farmacêuticos fiscais no município do Rio de Janeiro, capital do estado. 
A meta aprovada pela Deliberação CRF-RJ 2411/2020 foi de 2.600 inspeções.
 
 
INSPEÇÕES NA REGIÃO METROPOLITANA EM 2020 – 1900 inspeções
 
Este número representa o total de termos de inspeção lavrados pelos farmacêuticos fiscais nos municípios de Belford Roxo, Cachoeiras de
Macacu, Duque de Caxias, Guapimirim, Itaboraí, Itaguaí, Japeri, Magé, Maricá, Mesquita, Nilópolis, Niterói, Nova Iguaçu, Paracambi, Petrópolis,
Rio Bonito, Queimados, São Gonçalo, São João de Meriti, Seropédica e Tanguá, na Região Metropolitana do estado do Rio de Janeiro. 
A meta aprovada pela Deliberação CRF-RJ 2411/2020 foi de 1.800 inspeções.
 
 
INSPEÇÕES NO INTERIOR EM 2020 – 3028 inspeções 
 
Este número representa o total de termos de inspeção lavrados pelos farmacêuticos fiscais nos municípios de Angra dos Reis, Aperibé, Araruama,
Areal, Armação dos Búzios, Arraial do Cabo, Barra do Piraí, Barra Mansa, Bom Jardim, Bom Jesus do Itabapoana, Cabo Frio, Cambuci, Campos
dos Goytacazes, Cantagalo, Carapebus, Cardoso Moreira, Carmo, Casimiro de Abreu, Comendador Levy Gasparian, Conceição de Macabu,
Cordeiro, Duas Barras, Engenheiro Paulo de Frontin, Iguaba Grande, Italva, Itaocara, Itaperuna, Itatiaia, Laje do Muriaé, Macaé, Macuco,
Mangaratiba, Mendes, Miguel Pereira, Miracema, Natividade, Nova Friburgo, Paraíba do Sul, Paraty, Paty do Alferes, Pinheiral, Piraí, Porciúncula,
Porto Real, Quatis, Quissamã, Resende, Rio Claro, Rio das Flores, Rio das Ostras, Santa Maria Madalena, Santo Antônio de Pádua, São Fidélis,
São Francisco de Itabapoana, São João da Barra, São José de Ubá, São José do Vale do Rio Preto, São Pedro da Aldeia, São Sebastião do Alto,
Sapucaia, Saquarema, Silva Jardim, Sumidouro, Teresópolis, Trajano de Moraes, Três Rios, Valença, Varre-Sai, Vassouras e Volta Redonda,
representando o interior do Estado.
A meta aprovada pela Deliberação CRF-RJ 2411/2020 foi de 2.600 inspeções.
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NÚMERO TOTAL DE FARMACÊUTICOS FISCALIZADOS 
 
Foram fiscalizados 4523 farmacêuticos durante as inspeções em 2020 e 11473 profissionais
em 2019. Entendendo que as empresas que possuem seu status no SISCON como regular,
possuem assistência farmacêutica integral (por todo horário de funcionamento), a
metodologia de extração dos dados, considerou o total de termos de inspeção lavrados em
firmas abertas regulares, na qual foi verificada a presença ou ausência do profissional, além
de parâmetros ético-profissionais, com seus valores comparativos descritos conforme
gráfico 1. Em relação ao cálculo deste indicador, foi utilizado o parâmetro de busca em
nossos termos de inspeção por firmas regulares, pois esta fiscalização foi realizada durante
o horário de funcionamento da empresa e dentro do horário declarado de presença do
responsável técnico, com objetivo de verificar se o mesmo ou seu substituto legal, estariam
prestando assistência efetiva no local. Os casos de ausência, referem-se aquelas
profissionais que estão averbados junto ao CRF-RJ na empresa, mas não encontrado na
fiscalização foi desconsiderada desse cálculo. Assim, embora reconhecendo a limitação do
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filtro do SISCON, que considera a pessoa jurídica fiscalizada, as inspeções do CRF-RJ, buscam observar, dentre outros, além de seus parâmetros
de qualidade a presença ou ausência do profissional no estabelecimento. 
 
Fonte: Informações extraídas da base de dados do sistema Siscon
 
 
NÚMERO DE FISCALIZAÇÕES PREVISTAS NO PLANO ANUAL 
 
Conforme estabelecido no Plano de Fiscalização Anual 2020, a meta de inspeções era de 7000, sendo 2600 inspeções previstas para a capital,
1800 na região metropolitana e 2600 no interior (Deliberação CRF-RJ 2411/2020). As metas foram ultrapassadas em 8,8% do total previsto de
inspeções, 3,4% a mais na capital, 5,6% a mais na região metropolitana e 16,5% a mais no interior. 
 

 
NÚMERO DE FISCALIZAÇÕES ATIVAS REALIZADAS 
 
Foram realizadas 6099 fiscalizações ativas em 2020. Este número representa o total de termos de inspeção lavrados pelos farmacêuticos fiscais no
exercício de 2020 atendendo à atividade de rotina prevista no Plano Anual de Fiscalização. 
 
 
NÚMERO DE FISCALIZAÇÕES REATIVAS REALIZADAS (Sindicâncias)
 
Foram realizadas 1518 inspeções reativas em 2020. Este número representa o total de termos de inspeção lavrados pelos farmacêuticos fiscais no
exercício de 2020 por força de diligência, sindicâncias, atendendo a solicitações e demandas da sociedade ou de outros órgãos de controle
(Ministério Público, Polícia, Conselhos Regionais, entre outros). Das 1518, 129 foram geradas a pedido do Ministério Público. As demais foram
geradas a partir de e-mails, denúncias protocoladas ou solicitações da Diretoria. 
Cabe salientar que, em média, o serviço de fiscalização leva de 30 a 45 dias para responder as denúncias recebidas.
 
 
COMPARATIVO DE FISCALIZAÇÕES (TOTAL E POR REGIÃO) 2019/2020
 
TOTAL 2019 – 17130 INSPEÇÕES 
TOTAL 2020 – 7617 INSPEÇÕES
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Houve redução de 56 % do total de fiscalizações realizadas em 2020 quando comparadas a 2019, devido a situação de pandemia do novo
Coronavírus.
 
 
INSPEÇÕES NA CAPITAL
 
2019 – 6305 INSPEÇÕES 
2020 – 2689 INSPEÇÕES
Este número representa o total de termos de inspeção lavrados pelos farmacêuticos fiscais no município do Rio de Janeiro, conforme o gráfico 3 na
capital do estado. 
 
 
INSPEÇÕES NA REGIÃO METROPOLITANA 
 
2019 – 5471 INSPEÇÕES 
2020 – 1900 INSPEÇÕES
Este número representa o total de termos de inspeção lavrados pelos farmacêuticos fiscais, conforme gráfico 3, nos municípios de Belford Roxo,
Cachoeiras de Macacu, Duque de Caxias, Guapimirim, Itaboraí, Itaguaí, Japeri, Magé, Maricá, Mesquita, Nilópolis, Niterói, Nova Iguaçu,
Paracambi, Petrópolis, Rio Bonito, Queimados, São Gonçalo, São João de Meriti, Seropédica e Tanguá, na Região Metropolitana do estado do Rio
de Janeiro. 
 
 
INSPEÇÕES NO INTERIOR 
 
2019 – 5354 INSPEÇÕES 
2020 – 3028 INSPEÇÕES
Este número representa o total de termos de inspeção lavrados pelos farmacêuticos fiscais, conforme gráfico 3, nos municípios de Angra dos Reis,
Aperibé, Araruama, Areal, Armação dos Búzios, Arraial do Cabo, Barra do Piraí, Barra Mansa, Bom Jardim, Bom Jesus do Itabapoana, Cabo Frio,
Cambuci, Campos dos Goytacazes, Cantagalo, Carapebus, Cardoso Moreira, Carmo, Casimiro de Abreu, Comendador Levy Gasparian,
Conceição de Macabu, Cordeiro, Duas Barras, Engenheiro Paulo de Frontin, Iguaba Grande, Italva, Itaocara, Itaperuna, Itatiaia, Laje do Muriaé,
Macaé, Macuco, Mangaratiba, Mendes, Miguel Pereira, Miracema, Natividade, Nova Friburgo, Paraíba do Sul, Paraty, Paty do Alferes, Pinheiral,
Piraí, Porciúncula, Porto Real, Quatis, Quissamã, Resende, Rio Claro, Rio das Flores, Rio das Ostras, Santa Maria Madalena, Santo Antônio de
Pádua, São Fidélis, São Francisco de Itabapoana, São João da Barra, São José de Ubá, São José do Vale do Rio Preto, São Pedro da Aldeia, São
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Sebastião do Alto, Sapucaia, Saquarema, Silva Jardim, Sumidouro, Teresópolis, Trajano de Moraes, Três Rios, Valença, Varre-Sai, Vassouras e
Volta Redonda, representando o interior do estado. 

Fonte: Informações extraídas da base de dados do sistema Siscon
 
 
COMPARATIVO DE ASSISTÊNCIA EFETIVA 
 
2019 – 8.708 FARMACÊUTICOS PRESENTES /11473 INSPEÇÕES (75,9%) 
2020 – 3.161 FARMACÊUTICOS PRESENTES/7617 INSPEÇÕES (41%)
 
 
COMPARATIVO DE NÚMERO DE FIRMAS ILEGAIS 2019/2020 
 
2019 – 3.056 FIRMAS ILEGAIS 
2020 – 2.135 FIRMAS ILEGAIS 
São considerados estabelecimentos ilegais aqueles que não possuem registro junto ao CRF-RJ ou que tiveram seu processo de registro arquivado
por pendências não resolvidas no prazo previsto na Resolução CFF 638/2017, conforme informações disponíveis no gráfico 5. Houve redução de
30% de firmas cadastradas como ilegais junto ao CRF-RJ, devido a alguns fatores como: 
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Fonte: Informações extraídas da base de dados do sistema Siscon
 
COMPARATIVO DE NÚMERO DE FIRMAS IRREGULARES 2019/2020 
 
2019 – 3.866 FIRMAS IRREGULARES 
2020 – 4.587 FIRMAS IRREGULARES 
São considerados estabelecimentos irregulares aqueles que não possuem
assistência farmacêutica integral ou parcial devidamente averbada por período
superior a trinta dias ou que funcionem em horário não declarado na Certidão de
Regularidade. Houve aumento de 15,72% das firmas nesta situação no período
analisado.
Como causas, podemos citar: 
- Concessão de liminares a empresas para funcionamento sem farmacêutico ou
sem assistência farmacêutica integral; 
- Insistência de firmas em funcionar sem profissional, preferindo pagar as multas a
regularizar a situação;
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- Aumento de inspeções em horário diverso ao declarado (noturna, fim de semana) e flagrante do funcionamento, ocasionando cadastro como falta
de assistência farmacêutica integral.
Apesar de termos implantado e mantido autuações repetidas em estabelecimentos que não se regularizassem, o CRF-RJ não possui poder de
polícia para interditar firmas irregulares. Neste caso, as Vigilâncias Sanitárias locais são notificadas, porém não há grande eficácia. 
 
Fonte: Informações extraídas da base de dados do sistema Siscon
 
 
NÚMERO DE AUTOS EMITIDOS 
 
Foram emitidos 2193 autos em 2020. Este número representa o total de autos de infração emitidos entre 01/01 e 31/12/2020 (intervalo de autos
8031 a 10083). O auto de infração é o documento lavrado quando for constatado funcionamento de empresa que não comprovar, no momento da
inspeção, que suas atividades estão sendo realizadas por profissional registrado e habilitado, em conformidade com a Deliberação CRF-RJ
2279/2020. As autuações podem ter como motivação o funcionamento da empresa: 
a) sem farmacêutico responsável técnico há mais de trinta dias (IRREGULAR); 
b) sem responsáveis técnicos suficientes para assistência farmacêutica plena prevista em legislação ou em horário diverso ao declarado e em que
não possua farmacêutico registrado como responsável técnico naquele horário (SEM AFI);
c) sem registro regular junto ao CRF-RJ (ILEGAL); 
d) ausência de profissional farmacêutico em seu horário declarado de responsabilidade técnica e sem profissional habilitado que legalmente o
substitua (AUSÊNCIA). 
Foram lavrados 655 autos por constatação de ausência; 768 autos por funcionamento sem assistência farmacêutica integral; 347 autos por
funcionamento ilegal e 423 por funcionamento irregular.
 
 
NÚMERO DE MULTAS GERADAS 
 
Foram emitidas 1274 notificações de multa em 2020. Este número representa o total de notificações de multa emitidas entre 01/01 e 31/12/2020,
conforme gráfico 8. Foram emitidas 395 notificações de multa por constatação de ausência; 445 notificações de multa por funcionamento sem
assistência farmacêutica integral; 231 notificações de multa por funcionamento ilegal e 203 por funcionamento irregular. 
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 Fonte: Informações extraídas da base de dados do sistema Siscon
 
 
ANÁLISE DE DEFESA AO AUTO DE INFRAÇÃO NO CRF-RJ 
 
Dos 1992 processos administrativos fiscais instaurados em 2020, 95 foram encaminhados à Plenária do CRF-RJ para análise de defesa
tempestiva por parte do autuado, conforme gráfico 9. Dos processos com defesa, 50 (2,5%) foram desconstituídos por decisão de conselheiros
regionais em Reunião Plenária, enquanto 45 (2,26%) foram mantidos e convertidos em multa. 
 
 
ANÁLISE DE RECURSOS À NOTIFICAÇÃO DE MULTA PELO CONSELHO FEDERAL DE FARMÁCIA 
 
Do total de 313 notificações de multa analisadas em 2020 em grau de recurso pelo Conselho Federal de Farmácia, 19  processos (6%)  foram
parcialmente mantidos, com alteração de valores da multa, e 294  (93,9%)  foram totalmente mantidos por decisão de conselheiros federais em
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Reunião Plenária do CFF.

Fonte: Informações extraídas da base de dados do sistema Siscon
 
NÚMERO DE ENCAMINHAMENTOS DE PROFISSIONAIS FARMACÊUTICOS À COMISSÃO DE ÉTICA 
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Fonte: Informações extraídas da base de dados do sistema Siscon
 
 
NÚMERO DE DIAS DE ATIVIDADE EXTERNA EM 2020 E 2019 
 
São considerados dias de atividade externa os dias trabalhados exclusivamente na fiscalização externa, em conformidade com a Resolução CFF
648/2017. Cabe destacar, que conforme Ordem de Serviço CRF-RJ 04/2019, fica considerada o turno de atividade do fiscal. A Resolução CFF
648/2017 entende que a cada dia de atividade externa deve ser lavrado no mínimo 12 inspeções. No Rio de Janeiro, ficaram estabelecidos desde
2019, na Ordem de Serviço supramencionada dois turnos de atividade (manhã/tarde, tarde/noite, manhã/noite). Quando o fiscal trabalhava em
atividade externa apenas um turno ficou considerado no cálculo do indicador 1/2 dia de atividade externa.

Em 2020, as farmacêuticas fiscais Gabriella, Sarah e Morena exerciam atividade interna em e, eventualmente, conforme demanda, exerciam
atividade externa (atividade de fiscalização). 
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Em 2019, os fiscais Gabriella, Hugo e Morena exerciam atividade interna e, eventualmente, conforme demanda, exerciam atividade externa
(atividade de fiscalização). Em dezembro de 2019, o farmacêutico Fiscal Hugo passou a exercer atividade externa e a farmacêutica fiscal Sarah
passou a exercer integralmente atividade interna.
 
Fonte: Informações extraídas do relatório gerencial de frequências dos fiscais em atividade externa e suas inspeções extraídas do SISCON.
 
 
Nº DE TERMOS DE INSPEÇÃO EMITIDOS POR CADA FISCAL EM 2020 E 2019 
 
Para o cálculo do indicador supramencionado, foi realizado o somatório de termos de inspeção, realizados mês a mês por fiscal em atividade
externa, para os anos de 2020 e 2019.

Fonte: Informações extraídas da base de dados do sistema Siscon
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ÍNDICE DE DESEMPENHO DO FISCAL (IDF) 2019 E 2020 
 
O IDF é o Índice de Desempenho do Fiscal, leva em consideração o desempenho individual do fiscal. Sua definição está normatizada na Resolução
CFF Nº 648/2017: “Art. 2º § 7º Define-se como Índice de Desempenho do Fiscal (IDF): o resultado obtido pela divisão do número de inspeções
individual de cada fiscal, realizadas no período, divididos pelo número de dias trabalhados exclusivamente na fiscalização externa, não podendo
este ser inferior a 15 (quinze) dias trabalhados no mês. O IDF mínimo será de 12 (doze), sendo ponderada a complexidade de cada inspeção”. 
 
 
Cálculo dos indicadores: 

                  

         
 
 
 
 
 
 
Resultados encontrados: 
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Observa-se uma rotina normal de inspeção até o meado do mês de março. Após este período tivemos um decréscimo no número de fiscais em
atividade e consequentemente um decréscimo no número de inspeções. Os fiscais Danielle, Marcos e Wagner ficaram afastados das rotinas de
fiscalização até o fim de 2020, por fazerem parte de grupo de risco para Covid-19.
Para estes cálculos foram computados apenas os dias/turnos em que o fiscal efetuou atividade externa.
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ÍNDICE DE DESEMPENHO DO CRF-RJ (IDC) 2019 E 2020 
 
O IDC é o Índice de Desempenho do Conselho como um todo, levando em consideração a média de IDF de cada fiscal, para seu cálculo. 
 
 
Cálculo dos Indicadores:

 
 
 
Resultados encontrados: 
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Observa-se claramente na tabela acima que, devido a Pandemia de Covid-19, houve uma queda acentuada no número de inspeções, ocasionando
uma redução no IDC. Principalmente nos meses de abril, maio e junho, quando a equipe de fiscalização direcionou suas atividades às inspeções
em hospitais de campanha e estabelecimentos que não forneciam EPIs aos colaboradores.
Retomamos a atividade externa parcialmente, com apenas 7 fiscais e com limitações impostas ainda pela Pandemia.
Por pertencerem ao grupo de risco, três dos dez fiscais que exerciam atividade externa, passaram a atuar em esquema de teletrabalho. Para não
haver um impacto maior nas atividades, foram liberadas as férias desses fiscais.
 
 
ANÁLISE E SUPORTE TÉCNICO
Em 2020 o Serviço de Secretaria e Registro analisou e emitiu 972 pareceres, em média 81 por mês.
Este indicador mostra o número de pareceres gerados pelo Suporte Técnico por tipo de assunto examinado.
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ÉTICA NA PROFISSÃO
 
Os CRFs, investido da condição de Tribunais Regionais de Ética e Disciplina, por intermédio de suas Câmaras de Ética e Disciplina, proferem as
decisões de 1ª instância em relação aos processos de fiscalização. Compete ao CFC acompanhar a instrução e o trâmite dos processos
administrativos de fiscalização do Sistema CFF/CRFs em grau de recurso, denominado de julgamento em 2ª instância. Visando assegurar a
efetividade de suas ações fiscalizatórias, o CRF-RJ avalia continuamente, o total de penalidades aplicadas frente ao total de processos julgados e
verifica os aspectos qualitativos dos autos abertos e a confirmação da infração praticada.
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REUNIÕES PLENÁRIAS
As decisões do Plenário, órgão deliberativo superior do CRF-RJ, são regidas pelo interesse do exercício da profissão, promovendo medidas
necessárias à sua regularidade e defesa. Orientados por essa premissa e com a chegada da pandemia causada pelo novo coronavírus, as
Reuniões Plenárias passaram a ser realizadas na modalidade telepresencial e os projetos e decisões aprovadas pelo órgão foram
intensificados, visando propiciar à classe farmacêutica as ferramentas necessárias para auxiliar na preservação da saúde do país.
Ao longo do exercício de 2020, foram realizadas:
- 38 Reuniões de Diretoria
- 16 Reuniões Plenárias e 3 Reuniões Extraordinárias, nas quais foram aprovadas 77 ações de um total de 92 propostas.
Foram submetidos a apreciação do Plenário 728 julgamentos de processos, assim distribuídos:
- 715 fiscais;
- 12 éticos;
-  0 recursos às multas eleitorais.
Dentre os processos fiscais, houve as seguintes decisões:
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- 465 indeferimentos;
- 62 deferimentos;
- 36 baixas para diligências;
- 152 não julgamentos (julgados em Plenárias seguintes e computados nas outras decisões acima, ainda no exercício de 2020).

Comissão de Tomada de Contas (CTC)
Foram realizadas 09 reuniões presenciais e 01 virtual.
  
NORMAS
Foram confeccionados 470 documentos, categorizados da seguinte forma:
- Cartas: 1
- Deliberações: 181
- Memorandos: 1
- Ofícios: 56
- Ordens de Serviço: 22
- Portarias: 209
 

56



3.6 - GESTÃO DE PESSOAS

Em 2020, a força de trabalho do CRF-RJ contou com 116 colaboradores e, desse total, 13 são fiscais e estão atuando diretamente em atividades
de fiscalização dos profissionais de farmácia e dos estabelecimentos farmacêuticos. 
 
A admissão de colaboradores ao quadro de pessoal do CRF-RJ é, obrigatoriamente, precedida de aprovação
em concurso público destinado especificamente para este fim, devendo obedecer aos princípios da
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade, constantes do art. 37 da Constituição Federal. 
 
Para realização do concurso são considerados fatores como desligamentos de empregados,
dimensionamento da força de trabalho, disponibilidade orçamentária e financeira e projeções futuras do
quadro de pessoal. 
 
Com relação à evolução dos gastos de pessoal apresentada nos últimos dois anos, ocorreu uma pequena redução de 1,31 % em relação ao
exercício de 2019. Essa redução esta relacionada, principalmente, com a não aplicação de reajuste salarial em 2020, considerando os impactos
ocasionados pela pandemia de COVID-19.
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3.7 - GESTÃO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

 

METAS ALCANÇADAS EM 2020

Mesmo com todas os desafios impostos pela Pandemia Covid-19 no ano de 2020, o CRF-RJ aprimorou o planejamento e a execução das 
contratações, através das seguintes ações:

Para as contratações de 2020, o CRF-RJ realizou as contratações fundamentado nas seguintes diretrizes:
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DAS CONTRATAÇÕES/EVENTOS RELEVANTES

Em 2020 o CRF-RJ realizou 56 contratações, incluindo renovações e novas contratações. 
Destas, as mais relevantes foram aquelas que garantiram o funcionamento e operação das sedes e seccionais, como também as que visaram a
prevenção do vírus Covid-19.
Outros pontos a serem destacados foram a  repactuação de alguns contratos em execução em 2020, de forma a readequá-los para a nova
realidade que se apresentava com a Pandemia Covid-19 e a desativação da Seccional de Nova Iguaçu, que provocou o encerramento de contratos
de aluguel e com concessionárias. 

60



 
 
 

DAS CONTRATAÇÕES POR MODALIDADE

No tocante à modalidade,  as contratações  de 2020 seguiram  o seguinte perfil :
Em reais (R$):
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Em quantidade e em percentuais:
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DAS CONTRATAÇÕES POR SETOR 

No tocante à setorização das demandas, as contratações de 2020 seguiram  o  seguinte perfil :
Em reais (R$):

Em quantidade e em percentuais:
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4 - INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBEIS
4.1 - Resumo da situação e do desempenho contábil
4.2 - Declaração do Contador / Opinião dos Auditores Externos
4.3 - Demonstrações Contábeis exigidas pela Lei 4.320/64 e Notas Explicativas
4.4 - Informações acerca do setor de contabilidade
4.5 - Gestão orçamentária e financeira
4.6 - Gestão Patrimonial e Infraestrutura
4.7 - Gestão de custos
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4.1 - RESUMO DA SITUAÇÃO E DO DESEMPENHO CONTÁBIL

Resumo da situação financeira contábil
Execução Orçamentária

 
O orçamento do CRF-RJ em 2020 foi estimado em R$ 23.582.594,23 tendo sido arrecadado o valor de R$ 25.374.996,67, equivalente a 107,60%
da receita prevista. As despesas executadas representaram o montante de R$ 22.968.931,97, correspondendo a 90,52% do valor arrecadado. 
O índice de eficiência orçamentária demonstra a relação entre as receitas e despesas. O CRF-RJ cumpriu
o princípio do equilíbrio orçamentário ao não gastar mais do que arrecada, mantendo a despesa corrente
menor que a receita corrente. Os resultados apurados em 2020 foram bastante satisfatórios, tendo em vista
a pandemia do COVID-19 que, ainda hoje, assola a economia mundial. 
O sucesso dessa empreitada é justificado pelo empenho dos funcionários do CRF-RJ que se dedicaram
incessantemente a atender todas as demandas solicitadas, no intuito de dar segmento às atividades do
órgão, mais do que nunca, tão necessárias.
 
 

Resultado Orçamentário

O CRF-RJ apresenta uma situação financeira confortável referente à capacidade de solvência do seu
passivo financeiro. Foi apurado um superávit financeiro de R$ 2.345.027,01 que poderá servir como fonte
de recurso para alterações orçamentárias no exercício seguinte.
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Despesas Correntes

As despesas correntes representam as despesas executadas pelo CRF-RJ e apresentam  uma  média  de  gastos  de,  aproximadamente,  R$
1.914.077,60 mensais.
 
Despesa com pessoal e encargos referem-se ao pagamento pelo efetivo serviço
exercido pelos funcionários do CRF-RJ, bem como as obrigações de
responsabilidade do empregador.
 
Os bens e serviços referem-se às contratações necessárias ao funcionamento do
Regional e ao consumo, na Sede e Seccionais, de materiais que necessitam de
reposição de estoque no almoxarifado
para execução das atividades finalísticas do Conselho.
 
As despesas tributárias e contributivas são decorrentes do pagamento de
impostos e das contribuições sociais e econômicas, como o repasse da Cota-
Parte ao CFF.
 
As Despesas de Exercícios Anteriores (DEA) referem-se às dívidas reconhecidas
para as quais não existia empenho inscrito em Restos a Pagar, seja pela sua
anulação ou pela não emissão da nota de empenho no momento oportuno.
 
Sentenças Judiciais envolvem as transitadas em julgado, inclusive aquelas
consideradas de pequeno valor, em todas as searas do Direito.
 
Outras despesas correntes são despesas orçamentárias com aquisição pagamento de diárias de fiscalização, subvenções, auxílio-alimentação,
auxílio-transporte, fundos de assistência, além de outras não classificáveis nos demais grupos.
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Dívida Ativa

A Dívida Ativa abrange os créditos a favor da Fazenda Pública, cuja certeza e liquidez foram apuradas e lançadas com os devidos acréscimos
legais de multas, juros e outros encargos, por não terem sido efetivamente recebidos nas datas aprazadas.
Apesar da Dívida Ativa fazer parte do apoio jurídico, este setor tem grande relevância contábil por ser uma fonte potencial de fluxos de caixa, com
impacto positivo pela recuperação de valores, espelhando créditos a receber, sendo contabilmente reconhecida no Ativo do Conselho.
A cobrança se dá de forma administrativa e judicial. Na fase administrativa, chamada “amigável”, o contribuinte poderá negociar como pagar ou
parcelar o débito inscrito na repartição administrativa competente (no próprio Conselho). 
Após a fase administrativa, se dá a execução forçada propriamente dita, chamada fase “executiva” em que os débitos são propostos em  execução
fiscal e a cobrança passa a ser perante o judiciário.
O quadro abaixo mostra o alto desempenho quantitativo e financeiro do setor ao longo do exercício de 2020:
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Evolução no exercício de referência em comparação com o último exercício
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4.2 - DECLARAÇÃO DO CONTADOR / OPINIÃO DOS AUDITORES EXTERNOS

Em  conformidade  com  a  Resolução Nº 531, de 27 de abril de 2010 do CFF, o Setor de Contabilidade  é o responsável pela elaboração das
Demonstrações  Contábeis,  da  Prestação de  Contas  e  da  proposta orçamentária do CRF-RJ,  bem  como pelo acompanhamento  da
execução orçamentária, da movimentação financeira e da composição patrimonial. O escopo desta declaração tem por base as demonstrações contábeis
do Conselho Regional de Farmácia do Rio de Janeiro.
 
As demonstrações contábeis do CRF-RJ foram elaboradas  em  observância  à  Lei  n.º  4.320/1964; às Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica
Aplicada ao Setor Público (NBC TSP 16) e ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público(MCASP).
A conformidade contábil das Demonstrações Contábeis e dos atos da Gestão é realizada pela Comissão de Tomada de Contas do CRF-
RJ, alinhada aos procedimentos descritos nos Manuais de Auditoria e de Contabilidade do Sistema CFF/CRFs.
Este é um procedimento que visa assegurar a integridade, fidedignidade e a confiabilidade das informações apresentadas nas demonstrações,
extraídas do Sistema Informatizado de Contabilidade – IMPLANTA - e demais sistemas gerenciais, onde são registrados os atos e fatos da gestão
orçamentária, financeira e patrimonial.
 
As Demonstrações Contábeis do CRF-RJ estão relacionadas a seguir:
 
Balanço Patrimonial  (BP):  é estruturado  em  Ativo, Passivo e Patrimônio Líquido e evidencia
qualitativa e quantitativamente a situação patrimonial do CRF-RJ;
 
Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP): evidencia as alterações verificadas no patrimônio. São classificadas em qualitativas, decorrentes de
transações  que  alteram a  composição  dos  elementos  patrimoniais  sem afetar  o  patrimônio  líquido,  e em
quantitativas,  decorrentes  de  transações  que  aumentam ou  diminuem  o  patrimônio  líquido.  O  resultado  patrimonial  do  exercício
é apurado através do confronto entre as variações patrimoniais aumentativas e as variações patrimoniais diminutivas;
 
Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido (DMPL):evidencia as variações do patrimônio líquido, bem como sua evolução no período;
Balanço Orçamentário (BO): evidencia as receitas e despesas orçamentárias, confrontando com a execução para a apuração do resultado orçamentário;
 
Balanço Financeiro (BF): evidencia as receitas e despesas orçamentárias, bem como os  ingressos e dispêndios extra orçamentários, acrescidos dos
saldos de caixa do exercício anterior e dos saldos que serão transferidos para o início do exercício seguinte;
 
Demonstrativo de Execução de Restos a Pagar (RPP): evidencia as despesas empenhadas e efetivamente executadas cuja liquidação tenha sido
verificada no exercício;
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Demonstração  dos  Fluxos de  Caixa  (DFC): evidencia  as  movimentações  ocorridas no  Caixa  e seus
equivalentes,  segregando  as  atividades  de  operação,  de  investimentos  e  de  financiamento. Ela  possibilita  uma  análise  da  capacidade  de  a
entidade gerar caixa e equivalentes de caixa e da utilização de recursos próprios e de terceiros em suas atividades;
 
Notas Explicativas (NE): fazem parte das demonstrações contábeis e nela estão evidenciados os critérios utilizados na elaboração dos demonstrativos.
 
Os demonstrativos podem ser acessados no sítio do CRF-RJ, por meio do endereço:
https://crf-rj.org.br/transparencia/balancos-contabeis.html
 
Pelo exposto, declaro que os demonstrativos contábeis deste Conselho, tais como o balanço orçamentário, financeiro, patrimonial e a demonstração das
variações patrimoniais, previstos na Lei Federal nº 4.320/64, refletem a adequada situação orçamentária, financeira e patrimonial.
 
Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaração.
 
 
 
Rio de janeiro, 31/12/2020.
 
 
 
 
 

Alessandra Pereira Cardoso
CRC/RJ 128735/O-2

 

Tópico não possui anexos.
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4.3 - DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E NOTAS EXPLICATIVAS

Nome Descrição

Balanço Financeiro.pdf Balanço Financeiro

Balanço Orçamentário.pdf Balanço Orçamentário

Balanço Patrimonial.pdf Balanço Patrimonial

Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Demonstrativo das Variações Patrimoniais.pdf Demonstrativo das Variações Patrimoniais

Tópico não possui texto livre.
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4.4 - INFORMAÇÕES ACERCA DO SETOR DE CONTABILIDADE

A contabilização dos atos e fatos praticados pelo CRF-RJ é organizada de forma a permitir o acompanhamento da execução orçamentária, o
conhecimento da composição patrimonial, o levantamento dos balanços gerais, a análise e a interpretação dos resultados econômicos e
financeiros.
 
Compete aos responsáveis pelas atividades contábeis:
I – manter e aprimorar o plano de contas;
II – proceder adequadamente o registro contábil dos atos e fatos da gestão orçamentária, financeira e
patrimonial;
III – com base em apurações de atos e fatos ilegais ou irregulares, efetuar os registros pertinentes e
adotar as providências necessárias à responsabilização do agente, comunicando o fato a autoridade
a quem o responsável esteja subordinado;
IV – manter e aprimorar sistemas de informação que permitam realizar a contabilização dos atos e
fatos de gestão orçamentária, financeira e patrimonial, e gerar informações gerenciais necessárias à
tomada de decisão;
V – elaborar balancetes, demonstrativos e quaisquer outras peças contábeis que permitam
acompanhar o bom andamento da gestão;
VI – elaborar os balanços do Conselho;
VII – elaborar a prestação de contas do Conselho.
 
Atualmente, o setor contábil/financeiro conta com 2 (duas) contadoras – sendo 1 (uma) delas chefe do setor – 2 (dois) técnicos contábeis e 1 (um)
administrador.
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4.5 - GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

Nome Descrição

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Relatorio) 2020.pdf Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Relatório)

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Barra Empilhada)
2020.pdf

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Gráfico de Barra
Empilhada)
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4.6 - GESTÃO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

Para assegurar plenas condições de funcionamento, o CRF-RJ adota estratégias de prevenção contra falhas e problemas que possam
comprometer o andamento das atividades e a segurança dos usuários de seu edifício sede. 
 
Em atendimento aos Objetivos Estratégicos de ampliar e integrar o uso da Tecnologia da Informação e assegurar adequada infraestrutura e
suporte logístico às necessidades do CRF-RJ houve investimento em serviços de TI, em vigilância patrimonial e brigada de incêndio, em serviço de
limpeza e em aquisição de equipamentos de proteção individual.
 
Além disso, disponibilizamos equipamentos de informática para os funcionários que estavam em regime de
teletrabalho. Em contrapartida tivemos redução de gastos de mão-de-obra terceirizada, energia elétrica e
abastecimento de água principalmente em função da pandemia.
 
 
 

DESFAZIMENTO DE ATIVOS

 
 
 
2347.pdf - 26/08/2020 - Autoriza o desfazimento de cartuchos vencidos do CRF-RJ
2323.pdf - 15/07/2020 - Autoriza o desfazimento de bens móveis do patrimônio do CRF-RJ. 
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4.7 - GESTÃO DE CUSTOS

Para o monitoramento e controle da execução orçamentária o Sistema CFF/CRFs utiliza o Plano de Trabalho como ferramenta para nortear o
caminho a ser seguido de forma a cumprir a missão e alcançar os seus objetivos, vislumbrando suas principais ações a serem realizadas no
decorrer dos exercícios. As informações são alinhadas para que funcionem como instrumentos de programação e controle do planejamento,
permitindo que a sua execução possua uma maior sincronia, para alcance dos objetivos e alinhamento às normas e regulamentos pertinentes à
gestão orçamentária e financeira. A apuração dos custos no âmbito do CRF RJ é feita por meio de controle orçamentário. O CRF RJ adota
procedimentos e atos para a redução dos custos junto à Administração, dentre eles: controle e limitação das diárias de diretores (Deliberação
2089/2019 - diminuiu os valores pagos referentes às verbas de representação, jeton e diárias revogando a Deliberação 1789/2018), redução de
custos com tonners e impressoras, frota (através de locação dos mesmos, diminuindo assim os gastos manutenção destes imobilizados),
encaminhamento dos débitos para cobrança administrativa, protesto, inscrição CDA, e execução, visando reduzir a inadimplência. 
Nossos recursos são alocados em 8 (oito) seccionais, além da sede.
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Anexo do tópico 4.3 
BALANÇO FINANCEIRO.PDF - BALANÇO FINANCEIRO
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INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior

Balanço Financeiro

CRF/RJ
Conselho Regional de Farmácia

Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

CNPJ: 33.661.414/0001-10

Receita Orçamentária 25.454.880,33 26.618.777,93 Despesa Orçamentária 23.103.938,24 24.478.866,07

RECEITA REALIZADA 25.454.880,33 26.618.777,93 CRÉDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 142.537,69 303.390,38

RECEITAS CORRENTES 25.373.380,33 26.618.777,93 CRÉDITO EMPENHADO PAGO 22.961.400,55 24.175.475,69

RECEITA TRIBUTÁRIA 16.481.658,00 15.427.719,52 DESPESAS CORRENTES 22.961.400,55 23.837.954,77

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 16.481.658,00 15.427.719,52 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.151.080,66 11.159.730,38

ANUIDADES 16.481.658,00 15.427.719,52 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.503.814,48 5.705.403,41

RECEITA PATRIMONIAL 379.283,01 803.422,67 TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 6.219.930,35 6.439.608,88

RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 379.283,01 803.422,67 DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 1.022.514,42 448.943,46

RECEITAS DE SERVIÇOS 638.749,46 2.687.823,33 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 64.060,64 84.268,64

EMOLUMENTOS COM A INSCRIÇÃO 349.335,95 1.690.629,87 DESPESA CAPITAL 337.520,92

EMOLUMENTOS COM A EXPEDIÇÃO DE
CARTEIRAS

35.752,17 86.329,90 INVESTIMENTOS 337.520,92

EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÃO DE
CERTIDÕES

14.742,26 70.741,41

RECEITAS DIVERSAS 238.888,49 840.122,15

EXPEDIÇÃO DE 2ª VIA CERTIFICADO DE
REGULARIDADE IMPRESSO EM PAPEL MOEDA

30,59

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.873.689,86 7.699.812,41

MULTAS DE INFRAÇÕES 3.848.227,06 4.579.878,83

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 2.041,01 6.270,42

DÍVIDA ATIVA - EM FASE ADMINISTRATIVA 2.494.035,27 682.715,34

Página:1/2
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CRF/RJ

INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior

Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

DÍVIDA ATIVA - EM FASE EXECUTIVA 1.529.386,52 2.430.947,82

RECEITA DE CAPITAL 81.500,00

ALIENACAO DE BENS 81.500,00

ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS 81.500,00

Transferências Financeiras Recebidas Transferências Financeiras Concedidas

Recebimentos Extraorçamentários 18.937.594,55 13.937.981,24 Pagamentos Extraorçamentários 18.119.158,10 13.713.473,85

Inscrição de Restos a Pagar Não Processados 142.537,69 303.390,38 Pagamentos de Restos a Pagar Não Processados 303.390,38 244.347,27

Inscrição de Restos a Pagar Processados Pagamentos de Restos a Pagar Processados 137.058,77

Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados

Outros Recebimentos Extraorçamentários 18.795.056,86 13.634.590,86 Outros Pagamentos Extraorçamentários 17.815.767,72 13.332.067,81

Saldo em espécie do Exercício Anterior 13.145.148,99 10.780.729,74 Saldo em espécie para o Exercício Seguinte 16.314.527,53 13.145.148,99

Caixa e Equivalente de Caixa 13.145.148,99 10.780.729,74 Caixa e Equivalente de Caixa 16.314.527,53 13.145.148,99

Depósitos. Rest. Vlrs Vinculados Depósitos. Rest. Vlrs Vinculados

Total: 57.537.623,87 51.337.488,91 57.537.623,87 51.337.488,91

Carla Patricia de Morais e Coura

Tesoureira

xxx.491.864-xx

Alessandra Pereira Cardoso

Contadora

xxx.213.377-xx

CRC/RJ - 128735/O-2

Tania Maria Lemos Mouço

Presidente

xxx.807.687-xx

Luiz Roberto Escafura Fagundes

Téc. Contábil

CRC/RJ - 117424/O-4

xxx.556.657-xx

Rio de Janeiro-RJ, 31 de dezembro de 2020

Página:2/2
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Anexo do tópico 4.3 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO.PDF - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO
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Balanço Orçamentário

CRF/RJ
Conselho Regional de Farmácia

Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

CNPJ: 33.661.414/0001-10

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
RECEITAS

REALIZADAS
SALDO

    RECEITAS CORRENTES 23.582.594,23 23.692.594,23 25.373.380,33 1.680.786,10

      RECEITA TRIBUTÁRIA 16.522.787,96 16.522.787,96 16.481.658,00 -41.129,96

        RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 16.522.787,96 16.522.787,96 16.481.658,00 -41.129,96

          ANUIDADES 16.522.787,96 16.522.787,96 16.481.658,00 -41.129,96

      RECEITA PATRIMONIAL 762.246,07 762.246,07 379.283,01 -382.963,06

        RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 762.246,07 762.246,07 379.283,01 -382.963,06

      RECEITAS DE SERVIÇOS 474.000,00 474.000,00 638.749,46 164.749,46

        EMOLUMENTOS COM A INSCRIÇÃO 0,00 0,00 349.335,95 349.335,95

        EMOLUMENTOS COM A EXPEDIÇÃO DE CARTEIRAS 20.000,00 20.000,00 35.752,17 15.752,17

        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÃO DE CERTIDÕES 0,00 0,00 14.742,26 14.742,26

        RECEITAS DIVERSAS 454.000,00 454.000,00 238.888,49 -215.111,51

        EXPEDIÇÃO DE 2ª VIA CERTIFICADO DE REGULARIDADE
IMPRESSO EM PAPEL MOEDA

0,00 0,00 30,59 30,59

      TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 110.000,00 0,00 -110.000,00

        TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 0,00 110.000,00 0,00 -110.000,00

          Transferências Entidades 0,00 110.000,00 0,00 -110.000,00

      OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.823.560,20 5.823.560,20 7.873.689,86 2.050.129,66

        MULTAS DE INFRAÇÕES 3.397.260,20 3.397.260,20 3.848.227,06 450.966,86

        INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 100,00 100,00 2.041,01 1.941,01

        DÍVIDA ATIVA - EM FASE ADMINISTRATIVA 523.200,00 523.200,00 2.494.035,27 1.970.835,27
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CRF/RJ Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
RECEITAS

REALIZADAS
SALDO

        DÍVIDA ATIVA - EM FASE EXECUTIVA 1.903.000,00 1.903.000,00 1.529.386,52 -373.613,48

    RECEITA DE CAPITAL 6.570.000,00 6.570.000,00 81.500,00 -6.488.500,00

      OPERAÇÕES DE CREDITO 1.250.000,00 1.250.000,00 0,00 -1.250.000,00

        EMPRESTIMOS TOMADOS 1.250.000,00 1.250.000,00 0,00 -1.250.000,00

      ALIENACAO DE BENS 4.320.000,00 4.320.000,00 81.500,00 -4.238.500,00

        ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS 70.000,00 70.000,00 81.500,00 11.500,00

        ALIENAÇÕES DE BENS IMÓVEIS 4.250.000,00 4.250.000,00 0,00 -4.250.000,00

      AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 -1.000.000,00

        OUTRAS AMORTIZACOES EMPREST. A ENTIDADES PUBLICAS 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 -1.000.000,00

     RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00

     SUB-TOTAL DAS RECEITAS 30.152.594,23 30.262.594,23 25.454.880,33 -4.807.713,90

     DÉFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00

     TOTAL 30.152.594,23 30.262.594,23 25.454.880,33 -4.807.713,90

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESAS CORRENTES 23.582.594,23 25.192.594,23 23.103.938,24 22.961.400,55 22.961.400,55 2.088.655,99

        PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.809.786,28 11.649.214,41 11.226.094,31 11.151.080,66 11.151.080,66 423.120,10

          REMUNERAÇÃO PESSOAL 7.699.706,28 8.122.595,77 7.971.915,94 7.971.915,94 7.971.915,94 150.679,83

          DESPESAS COM PESSOAL VARIÁVEL 1.050.000,00 831.606,65 788.873,89 788.873,89 788.873,89 42.732,76

          ENCARGOS PATRONAIS 2.060.080,00 2.695.011,99 2.465.304,48 2.390.290,83 2.390.290,83 229.707,51

        OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.671.302,20 5.803.238,27 4.569.120,42 4.503.814,48 4.503.814,48 1.234.117,85

          BENEFICIOS A PESSOAL 2.091.479,65 2.576.143,27 2.201.803,12 2.201.803,12 2.201.803,12 374.340,15

          USO DE BENS E SERVIÇOS 3.579.822,55 3.227.095,00 2.367.317,30 2.302.011,36 2.302.011,36 859.777,70

        TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 6.255.380,47 6.618.663,77 6.225.338,35 6.225.338,35 6.225.338,35 393.325,42

          TRIBUTOS 25.380,47 15.584,88 12.720,19 12.720,19 12.720,19 2.864,69

          CONTRIBUIÇÕES 6.230.000,00 6.603.078,89 6.212.618,16 6.212.618,16 6.212.618,16 390.460,73
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CRF/RJ Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

        DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 787.072,64 1.059.425,14 1.024.732,52 1.022.514,42 1.022.514,42 34.692,62

          DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 555.250,00 392.680,35 391.663,35 391.663,35 391.663,35 1.017,00

          SENTENÇAS JUDICIAIS 231.822,64 666.744,79 633.069,17 630.851,07 630.851,07 33.675,62

        TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 59.052,64 62.052,64 58.652,64 58.652,64 58.652,64 3.400,00

          SUBVENÇÕES SOCIAIS 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00

          CONTRIBUIÇÕES A FUNDO 58.652,64 61.652,64 58.652,64 58.652,64 58.652,64 3.000,00

          ENCARGOS DA DÍVIDA INTERNA 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00

          ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00

      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CAPITAL 6.570.000,00 5.070.000,00 0,00 0,00 0,00 5.070.000,00

        INVESTIMENTOS 5.158.000,00 4.658.000,00 0,00 0,00 0,00 4.658.000,00

          OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 500.000,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00

          BENS MOVEIS 585.560,00 335.560,00 0,00 0,00 0,00 335.560,00

          BENS IMÓVEIS 4.071.440,00 4.071.440,00 0,00 0,00 0,00 4.071.440,00

          INTANGÍVEL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

        INVERSÕES FINANCEIRAS 1.412.000,00 412.000,00 0,00 0,00 0,00 412.000,00

          INTANGÍVEL 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00

          AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 1.400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00

       SUB-TOTAL DAS DESPESAS 30.152.594,23 30.262.594,23 23.103.938,24 22.961.400,55 22.961.400,55 7.158.655,99

       SUPERÁVIT 0,00 0,00 2.350.942,09 0,00 0,00 2.350.942,09
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CRF/RJ Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

       TOTAL 30.152.594,23 30.262.594,23 25.454.880,33 22.961.400,55 22.961.400,55 4.807.713,90

Carla Patricia de Morais e Coura

Tesoureira

xxx.491.864-xx

Alessandra Pereira Cardoso

Contadora

xxx.213.377-xx

CRC/RJ - 128735/O-2

Tania Maria Lemos Mouço

Presidente

xxx.807.687-xx

Luiz Roberto Escafura Fagundes

Téc. Contábil

CRC/RJ - 117424/O-4

xxx.556.657-xx

Rio de Janeiro-RJ, 31 de dezembro de 2020

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
EM EXERCÍCIOS

ANTERIORES

EM 31 DE
DEZEMBRO DO

EXERCÍCIO
ANTERIOR

INSCRITOS

LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESAS CORRENTES 0,00 278.050,38 278.050,38 278.050,38 0,00 0,00

  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 213.374,20 213.374,20 213.374,20 0,00 0,00

  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 64.676,18 64.676,18 64.676,18 0,00 0,00

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CAPITAL 0,00 25.340,00 25.340,00 25.340,00 0,00 0,00

  INVESTIMENTOS 0,00 25.340,00 25.340,00 25.340,00 0,00 0,00

TOTAL: 0,00 303.390,38 303.390,38 303.390,38 0,00 0,00

Página:4/4
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Anexo do tópico 4.3 
BALANÇO PATRIMONIAL.PDF - BALANÇO PATRIMONIAL
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CRF/RJ
Conselho Regional de Farmácia

CNPJ: 33.661.414/0001-10

ATIVO PASSIVO

Especificação Exercício Atual Exercício Anterior Especificação Exercício Atual Exercício Anterior

Balanço Patrimonial

Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

Período Anterior: 01/01/2019 à 31/12/2019

ATIVO CIRCULANTE 16.973.883,04 13.804.504,50 PASSIVO CIRCULANTE 1.748.644,43 769.355,21

DISPONÍVEL 16.314.527,53 13.145.148,99
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO

1.706.929,22 742.419,00

CREDITOS A CURTO PRAZO 659.149,04 659.149,04 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00

CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS/CONTRIBUIÇÕES A
RECEBER

78,33 78,33 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 41.715,21 26.936,21

DIVERSOS RESPONSÁVEIS 57,71 57,71 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00

ENTIDADES PÚBLICAS DEVEDORAS 4.452,85 4.452,85 OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00

(-) AJUSTES DE PERDAS DE CREDITOS A CURTO
PRAZO

654.560,15 654.560,15 DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 206,47 206,47 PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00

INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A
CURTO PRAZO

0,00 0,00 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00

ESTOQUES 0,00 0,00 0,00 0,00

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

0,00 0,00 0,00 0,00

ATIVO NAO-CIRCULANTE 26.577.013,28 18.717.541,49 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 24.780.307,60 16.775.055,81
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO

0,00 0,00

CREDITOS A LONGO PRAZO 24.773.056,65 16.767.631,73 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00

CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 28,57 28,57 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00

DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 24.773.028,08 16.767.603,16 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00

DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 6.015,16 6.015,16 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00

ESTOQUES 719,95 893,08 DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

515,84 515,84 RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00

INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00

IMOBILIZADO 1.778.184,68 1.923.964,68 0,00 0,00

BENS MOVEIS 1.772.199,18 1.917.979,18 0,00 0,00

BENS IMOVEIS 5.985,50 5.985,50 0,00 0,00

INTANGIVEL 18.521,00 18.521,00 0,00 0,00

SOFTWARES 15.850,00 15.850,00 0,00 0,00

MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIAIS 2.671,00 2.671,00 0,00 0,00

  TOTAL DO PASSIVO 1.748.644,43 769.355,21
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Compensações

ESPECIFICAÇÃO Exercício Exercício ESPECIFICAÇÃO Exercício Exercício

Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual Anterior

  Execução de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00  Execução de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00

  Execução de Direitos Conveniados 0,00 0,00  Execução de Obrigações Conveniadas 0,00 0,00

  Execução de Direitos Contratuais 0,00 0,00  Execução de Obrigações Contratuais 0,00 0,00

  Execução de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00

  TOTAL 0,00 0,00  TOTAL 0,00 0,00

  TOTAL 43.550.896,32 32.522.045,99  TOTAL 43.550.896,32 32.522.045,99

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

Especificação Exercício Atual Exercício Anterior

  Patrimônio Social e Capital Social 19.924.380,29 19.924.380,29

  Ajuste de avaliação Patrimonial 0,00 0,00

Demais Reservas 0,00 0,00

  Resultados Acumulados 21.877.871,60 11.828.310,49

  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 41.802.251,89 31.752.690,78

  ATIVO FINANCEIRO 16.319.664,11 13.150.285,57  PASSIVO FINANCEIRO 1.897.902,35 1.079.465,82

  ATIVO PERMANENTE 27.231.232,21 19.371.760,42  PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00

  SALDO PATRIMONIAL 41.652.993,97 31.442.580,17

Quadro do Superávit/Déficit Financeiro

  Exercício Atual Exercício Anterior

  Superávit Financeiro 14.421.761,76 12.070.819,75

Carla Patricia de Morais e Coura

Tesoureira

xxx.491.864-xx

Alessandra Pereira Cardoso

Contadora

xxx.213.377-xx

CRC/RJ - 128735/O-2

Tania Maria Lemos Mouço

Presidente

xxx.807.687-xx

Luiz Roberto Escafura Fagundes

Téc. Contábil

CRC/RJ - 117424/O-4

xxx.556.657-xx

Rio de Janeiro-RJ, 31 de dezembro de 2020
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Anexo do tópico 4.3 
DEMONSTRATIVO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS.PDF -
DEMONSTRATIVO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS
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CRF/RJ
Conselho Regional de Farmácia

CNPJ: 33.661.414/0001-10

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercício Atual
Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Variações Patrimoniais

Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 34.338.820,56 34.045.696,81 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 24.289.086,24 24.644.314,29

CONTRIBUICOES 16.481.658,00 15.427.719,52 PESSOAL E ENCARGOS 13.566.257,98 13.386.003,06

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 16.481.658,00 15.427.719,52 REMUNERACAO A PESSOAL 8.760.789,83 8.925.158,45

CONTRIBUICOES 16.481.658,00 15.427.719,52 REMUNERACAO A PESSOAL - RGPS 8.760.789,83 8.925.158,45

EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 1.018.032,47 3.491.246,00 ENCARGOS PATRONAIS 2.603.665,03 2.463.672,83

EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 1.018.032,47 3.491.246,00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 2.603.665,03 2.463.672,83

VALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO
DE SERVICOS

1.018.032,47 3.491.246,00 BENEFICIOS A PESSOAL 2.201.803,12 1.997.171,78

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 16.839.130,09 15.126.731,29 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 2.201.803,12 1.997.171,78

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 11.997,28 4.482,20 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 9.614.540,31 10.637.646,34

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 11.997,28 4.482,20 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 209.140,63 319.429,68

 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 16.827.132,81 15.122.249,09 CONSUMO DE MATERIAL 209.140,63 319.429,68

MULTAS ADMINISTRATIVAS 3.848.227,06 4.579.878,83 SERVICOS 9.405.399,68 10.318.216,66

INDENIZACOES 2.041,01 6.270,42 DIARIAS 28.008,50 214.807,44

DÍVIDA ATIVA 12.976.864,74 10.536.099,84 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 386.906,11 614.054,19

SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 1.742.632,30 2.575.186,69

DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 7.247.852,77 6.914.168,34

TRANSFERENCIAS CORRENTES 58.652,64 58.652,64

CONTRIBUIÇÕES A FUNDO 58.652,64 58.652,64

FUNDO DE ASSISTÊNCIA § 1º, ART. 27 LEI 3820/60 58.652,64 58.652,64

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 89.620,00 0,00

PERDAS COM ALIENACAO 89.620,00 0,00

PERDAS COM ALIENACAO DE IMOBILIZADO 89.620,00 0,00

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 960.015,31 562.012,25

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 960.015,31 562.012,25

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS

960.015,31 562.012,25

Total das Variações Ativas : 34.338.820,56 34.045.696,81 Total das Variações Passivas : 24.289.086,24 24.644.314,29

Página:1/2

91



CRF/RJ Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

RESULTADO PATRIMONIAL

Déficit do Exercício Superávit do Exercício 10.049.734,32 9.401.382,52

Total 34.338.820,56 34.045.696,81 Total 34.338.820,56 34.045.696,81

Carla Patricia de Morais e Coura

Tesoureira

xxx.491.864-xx

Alessandra Pereira Cardoso

Contadora

xxx.213.377-xx

CRC/RJ - 128735/O-2

Tania Maria Lemos Mouço

Presidente

xxx.807.687-xx

Luiz Roberto Escafura Fagundes

Téc. Contábil

CRC/RJ - 117424/O-4

xxx.556.657-xx

Rio de Janeiro-RJ, 31 de dezembro de 2020

Variações Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execução orçamentária)

VARIAÇÕES ATIVAS Exercício Atual Exercício Anterior VARIAÇÕES PASSIVAS Exercício Atual Exercício Anterior

INCORPORAÇÃO DE ATIVOS 25.340,00 337.520,92 INCORPORAÇÃO DE PASSIVO 0,00 0,00

DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVO 0,00 0,00 DESINCORPORAÇÃO DE ATIVO 81.500,00 0,00
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Anexo do tópico 4.3 
DEMONSTRATIVO DO FLUXO DE CAIXA.PDF - DEMONSTRATIVO
DO FLUXO DE CAIXA
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Conselho Regional de Farmácia

CRF/RJ

Demonstração dos Fluxos de Caixa
Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

Exercício Atual Exercício Anterior

CNPJ: 33.661.414/0001-10

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES

INGRESSOS

        RECEITAS CORRENTES 25.373.380,33 26.618.777,93

          RECEITA TRIBUTÁRIA 16.481.658,00 15.427.719,52

            RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 16.481.658,00 15.427.719,52

              ANUIDADES 16.481.658,00 15.427.719,52

          RECEITA PATRIMONIAL 379.283,01 803.422,67

            RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 379.283,01 803.422,67

          RECEITAS DE SERVIÇOS 638.749,46 2.687.823,33

            EMOLUMENTOS COM A INSCRIÇÃO 349.335,95 1.690.629,87

            EMOLUMENTOS COM A EXPEDIÇÃO DE CARTEIRAS 35.752,17 86.329,90

            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÃO DE CERTIDÕES 14.742,26 70.741,41

            RECEITAS DIVERSAS 238.888,49 840.122,15

            EXPEDIÇÃO DE 2ª VIA CERTIFICADO DE REGULARIDADE IMPRESSO EM PAPEL MOEDA 30,59 0,00

          OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.873.689,86 7.699.812,41

            MULTAS DE INFRAÇÕES 3.848.227,06 4.579.878,83

            INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 2.041,01 6.270,42

            DÍVIDA ATIVA - EM FASE ADMINISTRATIVA 2.494.035,27 682.715,34

            DÍVIDA ATIVA - EM FASE EXECUTIVA 1.529.386,52 2.430.947,82

        OUTROS INGRESSOS 18.795.056,86 13.634.590,86

DESEMBOLSOS

            DESPESAS CORRENTES 22.961.400,55 23.837.954,77

              PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.151.080,66 11.159.730,38

              OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.503.814,48 5.705.403,41

              TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 6.219.930,35 6.439.608,88

              DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 1.022.514,42 448.943,46

              TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 64.060,64 84.268,64

            DESPESA CAPITAL 0,00 337.520,92

              INVESTIMENTOS 0,00 337.520,92

        OUTROS DESEMBOLSOS 18.119.158,10 13.713.473,85

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES 3.087.878,54 2.701.940,17

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS

          ALIENACAO DE BENS 81.500,00 0,00

            ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS 81.500,00 0,00

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 81.500,00 0,00

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO
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CRF/RJ
Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

Exercício Atual Exercício Anterior

GERAÇÃO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3.169.378,54 2.701.940,17

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 13.145.148,99 10.780.729,74

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 16.314.527,53 13.145.148,99

Alessandra Pereira Cardoso

Contadora

xxx.213.377-xx

CRC/RJ - 128735/O-2

Carla Patricia de Morais e Coura

Tesoureira

xxx.491.864-xx

Tania Maria Lemos Mouço

Presidente

xxx.807.687-xx

Luiz Roberto Escafura Fagundes

Téc. Contábil

xxx.556.657-xx

CRC/RJ - 117424/O-4

Rio de Janeiro-RJ, 31 de dezembro de 2020
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Anexo do tópico 4.5 
DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA
(RELATÓRIO)
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CRF/RJ
Conselho Regional de Farmácia

CNPJ: 33.661.414/0001-10

Período: 01/01/2020 a 31/12/2020

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

Análise crítica:

Apresentação:

DESPESAS CORRENTES

EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO

Grupo de Despesa 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020

1. Despesa de Pessoal

    6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Vencimentos e Salários 5.445.704,61 5.569.429,19 5.445.704,61 5.569.429,19 0,00 0,00 5.445.704,61 5.569.429,19

    6.2.2.1.1.01.01.03.001 - I.N.S.S 0,00 1.772.174,22 0,00 1.772.174,22 0,00 0,00 0,00 1.772.174,22

    6.2.2.1.1.01.01.01.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais 689.729,50 695.989,96 689.729,50 695.989,96 0,00 0,00 689.729,50 695.989,96

    6.2.2.1.1.01.01.01.004 - 13º Salário 640.286,16 635.142,15 640.286,16 635.142,15 0,00 0,00 640.286,16 635.142,15

Demais elementos do grupo 0,00 2.553.358,79 0,00 2.478.345,14 0,00 75.013,65 0,00 2.478.345,14

2. Juros e Encargos da Dívida

    6.2.2.1.1.01.08.04.001 - Juros da Dívida Contratada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    6.2.2.1.1.01.08.04.002 - Outros  Encargos da Dívida  Contratada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Outras Despesas Correntes

    6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Auxilio Alimentação e Refeição 1.249.626,83 1.447.354,87 1.249.626,83 1.447.354,87 0,00 0,00 1.249.626,83 1.447.354,87

    6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos 646.405,02 723.500,12 646.405,02 723.500,12 0,00 0,00 646.405,02 723.500,12
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CRF/RJ Período: 01/01/2020 a 31/12/2020
Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

DESPESAS CORRENTES

EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO

Grupo de Despesa 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020

     6.2.2.1.1.01.04.04.005.031 - Prestação de Serviços Pessoa Juridica 575.652,68 494.996,71 574.810,16 488.789,84 842,52 6.206,87 574.810,16 488.789,84

     6.2.2.1.1.01.04.04.005.025 - Locação de Veículos 354.603,33 296.982,62 354.603,33 296.982,62 0,00 0,00 354.603,33 296.982,62

     6.2.2.1.1.01.04.04.003.001 - Remuneração a Estagiários 227.747,52 150.244,68 227.747,52 150.244,68 0,00 0,00 227.747,52 150.244,68

     6.2.2.1.1.01.04.04.005.002 - Locação de Imóveis e Condomínio Pessoa Jurídica 172.815,52 147.820,64 163.612,41 140.112,68 9.203,11 7.707,96 163.612,41 140.112,68

     6.2.2.1.1.01.04.04.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software 119.775,09 114.980,06 116.837,77 102.261,42 2.937,32 12.718,64 116.837,77 102.261,42

     6.2.2.1.1.01.04.04.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de
Bens Móveis e Imóveis

165.856,01 95.796,21 165.856,01 93.426,21 0,00 2.370,00 165.856,01 93.426,21

     6.2.2.1.1.01.04.04.005.004 - Serviços de Energia Elétrica e Gás 120.214,02 89.692,33 110.783,56 83.683,18 9.430,46 6.009,15 110.783,56 83.683,18

     6.2.2.1.1.01.04.04.005.032 - Serviços de Segurança 127.389,11 87.957,03 117.391,27 87.957,03 9.997,84 0,00 117.391,27 87.957,03

Demais elementos do grupo 2.009.994,46 919.795,15 1.977.729,53 889.501,83 32.264,93 30.293,32 1.977.729,53 889.501,83

DESPESAS DE CAPITAL

EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO

Grupo de Despesa 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020

4. Investimentos

    6.2.2.1.1.02.01.03.015 - Outros Materiais de Uso Duradouro 5.560,00 0,00 5.560,00 0,00 0,00 0,00 5.560,00 0,00

    6.2.2.1.1.02.01.01.001 - Obras em Andamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Mobiliário em Geral e Utensílios de Escritório 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CRF/RJ Período: 01/01/2020 a 31/12/2020
Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

DESPESAS DE CAPITAL

EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO

Grupo de Despesa 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020

    6.2.2.1.1.02.01.03.007 - Aparelhos e Utensílios de Copa e Cozinha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    6.2.2.1.1.02.01.03.008 - Equipamentos de Informática e Periféricos 344.299,92 0,00 318.959,92 0,00 25.340,00 0,00 318.959,92 0,00

    6.2.2.1.1.02.01.03.009 - Desenvolvimento de Software 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    6.2.2.1.1.02.01.04.004 - Salas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    6.2.2.1.1.02.01.05.001 - Marcas e Patentes 510,00 0,00 510,00 0,00 0,00 0,00 510,00 0,00

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5. Inversões Financeiras

    6.2.2.1.1.02.02.05.002 - Direito de Uso - Programas 12.491,00 0,00 12.491,00 0,00 0,00 0,00 12.491,00 0,00

     6.2.2.1.1.02.02.06.001.002 - Aquisição, Reforma e Construção de Sede 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Amortização da Dívida

     6.2.2.1.1.02.02.06.001.002 - Aquisição, Reforma e Construção de Sede 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Anexo do tópico 4.5 
DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (GRÁFICO
DE BARRA EMPILHADA)
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Assinatura(s)
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