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MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO

O relatério das atividades do Conselho Regional de Farmacia do Rio de Janeiro, em forma de relato integrado, € apresentado aqui com todas as
especificidades e particularidades que o0 ano de 2020 nos trouxe.

2020 foi um ano imensamente desafiador. Impactado pela pandemia do COVID-19, sem duvida, foi um ano diferente de tudo o que ja haviamos
vivido com mudangas profundas em todos os sentidos: na vida em sociedade, nos habitos do dia a dia, no exercicio das profissdes. Mesmo sem
saber ao certo o que estavamos enfrentando tivemos que nos adaptar a uma realidade completamente nova, no sentido de manter as atividades,
prosseguir com a rotina e descobrir novas possibilidades, baseadas nas descobertas da ciéncia, nas tecnologias disponibilizadas e na capacidade
de adaptacao do ser humano diante de um cenario de apreensdo, medo e inseguranca.

Muitos projetos e acbes planejados para esse ano ndo puderam ser desenvolvidos, em fungdo da importancia de se adotar medidas de prevencéo
e de garantir a saude de todos, tanto dos funcionarios, estagiarios e conselheiros como dos profissionais e representantes de empresas de
Farmacia, que frequentam as dependéncias do Conselho no Rio de Janeiro, em Barra Mansa, Campo Grande, Niterdi, Cabo Frio, Campos dos
Goytacazes, Itaperuna, Nova Friburgo e Duque de Caxias.

Por outro lado, o CRF-RJ foi instado a agir e a se posicionar cientifica e tecnicamente acerca de temas relacionados a regulamentagéo da profissao
e das melhores formas de atuacao no combate ao Corona virus (Sars-CoV-2). Essa demanda resultou em um leque de iniciativas que colocaram a
entidade em um patamar mais elevado de credibilidade e de referéncia como representacao farmacéutica.

Desse modo, a equipe do CRF-RJ, seguindo as orientagdes das autoridades de saude nacionais e internacionais quanto aos cuidados necessarios
para a protecao contra o virus, bem como os decretos governamentais que ordenaram as atividades, preparou um plano de a¢ao de enfrentamento
a Covid-19.

O plano instaurou protocolos de seguranca para as relagdes interpessoais internas, as relacoes entre funcionarios e o publico, no atendimento, a
intensificacdo dos servigcos de limpeza, a aquisicdo de produtos de limpeza adequados para 0 momento, kits de prevencao com mascaras, luvas e
demais EPIs, entre outras determinagdes.

Muito importante também, foi salvaguardar as condicées de trabalho no tocante aos salarios e beneficios para os funcionarios, que o Conselho
conseguiu manter integralmente, garantindo assim a seguranga econémica, tdo necessaria nesse momento de tamanha instabilidade da economia
mundial.




Conseguimos, com esforgo criativo e determinagao, adequar os servigos € a equipe ao trabalho remoto para acelerar a resolugao de solicitagdes e
estreitar o contato com os farmacéuticos. As atividades finalisticas - fiscalizadoras, normatizadoras e judicantes - também receberam especial
atencao, principalmente aquelas desenvolvidas pelo Departamento de Registro, Departamento de Fiscalizacao e pela Secretaria de Assuntos
Técnicos.

O CRF-RJ teve intensa atuagao neste ano, incluindo treinamentos praticos para diversas
areas, transmissdes ao vivo com especialistas em nossos canais sociais, em temas relativos a
saude e ao trabalho da area farmacéutica. A informacéo, nesse cenario aterrador que vivemos
em 2020, foi crucial para auxiliar na prevengéo. Diante disso, em vista da situag&o delicada da
populacdo em relacdo aos compromissos, o0 CRF-RJ prorrogou os prazos de pagamentos de
suas anuidades, a fim de minimizar o impacto que a mudanca brusca de cenario trouxe a
todos.

Em um momento como esse nosso trabalho e nossa missdo, se misturam a nossa condi¢ao
humana, nos preparamos para vencer desafios, alcancar objetivos e superar nossos limites.
Os resultados desse trabalho estdo demonstrados neste Relatério de Gestao e comprovam a
efetividade dos investimentos realizados no ano, bem como o desempenho dos setores.

As informagdes acerca dos atos da gestédo estdo disponiveis no Portal da Transparéncia do
site do CRF-RJ, seguindo o compromisso da autarquia federal com os principios da
publicidade e da transparéncia.

Como dirigente responsavel pela gestdo do CRF-RJ no exercicio de 2020, garanto a
integridade e a precisao das informacdes apresentadas neste documento.

Desejo uma boa leitura a todos!

{ou
TANIA Mhﬂlﬁﬂﬂs ouco

Presidente
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1.2 - VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

O CRF-RJ

Em 11 de novembro de 1960 através da Lei Federal 3.820 foram criados os conselhos de Farmécias. Iniciou-se entdo, uma etapa de
regulamentacao de uma profissao que foi reconhecida em 1931. Para cumprir com os objetivos propostos pela Lei 3.820/60, o Conselho Federal de
Farmacia (CFF), através da Resolugdo n® 2 de 5 de julho de 1961, criou os dez primeiros Conselhos Regionais de Farmacia (CRF) e dentre eles o
CRF-7, com jurisdicdo nos Estados do Espirito Santo, Rio de Janeiro e Guanabara, e sede na cidade do Rio de Janeiro. Posteriormente, ocorrem
desmembramentos com a saida do Estado do Espirito Santo e fusdo entre os Estados do Rio e da Guanabara, ficando o CRF-7 com sede na
cidade do Rio de Janeiro. A sigla CRF-RJ surgiu a partir das modificagées incluidas pela Resolugdo CFF n? 197 em 1989. O Estado do Rio de
Janeiro possui 92 municipios e desde 1998 o CRF- RJ vem adotando a politica de implantar Seccionais em diversas Regides visando
descentralizar o atendimento e melhorar a prestagdo dos servigos, promovendo a interatividade com os profissionais residentes em municipios
distantes da Sede, além de estimular a organizacao de associagdes regionais de farmacéuticos. Hoje, além da sede na cidade do Rio de Janeiro
possuimos 8 seccionais espalhadas pelo Grande Rio, incluindo Regido Serrana e Baixada Fluminense. Essa descentralizagao visa atender 27.000
profissionais, entre farmacéuticos e técnicos de analises inscritos e mais de 7.300 empresas registradas.

SAO ATRIBUICOES DO CRF-RI:

Habilitar o farmacéutico, por meio de inscrigdo, para o exercicio legal da profissdo;




Exercer e aprimorar a fiscalizacdo da atividade A etica como principio maior em todas as acdes

Zelar pela etica, qualidade e valorizagao do farmacéutica, em beneficio da coletividade; do CRF/RI;

exercicio profissional farmacéutico, visando a
defesa da salde, da seguranca e do
bem-estar da coletividade.

Aumentar a efetividade e a amplitude de atuacdo

i A zalde da populacdo e o respeito & dignidade
do CRF/R] em todo o estado, atraves da

. - ) profissional como objetivos primordiais;
descentralizacao de agoes e senvicos;

. . i Assegurar e ampliar a insercdo do CRF/R] nos O respeito a3 Miss3o do CRF/R] e as decisdes do
Promover a qualificacao continua dos servicos ) ) - ) ) L i T
do CRF/RJ foruns de discussao de interesse para a salde Plenario comeo compromisso institucional.
’ coletiva e para a formacdo profissional;

OUVIDORIA

A premissa da Ouvidoria € humanizar o relacionamento do CRF-RJ com os profissionais, empresas da area farmacéutica e os usuarios em geral,
atendendo-os com cortesia e respeito, buscando solu¢des rapidas e efetivas para os conflitos.

Com acesso disponivel no Portal do CRF-RJ, a Ouvidoria funciona como instancia recursal em caso de ndo solugdo da demanda do interessado
pelos outros canais de atendimento.

Em 2020, a Ouvidoria recebeu em média 93 contatos por més, totalizando 1.119 contatos no ano, sendo 87% concluidos. Essa demanda recebeu
tratamento, e sempre que necessario foi encaminhada as areas do CRF-RJ responsaveis. Com a pandemia de Covid-19, houve um aumento de
36% no numero de manifestagdes registradas na Ouvidoria em relagdo a 2019, que foi de 824 contatos.

Por questdes de logistica, o0 CRF-RJ estabeleceu que o contato com o departamento é feito exclusivamente pelo e-mail, através do endereco
ouvidoria@crf-rj.org.br.

Este indicador mostra o nimero de contatos de clientes externos com a Ouvidoria, por més.
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‘A Quvidoria do CRF-RJ é o espaco onde cidadaos, farmacéuticos, técnicos e empresas tém a disposicao para apresentar criticas, sugestoes,
reclamagédes e dentncias, além de pedir informagbes sobre as agdes e fungdes do Conselho. Tem como objetivo principal atuar para aprimorar o
funcionamento e atendimento do CRF-RJ. O setor tem autonomia para apresentar recomendagbes de mudangas nos processos internos, com
vistas a melhorar o atendimento. Cabe destacar que a Quvidoria deve ser utilizada como um dltimo recurso, e ndo o primeiro. O usuario deve
acionar este setor quando o atendimento feito por outras areas do Conselho nao for satisfatorio. Por questbes de logistica, o0 CRF-RJ estabeleceu
que o contato com o departamento é feito exclusivamente pelo e-mail, através do enderego ouvidoria@crf-rj.org.br .

Divulgacao no site do CRF-RJ: https:/crf-rj.org.br/ouvidoria.html

ACESSO A INFORMACAO

Para dar atendimento a Lei n.® 12.527/2011, denominada Lei de Acesso a Informagéo, foi criado em maio de 2015 no &mbito do Conselho Regional
de Farmacia do Estado do Rio de Janeiro o Portal da Transparéncia, disponibilizado publicamente no endereco www,crfrj.org.br/transparencia .
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No portal da Transparéncia do CRF-RJ estao disponiveis as seguintes informacdes:

- Acoes e projetos;

- Estrutura, Diretoria e Conselheiros;

- Organograma, Departamentos, Comissdes, Camaras Técnicas, nossos enderecos e horarios;

- Portal de servicos, Processo Eleitoral, Calendéario das Reunides Plenarias, Atas das Reunibes, Presenca dos Conselheiros;

- Servicos ao Cidadao, como: numero de Farmacéuticos inscritos, Técnicos em Patologia Inscritos, Empresas Regulares, Denuncia, Ouvidoria,
Prazos;

- Prestacao de Servicos, Informacdes Classificadas, Servico de Informacao ao Cidadao (SIC), Relatérios do SIC, Perguntas frequentes;

- Informacgdes do Servigo de Fiscalizagédo: Plano Anual de Fiscalizacdo, Relatério de atividade fiscal, Duvidas sobre a fiscalizacéo;

- Atos normativos: Regimento interno, Deliberacdes, Resolucées do CFF. Informacdes sobre Licitacées, Contratos e Convénios e Chamadas
Publicas;

- Recursos Humanos: Concurso Publico, Quadro de pessoal, Tabela Salarial, Acordo Coletivo, Plano de Cargos e Salarios;

- Financeiro: Resultados Financeiros, Demonstracées Contabeis, Auditorias do CFF, Despesas com diérias, Jetons e Verbas de Representacao e
Tomadas de Contas.

OUTROS MEIOS IMPLEMENTADOS

FACEBOOK

Atualmente, o Conselho Regional de Farmacia do Rio de Janeiro (CRF/RJ) é o quarto maior Regional ao considerar a métrica entre nimero de
curtidas e engajamento no Facebook. Com alcance consideravel e, atualmente, mais de 13.600 curtidas, foi possivel consolidar a fanpage
enquanto ponto de referéncia aos profissionais ndo s6 em nivel regional; mas, também, em nivel nacional.

NEWSLETTER

Entre os dias 01.01.2019 e 31.12.2020, foram disparadas 40 newsletters a categoria farmacéutica registrada junto ao Conselho Regional de
Farmacia do Rio de Janeiro. O Setor de Comunicagéo, considerando maior efetividade da informacao, segmenta as mensagens de acordo com o
publico alvo: cursos realizados em nivel municipal, por exemplo, demandam comunicacao especifica com a lista de farmacéuticos da regido.
Considerando a pandemia de COVID-19 iniciada em 2020, uma série de materiais informativos foi disparada a todos os profissionais da regido. No
total, 471.738 e-mails foram enviados no biénio 2019-2020; alguns destinados a todos os profissionais registrados, outros, obedecendo
segmentacao definida de forma estratégica.

REVISTA RIOPHARMA
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A revista Riopharma teve a publicagcdo retomada no ano de 2020: ap6s hiato, a edigdo 129 foi publicada em 14 de Agosto. E, buscando ampliar o
alcance da informacdo, a divulgacao da revista foi descentralizada em diversas plataformas.

No Portal do CRF/RJ, a revista teve 1580 acessos. Contudo, além da publicacdo no site, o arquivo em PDF foi também disponibilizado no site de
leitura ISSUU, que ndo fornece dados de visualizagdo sem pagamento pelos indices; fato que impossibilita avaliagdo de métrica em tal plataforma.

INSTAGRAM

O Conselho Regional de Farmacia do Rio de Janeiro alcangou um crescimento consideravel nessa rede social durante o primeiro ano da pandemia
por Covid-19. Em 2019, apresentavamos aproximadamente 6.000 seguidores na rede, com um crescimento de apenas 1.000 durante todo o ano.
Em 2020, demos um salto para 9.000, que na virada do ano se tornou 10.000, marca consagrada na rede por liberar fun¢des exclusivas para
contas profissionais.

Atualmente, esta performance estabilizou e alcancamos a meta de 11.000 seguidores.

LINKEDIN

A presenca institucional no LinkedIn é atualmente apenas formal. O perfil foi criado ao final de 2019, mas ndo temos estrutura para manté-lo ativo
como canal de informagdo. Ainda assim, apresenta indicadores interessantes com uma procura organica em crescimento. Atualmente, temos 326
seguidores na rede, equiparados com outros Regionais sem estratégias direcionadas para este canal.

YOUTUBE
Além disso, temos também nosso canal no YouTube, com 418 inscritos, que disponibiliza ao vivo as nossas reunidées Plenarias.

I Oa e Mo

13.616 471.738 1.580 11.000 326

inscritos emails gcessos seguidores seguidores  inscritos

FATOS EXTERNOS RELEVANTES

O ano de 2020 foi totalmente atipico, devido a pandemia do novo Corona virus. O mundo nunca esteve tdo conectado. A pandemia provocada pela
Covid-19 mudou as relagbes sociais, de mercado e de trabalho. Isoladas, as pessoas tiveram que se comunicar virtualmente, fazer reunides de
trabalho pelas plataformas virtuais e participar de treinamentos online.
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No cumprimento de sua missdo autarquica as oportunidades foram aproveitadas pelo Conselho. Apesar da mudanca na rotina, 0 CRF-RJ nao
deixou de atender aos profissionais de Farmacia durante o periodo da Pandemia. Com o uso da tecnologia, os trabalhos que ainda ndo eram
executados de forma remota foram adaptados e as atividades, mantidas.

A produtividade dos departamentos ndao diminuiu. Ao contrario, considerando as adequacdes de servicos por meio de sistemas e ferramentas
adequadas de tecnologia digital, houve aumento do nimero de atendimentos remotos, como solicitagdes, duvidas e requerimentos de servigos
diversos. A seguranca também nao foi esquecida e o CRF-RJ, em atencdo a saude de todo o Conselho e de seu publico, elaborou um Plano de
Enfrentamento a Covid-19. Além disso, algumas atividades exclusivas que, mesmo antes da pandemia, eram realizadas de forma eletrénica, foram
aperfeicoadas com a utilizagao de sistemas informatizados disponibilizados pelos 6rgaos governamentais com os quais o CRF-RJ interage.

A partir de marco, o trabalho presencial foi parcialmente suspenso e as atividades foram adaptadas, procedimentos excepcionais instaurados e
também foi intensificado o fluxo de informacdes importantes para a populacdo, seja por meio da imprensa ou por atividades online do CRF-RJ e do
Conselho Federal de Farmacia. A mudanca tornou-se permanente e durante todo o ano o funcionamento mostrou-se eficaz com as adaptacoes.

A pandemia também trouxe outra constatacdo: a de quanto o profissional de farmacia é realmente essencial
para a saude dos cidadaos. Nunca se trabalhou tanto para fazer novas descobertas cientificas, cumprir novos
decretos e novas normativas que surgiram em funcéo da rapida necessidade de atuacdo no combate ao virus.
Assim como os médicos ndo abandonaram seus pacientes, os profissionais de farmacia também estiveram
presentes, atuando exaustivamente, junto a populagéo, as farmacias e as grandes empresas.

Foi um ano muito dificil para todos, mas os profissionais de farmacia aprenderam licbes e superaram desafios.
Aprenderam que devem se atualizar constantemente para atender as demandas da populagéo e assimilar como
valores inerentes ao seu trabalho a educacéo continuada, a sustentabilidade, as a¢des sociais e o trabalho por
uma sociedade que dignifique as pessoas.
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1.3 - MODELO DE NEGOCIOS

Cadeia de Valor Finalistico

Governanca, Gestdode Riscos e

Compliance

—

Presidéncia, Vice-presidéncia e Diretoria
Gestdo Orgamentaria

P
Tesoureira
P Presidéncia, Diretoria Tesoureira e Setor
Gestdo de Arrecadacdo de Recursos  <—

Assegurar uma gestdo de exceléncia |
. Ass tentabilidad tari
: . - EEUrara sus E.I'I abilida E.ur;amen aria, .
Financeiro financeira e operacional [
I". \
Presidéncia, Diretoria Tesoureira e Setorde " 4!
! “<—> Maximizar a arrecadacio das anuidades e multas
Cobranca
GestSobticz e D'K'F:“narda Profiss3o —_— Vice-Presidéncia e Secretaric-Geral <—=  Assegurara observancia da ética profissional
Farmac&utica ‘I
Entrega
e = Garantir a colocagdo no mercado de trabalho de d & .-‘
Gestdo de Registro Fresidéncia e Setor de Registro profizsionais habilitados, competentes e que prestem -
senigos de gualidade 3 sociedade Valor
Realizar parcerias estratégicas que assegurem o Farmadcia como fator de
< “ reconhecimento como uma entidade profissional prote !;ﬁ[) do interesse
Relacionamento Institucional Presidéncia e Vice-Presidéncia participe do dezenvolvimento sustentavel do paiz e
que contribui para o pleno exercicio da profiss3o pu blico
farmacéutica
- . - e Garantir a inovacdo, a seguranga e a qualidade da
Solugdo de Tecnologia da Informagdo <— Presidéncia e Setorde T.1. <> ; .
informacao
Sustentabilidade - Presidencia, Secretfl ric-Geral e - - Aszegurara 5u5tent"a bilidade nos processos e na
Superintendencia gestdode pessoas
= Presidéncia, Comissdode T da de Cont
Gestdo dos Controles Internos < [ TESIEENCE mlﬁa? = DI.'I"IE ROELOMEsE £ -
Setor Financeiro
= = = P o o
Gestao da Educacao Presidencia e Camaras Tecnicas

Garantir a padronizacdo dos procedimentos, a

integridade e a transparéncia

Bszegurar a exceléncia no deserwalvimento de
competéncias e de habilidades dos prafizsionais de

farmacia
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2 - RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

m 2.1 - Riscos
m 2.2 - Visdo Geral do modelo de gestao de riscos e controles
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2.1 - RISCOS

PRINCIPAIS RISCOS IDENTIFICADOS

Impacto Eficiéncia da gestao
» ﬂga"o Melhoria no controle de processos e sistemas, para minimizar os riscos na execucdo das atividades
Fraudes e Corrupgio ] — = — =
Preventiva [Auditoria interna para auxiliar a governanga e os orgaos de controle interno (CFF) e externo (TCU)
Mitiga:;ﬁo Penalizar os envolvidos e acdo de ressarcimento de danos ao erario
Impacto [Melhoria e aumento da Assisténcia Farmacéutica prestada a populacao
Agoes do Poder Acdo Acompanhamento das atividades legislativas pela comiss3o parlamentar
Legislativo Preventiva |[Implementacdo de fiscalizacdo com base no perfil da empresa
Mitigagﬁu Alteracdo de projetos e valorizacdo profissional
Impacto |Dificuldade da acao fiscalizatoria; aumento da inadimpléncia; risco de contaminacdo dos funcionarios
Pandemia de Covid- Acdo Acdes conjuntas com outros orgdos fiscalizadores; Parcelamentos e prorrogacdo de prazos de taxas e anuidades
149 Preventiva [Distribuicdo de EPls e compra de nova sede com mais espaco para acomodar os colaboradores
Mitiggg}ﬁn Acompanhamento continuo das diretrizes técnicas e cientificas acerca do assunto
Impedimentu Impacto Prejuizo para a sociedade em relagdo a qualidade dos servicos prestados pelo profissional farmacéutico
atuacio Acio ; - o ) ) ) - .
. . Maior atuacac da comissao parlamentar para barrar Projetos de Leis que impedem atuagao do profissional
farmacéutica em | Preventiva
determinadas areas | Mitigacio |Propositura de projetos e acbes em defesa do &mbito profissional
Despreparo dos Impacto Prejuizo para @ autarquia que busca celeridade e seguranca Nos processos
colaboradores com Acio ) _—
5 . Investimento em cursas de capacitacao para os colaboradores
relagio aos Preventiva
processos publicos | Mitigagdo |Vtilizartodos os recursos disponiveis para realizagdo de treinamentos com os colaboradores
Falta de [:ap:a[:itapﬁn Impacto Prejuizo para os profissionais que buscam qualidade na prestacdo de senvicos
dos profissionais Acio
pr . . Retomada do Programa Edufar de forma virtual e presencial, respeitando os protocolos de seguranca
farmacéuticos Preventiva
devido a Pandemia e ) o . . _ )
. Mitigacdo |Orientar os profissionais sobre a importancia de capacitacae e treinamento
de Covid-19
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2.2 - VISAO GERAL DO MODELO DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES

No exercicio de 2020, o CRF-RJ estabeleceu sua metodologia do Processo de Gestdo de Riscos, visando garantir a correta adogdao dos
procedimentos, analise de riscos e tomada de decisdes; tal como a aplicagcéo correta, estruturada e sistematica da gestao de riscos proporciona
seguranca razoavel para o alcance dos objetivos dos programas, projetos e processos e, consequentemente, dos Objetivos Estratégicos do
Conselho. Como metodologia para criar o manual de riscos do CRF-RJ, foi utilizada a analise SWOT como ferramenta inicial para avaliar os
ambientes interno e externo e levantar os fatores positivos e criticos. Isso contribuiu para a identificacdo dos riscos do processo e para o éxito no
alcance dos objetivos do CRF-RJ.
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3.1 - ESTRUTURA DE GOVERNANCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA ENTIDADE

A Estrutura de governanca do CRF-RJ é composta por sua Plenaria e seus 6rgéos auxiliares e de apoio. A Plenaria é o 6rgao maximo e decisoério
da autarquia, composta por conselheiros escolhidos por meio de Assembleias de Delegados Eleitores de Instituigbes de Ensino, Sindicatos e
Associagoes de Classes, resultado posteriormente homologado pelo Conselho Federal de Farmécia. A Plenaria tem como 6rgaos de apoio direto a
Diretoria, a Comissdo de FEtica, as Camaras Técnicas e o Conselho Fiscal. A Comissdo é permanente e tem seus membros indicados pelo
Presidente e submetidos a aprovacao do Plenéario, com prazo de duracdo definido na mesma ocasido. Ja as Camaras Técnicas sao formadas por
profissionais de Farmacia, com expertise comprovada no tema de atuagdo da mesma, selecionados em chamamento publico. O Conselho Fiscal,
representado pela Comissdo de Tomada de Contas, acompanha as contas, para o exercicio da transparéncia e, principalmente, colabora com a
integridade e a conformidade exigidas pelos 6rgaos de controle da gestao. A Diretoria, como 6rgao auxiliar da Presidéncia para a administracao da
Autarquia, conta com a Vice-Presidéncia, a Tesoureira e 0 Secretario Geral como érgaos de apoio. A gestdo do CRF-RJ permite a conexéo entre
0s setores, nucleos e assessores, com direcionamento Unico, compartilhando a implementacdo de programas, revisando e reportando o0s
processos que garantem a eficiéncia operacional, mantendo a comunicagao interna e externa e avaliando o desempenho. Assim, compdem
também a gestdo do CRF-RJ a Superintendéncia, suas Assessorias Administrativa; de Licitacbes e Contratos; de Tecnologia da Informacao e
Comunicagao; Financeira e Contabil e de Fiscalizagao e Registro.

Conheca a Diretoria 2020/2021

=

Tania Maria Lemos Mougo Silvania Maria Carlos Franga  Carla Patricia de Morais e Coura Ricardo Lahora Soares
Presidente Vice-presidente Tesoureira Secretario-Geral
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€. CRFRJ ORGANOGRAMA
CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARAS TECNICAS ESPECIALIZADAS
GRUPOS TECNICOS DE TRABALHO
PLENARIO DIRETORIA
| | SECRETARIA EXECUTIVA
ASSESSORIA DA DIRETORIA
COMISSOES COMISSOES
PERMANENTES TEMPORARIAS
SUPERINTENDENCIA |
5 LOGIA DA
:Eﬁlﬁ SECRETARIA REGISTRO ﬂ?':z:ll_;ﬂ:lﬂ TIE::;IJRMM;AU A.DMIHIFI'MCAD FISCAUZAW FINAMCEIRO JURIDICOD
OUVIDORIA
SECCIOMNAIS DiviDA
APOIO A § SUPERVISAD ATIVA
FISCALIZACAD : FISCALIZACAD

*Conforme Resolugdo 648/2017 do Conselho Federal de Farmadcia, o Chefe do Servigo Fiscalizacdo estd subordinado diretamente ao Vice-Presidente e
conforme Resolugdo 483/2008, artigo 33 inciso IV, compete ao Vice-Presidente supervisionar as agdes de fiscalizagio do exercicio profissional.
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Conselheiros Efetivos e Suplentes

Seccionais

Regisc
Farmaocéuticos SBFIND

Tecnicos em Farmacio,/Patologia ¢ Serrana

Roguso
dos Lagos

Estabelecimentos Formacéuticos

Fiscais

Colohoradores

PRINCIPAIS NORMAS
Lei 3820/1960 Lei 5991/ 1973

Lei 13021/2014 Cédigo de Etica Farmacéutica
Deliberacéo 1981/2018 Resolucédo CFF 531/2010

LGPD
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http://www.cff.org.br/userfiles/file/leis/3820.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L5991.htm
http://www.cff.org.br/pagina.php?id=714&menu=&titulo=Lei+13.021%2F2014+-+Disp%C3%B5e+sobre+o+exerc%C3%ADcio+e+a+fiscaliza%C3%A7%C3%A3o+das+atividades+farmac%C3%AAuticas
http://www.cff.org.br/userfiles/file/resolucoes/596.pdf
https://crf-rj.org.br/transparencia/arquivos/deliberacao/1981.pdf
https://cff-br.implanta.net.br/PortalTransparencia/Publico/ArquivosAnexos/Download?idArquivoAnexo=eda2c4c7-a974-4422-8fe9-bc2dac701e2f
https://crf-rj.org.br/lgpd-crfrj.html

3.2 - OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO EXERCICIO

MAPA ESTRATEGICO

As praticas de governancga implementadas no &mbito do CRF-RJ dao o suporte necessario para o alcance dos objetivos estratégicos, cujas metas
sdo monitoradas e reavaliadas a cada biénio pelas instancias internas de governanca, visando o aprimoramento da estratégia no cumprimento de
sua misséo institucional e alcance da vis&o de futuro constantes do mapa estratégico.

Cabe ressaltar, que com a atipicidade do ano de 2020 ocasionada pela pandemia do Coronavirus fez-se necessario, por parte do CRF-RJ,, a
adaptacao de processos para o melhor atendimento a missao institucional do Sistema CFF/CRFs, qual seja, “Inovar para o desenvolvimento da
profissdo profissao farmacéutica, zelar pela ética e qualidade na prestacdo dos servicos, atuando com transparéncia na protecdo do interesse
publico”.

Nesse sentido, destacam-se as agcdes promovidas pelo CRF-RJ:

» Suspensao das reunides e eventos promovidos pelo CRF-RJ em formato presencial;

» Cancelamento das viagens em dmbito nacional e internacional de conselheiros, colaboradores e funcionarios do CRF-RJ;

» Adocao de home office para todos os empregados e estagiarios do CRF-RJ no periodo de mar¢o a dezembro de 2020;

» Atendimento escalonado nas atividades de registro (exceto aos colaboradores pertencentes a grupos de risco);

* Realizacao de reunides regimentais por videoconferéncia, a partir de marco/2020;

* Realizacao de atividades e eventos virtuais de Educagéo;

» Promocgéao de campanha interna aos colaboradores do CRF-RJ, reforcando a adocéo de medidas de combate a COVID-19.
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Lei Geral de Protecao de Dados

Com o advento da Lei n.? 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD), que dispde sobre o tratamento de dados
pessoais, em meios fisicos e digitais, por pessoas naturais ou juridicas de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos a
liberdade e a privacidade da pessoa natural, o Conselho Regional de Farmacia do Estado do Rio de Janeiro iniciou o planejamento estratégico para
a implantagdo da LGPD no Ambito do CRF-RJ. Inicialmente, foram realizadas as seguintes atividades:

A meta é que as acodes estejam implantadas e em operacao ao longo do ano de 2021.

26



3.3 - PROGRAMAS E PROJETOS

Sistema de Prescricao Online | CRF/RJ + CREMERJ

Diante da nova realidade vivenciada em momentos de pandemia e emergéncia publica, o Conselho Regional de Farmacia do Rio de Janeiro
(CRF/RJ) e o Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro (CREMERJ) firmaram parceria em favor da saude e da sociedade e
lancaram, em maio de 2020, um sistema desenvolvido que viabilizou e controlou a prescricdo online no estado do Rio de Janeiro.

Com as restricdes de transito, houve dificuldade de acesso de medicamentos por parte de pacientes com outras comorbidades. Por essa razéo,
neste periodo emergiram diversas denuncias de entraves na aquisicdo de medicamentos - de diversas naturezas - incluindo aqueles de controle
especial, tanto no Conselho Regional de Farmacia do Rio de Janeiro (CRF/RJ), quanto no Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de
Janeiro (CREMERJ).

Assim, iniciamos um ciclo de discussoes e trocas de experiéncias na tentativa de viabilizar o acesso as prescri¢cdes online, que culminou com a
criacdo do o sistema de Prescrigdo Online.

O sistema possibilitou a prescricdo, monitoramento e validagdo das receitas emitidas de forma segura e online em um sistema unificado que
assegurou que milhares de pessoas ndo precisassem se expor no ato da aquisicdo de medicamentos, buscando achatar a curva de contagio da
COVID-19, tao elevada no periodo.

Além da divulgacdo do servico as categorias Farmacéutica e Médica, a Assessoria de Comunicagdo deste CRF/RJ elaborou material grafico
didatico com o passo a passo para utilizacdo do sistema, buscando atenuar as possiveis dificuldades resultantes da nova realidade vivenciada.
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Fortalecimento dos canais de atendimento e disponibilizacao de linha direta com o Servico de Fiscalizacao:

Como parte da campanha #CRFRJContraOCoronavirus e reiterando o compromisso social do Conselho Regional de Farmacia do Rio de Janeiro
com o repasse de informacado de qualidade a sociedade e aos farmacéuticos que seguem na linha de frente lutando pela saude, disponibilizamos
canal de contato telefnico e virtual direto com a Servico de Fiscalizacdo do CRF/RJ.

Parte da equipe de Fiscalizagdo do CRF/RJ disponibilizou 8h/dia para sanar duvidas e esclarecer informagdes a respeito do COVID-19 e impacto
na rotina das Farmacias e Drogarias - bem como tirou duvidas ao publico em geral.

Além disso, conforme citado em outro campo, as redes sociais do CRF/RJ tornaram-se essenciais no contato com o publico; considerando que,
diante das impossibilidades de atendimento presencial, tornaram-se mecanismos rapidos de retirada de duvidas e, sobretudo, veiculagdo de
informacdes de ordem técnica e profissional.

Programa JUNTOS - pela saude mental do farmacéutico

Outro método de fortalecimento da categoria foi o projeto ‘Juntos: um projeto pela saude mental do farmacéutico’ servico gratuito de suporte
psicologico criado em 2020, e que oferece orientagdo aos farmacéuticos inscritos no CRF/RJ, frente aos desafios da vivéncia profissional na
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pandemia.

Para minimizar os impactos da ansiedade, pressdo ou sobrecarga da responsabilidade social em momentos de crise, o atendimento ocorre de
forma online e gratuita e é feito com a psicéloga do CRF/RJ, tratando todas as insegurancas profissionais, oferecendo suporte emocional e
auxiliando na caminhada durante a pandemia. O conteudo das consultas € sigiloso e obedece ao regulamentado pelo Cddigo de Etica do

Psicdlogo, homologado pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP).

DO FARMACEUTICO

I]USLHEIS
[2:00]

CANAIS o=
ATENDIMENTO &&2

CENTRAL

(21) 3872-9200 (21)9921-1530 WWW.CRF-RJ.ORG.BR SUPORTE PSICOLOGICO"

PsIC. FERNANDA REIS

CRFRJ ’ ] CRP. 05112836

B DAS 13 AS 17H

‘. *"EXCLUSIVD PARA
A INSCRITOS NO
CRF/R]

FISCALIZAGAO

(21) 3872-9209/9210 (21) 99096-5165

a CRFRJ

Subsidio técnico aos profissionais

Diante do desencontro informacional e incertezas, restabelecemos a essencialidade dos canais de comunicacdo do CRF/RJ como referéncia
técnica em favor da saude. Elaboramos Notas Técnicas alertando sobre o Uso Racional de Medicamentos e atualizagbes nos tratamentos da
COVID-19 - como, por exemplo, cloroquina, colecalciferol, dexametasona, hidroxicloroquina, ivermectina, nitazoxanida, bem como as demais
alteragbes nas Portarias de Controle Especial frente a pandemia.
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Elaboramos, também, materiais técnicos e informativos sobre os testes rapidos da COVID-19 nas farmacias, organizacao adequada de praticas
durante a pandemia, estabelecendo de forma prética e direta - as posturas que devem ser adotadas e orienta¢des ao farmacéutico e ao proprietario
das Farmacias e Drogarias; como, por exemplo, marcadores de piso, distanciamento social e utilizacdo de EPIs nas farmacias.
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Fomos referéncia no esclarecimento aos profissionais a respeito do programa federal “O Brasil Conta Comigo”, apds publicacdo da portaria n®
639/2020 pelo Ministério da Saude (MS), que previu a capacitagdo e o cadastramento de profissionais da saude para eventual convocagao a
participacdo na acao estratégica de tratamento aos acometidos pela COVID-19.
Realizamos lives de teor informativo e retomamos a publicagédo da revista Riopharma, conforme supramencionado, trazendo informagbes de
carater técnico e servindo como garantia de atualizagédo sobre 0 enfrentamento a pandemia e o processo de ressignificagédo profissional.
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Por fim, todas as questdes citadas reafirmam o compromisso do CRF-RJ ndo s6 com a categoria farmacéutica, mas, sobretudo, o carater social de
relevancia e cuidado; fato transparente em diversas campanhas de conscientiza¢do social e transversais entre Sociedade x Farmacéuticos.

SERVICO DE CONSULTORIA TECNICA (SCT)

O Servico de Consultoria Técnica (SCT) em 2020 contou com 4 funcionarios:2 farmacéuticos - 1 deles desempenhando a fung&o de chefe do
servico - e 2 agentes administrativos.

A partir de margo de 2020 (dia 17), o CRF-RJ adotou medidas para promover o distanciamento social, no intuito de minimizar o risco de contagio
pelo novo coronavirus, face a pandemia COVID-19.

As medidas, por atos de governo - federal, estadual, municipais, determinaram o funcionamento apenas de servigcos essenciais a populagao,
restringindo a locomog¢ao intermunicipios, entre outras.

O CRF-RJ, visando a continuidade do servico publico e no intuito de preservar a saude e integridade do publico externo e dos funcionarios,
considerando a pandemia do coronavirus (COVID-19), manteve seu funcionamento na modalidade de teletrabalho, bem como atendendo
presencialmente ao publico na Sede e Seccionais, em dias e horarios especificos e reduzidos. Em 28/9/2020, o atendimento presencial na Sede
(Tijuca) foi temporariamente suspenso para reparos internos.

EVENTOS

Em 2020, por serem presenciais, eventos de capacitacdo e atualizagdo para os profissionais farmacéuticos, técnicos inscritos no CRF-RJ e
académicos de graduacdo em Farmacia (cursos, simpdsios, palestras, workshops, féruns e outros) ndo foram realizados pelo motivo de forca
maior: COVID-19 e a necessidade de distanciamento social para minimizar risco de contagio.

A excecdo: em janeiro e fevereiro de 2020, portanto antes das medidas governamentais relativas a COVID-19, foram realizados 3 eventos
presenciais:

Solenidade de Juramento Farmacéutico: entrega de Carteira de Identidade Profissional.

Uma solenidade realizada em fevereiro/2020 pela Seccional CRF-RJ em Barra Mansa, onde 14 farmacéuticos prestaram juramento e receberam a
carteira de identidade profissional.

Palestras do Programa CRF-RJ Integracao.

Duas palestras Integragdo ministradas em janeiro/2020 por representantes do CRF-RJ Sede ou Seccional, a 100 formandos de 2 Instituicdes de
Ensino Superior (IES) de Graduagao em Farmacia no Estado do Rio de Janeiro.

| # | 2020 [ IES - Instituicdo de Ensino Superior | Cidade/ RJ |
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Janeiro | UNIVERSO Universidade Salgado de Oliveira | Sdo Gongalo/ RJ
2 Janeiro | UCL Centro Universitario Celso Lisboa Rio de Janeiro

—_

O programa consiste em encontros entre académicos formandos do ultimo periodo do Curso de Graduacao em Farmécia das Instituicdes de Ensino
Superior (IES) do estado e representantes do CRF-RJ, que apresentam um panorama da profissdo farmacéutica em nivel regional e nacional; as
diretrizes de atuacgao profissional; desmistificam o papel da fiscalizacao e legislacao e, sobretudo, reiteram o papel e importancia do sistema
CFF/CRFs como ferramenta de protecao a atuacao do farmacéutico.

E além de subsidiar os profissionais com informagdes, o programa possibilita que 0 novo farmacéutico possa exercer a profissao mais rapidamente,
ja que a integracdo com as IES agiliza o processo de inscricdo proviséria e permite que, a partir da oficializacdo da Colacdo de Grau, o
farmacéutico possa exercer a profissao farmacéutica.

Servico de Consultoria Técnica

Em 2020, o Servigco de Consultoria Técnica (SCT) também atuou como Secretaria da Comissao Assessora de Educacédo Farmacéutica do CRF-RJ
e integrou:

» - Equipe de Apoio a Pregéo (Portaria 1080/2020)

- Comisséo de Analise do Credenciamento 01/2020 PAF-RJ (Portarias 1110/2020; 1206/2020)
- Comisséo de Analise do Credenciamento 02/2020 PAF-RJ (Portarias 1111/2020; 1207/2020)
- Comisséo de Analise do Credenciamento 03/2020 PAF-RJ (Portaria 1165/2020)

- Comisséo de Analise do Credenciamento 04/2020 PAF-RJ (Portaria 1166/2020)

- Comissao de Credenciamento - Acordo de Cooperagéo Técnica 02/2020 (Portaria 1186/2020)

Grupos Técnicos de Trabalho (GTTSs)

Em 2020 o CRF-RJ constituiu 3 Grupos Técnicos de Trabalho:
1. Assisténcia Farmacéutica no SUS

2. Hemoterapia

3. Home Care
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Principais acoes dos GTTs do CRF-RJ em 2020:

GTT de Hemoterapia:

- Marco/ 2020 - Campanha para doacao de sangue / COVID19

Conselho Regional de Farméacia do Rio de Janeiro 26 de margo as 12:12

- Julho/ 2020 - Parecer sobre o uso de mascara N95/Equivalentes por Profissionais Analistas de Laboratério
http://crf-rj.org.br/portal/download/Parecer%2001%202020%20G T %20Hem0%20CRF%20RJ.pdf

FONTE:  http:/cri-rj.org.br/noticias/crf-ri-em-acao/4200-parecer-do-git-hemoterapia-sobre-0-uso-de-mascara-n95-equivalentes-por-profissionais-
analistas-de-laboratorio.html

GTT de Assisténcia Farmacéutica no SUS:

- 27/5/2020 — Deliberacao CRF-RJ 2297/2020 que aprova o Manual com critérios de adequacées ao programa de regularizacao;
critérios para TOC/TAC e modelo de TAC

Link para acessar o relatorio final: http://crf-rj.org.br/portal/download/Relatorio%20Final-compactado.pdf

Outros Programas e Projetos
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https://www.facebook.com/CRFRJ/?__tn__=kC-R&eid=ARAvIkua0NFZIUcLQG7KpRkI66KdIs4SCvQyeCEcnk4zeuDA7beZpL-Nr230DH8wR7DXaOV7-k8ZpFM6&hc_ref=ARSL3aJxyHYCpxIuknDBbcECBcozBx6zjSgNsK0MjAPt8-ItWgkHoaHhruA-lID5F0Q&fref=nf&__xts__%5B0%5D=68.ARAHh6vJbdiODIP0mMWRwuI59LUuamZdMC4RTn9mJkT3RTXuPgmSPD5yMopGiCzmUBNe5Z8WNStIoOIdjZIoafT-GDGnXS5VOFixTTJtMNJg-Fd5WJOtZhVGV92YHMekAkjnie6sOMC9rhr52kXCqCMmEwgCDKUOp4lozk3oxhkwPwbCsuxVHDBWYQxQ5fbjWoqis_PReAx5IuhF297GdyDKvgO4AIXD5eDAkXL7a0Y1Eks5RqSX-JqLGfYvGwM6fkmn49izNzZJqecTpEHnR8ZMSTFXTkLP76pJEe5YnhaclOgxs0T2S9BEH7Km9bs6N2MQRqNK3-6qozItMjkAsDmXJQ
https://www.facebook.com/CRFRJ/photos/a.789435504408412/3610243788994222/?type=3&__xts__%5B0%5D=68.ARAHh6vJbdiODIP0mMWRwuI59LUuamZdMC4RTn9mJkT3RTXuPgmSPD5yMopGiCzmUBNe5Z8WNStIoOIdjZIoafT-GDGnXS5VOFixTTJtMNJg-Fd5WJOtZhVGV92YHMekAkjnie6sOMC9rhr52kXCqCMmEwgCDKUOp4lozk3oxhkwPwbCsuxVHDBWYQxQ5fbjWoqis_PReAx5IuhF297GdyDKvgO4AIXD5eDAkXL7a0Y1Eks5RqSX-JqLGfYvGwM6fkmn49izNzZJqecTpEHnR8ZMSTFXTkLP76pJEe5YnhaclOgxs0T2S9BEH7Km9bs6N2MQRqNK3-6qozItMjkAsDmXJQ&__tn__=-R
http://crf-rj.org.br/portal/download/Parecer%2001%202020%20GT%20Hemo%20CRF%20RJ.pdf
http://crf-rj.org.br/noticias/crf-rj-em-acao/4200-parecer-do-gtt-hemoterapia-sobre-o-uso-de-mascara-n95-equivalentes-por-profissionais-analistas-de-laboratorio.html
http://crf-rj.org.br/portal/download/Relatorio%20Final-compactado.pdf

(Puisdnaimi)

52 Encontro dos Presidentes dos Contrata¢do de profissionais
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Projeto para reformulagio da Programa Farmaécia Popular
Conselhos Profissionais - Em Assisténcia Farmacéutica

Projeto de Avaliacio e defesa da sociedade
Encaminhamento de Depressdo
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3.4 - ALOCACAO DE RECURSOS

Considerando que os objetivos devem se traduzir em agdes operacionais o desempenho da entidade, correlacionando os projetos, as metas e os

indicadores estratégicos a visao e a missao institucional, as prioridades da gestdo 2020 foram evidenciadas por meio da distribuicdo dos recursos
da seguinte forma:

RH
F:;- ’:::J':: 536 65:3.-“1 ) * Folha de Pessoal do Fiscalizogdo ' d” % Didrigs Diretoria e Conselheiros
' FISCALIZACAD
ADMINIST, , 28% FscaLzacio Pa
633.834,31 " ZACA
6% B REGISTRO
. ',.' P n Passaogens Aéreas
m APOID JURIDICO
APOID ) R536.964,64
JURIDICO m ADMINISTRACAD
1.4592.636, 76
* »
1s% § FINANCEIRO ‘) ‘-g Folha de Pessoal do Registro - f Jeton Diretoria e Conselheiros
uRH >
2 R$1.957.060,74 R$165.162,00
REGISTRO;
2.842.632,60
0%
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3.5 - RESULTADOS DA AREA FIM - QUANTIDADES

FISCALIZACAO

DEFINICOES:

IDC - indice de Desempenho do Conselho

IDF - indice de Desempenho dos Fiscais

GTAFSUS - Grupo Técnico de Assisténcia Farmacéutica do SUS
PAF - Plano Anual de Fiscalizacéo

Siscon - Sistema de Informatica dos Conselhos Regionais

Para a realizagdo dos processos de fiscalizagdo e tramite de
documentos fiscais, 0 CRF-RJ possui um quadro de 13 fiscais, sendo
que 10 atuam na atividade externa e 3 na atividade interna, 1 na
chefia do servigco de fiscalizagdo, 1 na chefia do servico de apoio a
fiscalizacdo e 1 na chefia do servico de registro e protocolo. Além
disso, fizeram parte da equipe em 2020 mais 6 auxiliares
administrativos e 2 estagiarios de nivel superior.

A Pandemia de Covid-19 afetou a atividade de fiscalizacdo de modo
jamais visto em toda a histéria do CRF-RJ. Do grupo de 10 fiscais em
atividade externa, 3 ndo puderam exercer atividade de fiscalizacdo
por pertencerem ao grupo de risco.

Um outro fator relevante, se deu ao afastamento dos fiscais que foram
contaminados pelo novo coronavirus além do afastamento dos fiscais

que apresentaram sintomas desta doenca.

A fiscalizacdo exerceu uma atividade qualitativa, priorizou-se
inspecbes em Hospitais de Campanha e inspecdes para atender
demandas de denuncias de farmacéuticos que ndo possuiam EPIs
para a atividade laboral.

Investimento Total

R54.301.885,87

S

Aluguel de

Combustivel

Veiculos
236.848,26
51%

Servigos Graficos
R$560,00

R$35.741,00
0,83%

Estacionamento
R$17.400,00
0,40%

0,01%

Correios

Publicagdes no
Diario Oficial

R$81.680,19
1,90%

R$1.585,92
0,04%

Diarias

R$128.070,50
2,98%

Saldriose

Encargos
R$3.200.000,00

88,33%
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Devido a Pandemia de Covid-19 as capacitacdes e treinamentos da equipe de fiscais ocorreram de forma online.

As inspec¢des proativas continuaram a ocorrer mesmo assim, seguindo o Plano Anual de Fiscalizacdo. O CRF-RJ priorizou a fiscalizagdo em
estabelecimentos irregulares, ilegais e sem AFI (assisténcia farmacéutica integral). J& as inspec¢des reativas para atendimento de diligéncias, foram
provenientes de denuncias recebidas por varios canais, como do e-mail denuncia.fiscalizacao@crf-rj.org.br, ou a pedido da diretoria ou de algum
conselheiro, e ainda a pedido do Ministério Publico. Com isso, foram realizadas algumas ac¢des conjuntas com outros érgaos fiscalizadores como,
Decon, Procon e Visa.

Além das inspecdes in loco, 0 CRF-RJ lavra autos de infracédo a distancia, no caso em que, apés uma fiscalizacao presencial com a constatacéo de
auséncia de registro da firma ou de um farmacéutico responsavel técnico, o estabelecimento ndo se regulariza dentro do prazo legal.

Em junho de 2020 o CRF-RJ formalizou a participagcdo do Férum Estadual dos Conselhos Profissionais e Ordens de Profissdes Regulamentadas do
Rio de Janeiro (FORUM-RJ), como membro fundador e com cadeira na diretoria. O FORUM-RJ além de discutir temas extremamente relevantes
para os Conselhos Profissionais construiu o “| Evento Nacional dos Conselhos Profissionais - Em defesa da sociedade”.

O CRF-RJ ao longo do ano de 2019, desenvolveu mapeamento do cenario relacionado a assisténcia farmacéutica, no &mbito do servigo publico.
Foi construida uma recomendacao no Plano Anual de Fiscalizacdo 2020 para orientagdo do setor.

A partir das orientagdes emitidas pelo Regional, percebemos impacto positivo com a implementacdo da agdo, desdobrada a partir das
recomendacdes emitidas pelo GTAFSUS CRF-RJ. Diversos municipios buscaram o CRF-RJ para regularizacdo em momento anterior a pandemia,
como por exemplo: Teresépolis, Angra dos Reis, Casemiro de Abreu, Rio de Janeiro, entre outros. Foram regularizadas ao todo 43 unidades
publicas.

Cabe destacar que, embora a programacao de inspecdo em unidades publicas fosse a partir da criagdo de cronograma especifico, devido a
pandemia, foram inspecionadas prioritariamente os hospitais de campanha inseridos no estado do Rio de Janeiro.

NUMERO DE INSPECOES NO ESTADO EM 2020 - 7617 inspecdes

Este numero representa o total de termos de inspec¢éo lavrados pelos farmacéuticos fiscais no exercicio de 2020.

O Plano de Fiscalizagdo Anual do CRF-RJ - documento que contém sistematica e metas de fiscalizacdo, conforme determinado pela Resolucéao
CFF n® 648/2017 - foi retificado em 29 de julho de 2020 e novamente 16 de dezembro de 2020. Houve o reajuste da meta de fiscalizagdes de
15.000 termos para 9.000 inspec¢des e posteriormente para 7.000 inspec¢des (Deliberagdo CRF-RJ 2411/2020), tendo em vista a imprevisibilidade
da retomada das atividades dos estabelecimentos comerciais indispensaveis ao desempenho regular da rotina de fiscalizacédo, tais como
restaurantes, hotéis etc.

INSPECOES NA CAPITAL EM 2020 — 2689 inspecdes
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Este numero representa o total de termos de inspecgéo lavrados pelos farmacéuticos fiscais no municipio do Rio de Janeiro, capital do estado.
A meta aprovada pela Deliberacdo CRF-RJ 2411/2020 foi de 2.600 inspecdes.

INSPECOES NA REGIAO METROPOLITANA EM 2020 — 1900 inspe¢ées

Este numero representa o total de termos de inspecdo lavrados pelos farmacéuticos fiscais nos municipios de Belford Roxo, Cachoeiras de
Macacu, Duque de Caxias, Guapimirim, Itaborai, Itaguai, Japeri, Magé, Marica, Mesquita, Nilopolis, Niteréi, Nova Iguacu, Paracambi, Petropolis,
Rio Bonito, Queimados, Sdo Gongalo, Sdo Jodo de Meriti, Seropédica e Tangua, na Regido Metropolitana do estado do Rio de Janeiro.

A meta aprovada pela Deliberacdo CRF-RJ 2411/2020 foi de 1.800 inspecdes.

INSPECOES NO INTERIOR EM 2020 — 3028 inspecoes

Este numero representa o total de termos de inspecéo lavrados pelos farmacéuticos fiscais nos municipios de Angra dos Reis, Aperibé, Araruama,
Areal, Armacéao dos Buzios, Arraial do Cabo, Barra do Pirai, Barra Mansa, Bom Jardim, Bom Jesus do Itabapoana, Cabo Frio, Cambuci, Campos
dos Goytacazes, Cantagalo, Carapebus, Cardoso Moreira, Carmo, Casimiro de Abreu, Comendador Levy Gasparian, Conceicdo de Macabu,
Cordeiro, Duas Barras, Engenheiro Paulo de Frontin, Iguaba Grande, ltalva, ltaocara, Itaperuna, Itatiaia, Laje do Muriaé, Macaé, Macuco,
Mangaratiba, Mendes, Miguel Pereira, Miracema, Natividade, Nova Friburgo, Paraiba do Sul, Paraty, Paty do Alferes, Pinheiral, Pirai, Porciuncula,
Porto Real, Quatis, Quissama, Resende, Rio Claro, Rio das Flores, Rio das Ostras, Santa Maria Madalena, Santo Antdnio de Padua, Sao Fidélis,
Sao Francisco de Itabapoana, Sao Jodo da Barra, Sdo José de Uba, Sao José do Vale do Rio Preto, Sdo Pedro da Aldeia, Sdo Sebastido do Alto,
Sapucaia, Saquarema, Silva Jardim, Sumidouro, Teresopolis, Trajano de Moraes, Trés Rios, Valenca, Varre-Sai, Vassouras e Volta Redonda,
representando o interior do Estado.

A meta aprovada pela Deliberagdo CRF-RJ 2411/2020 foi de 2.600 inspec¢des.
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TODAS AS METAS FORAM ALCANCADAS INSPECOES NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

. INSPECOES NO
INSPECOES 2020 INTERIOR
Previstas x Realizadas v 4 0%
Al - Toli
no v 4
o B0 N8 Y 4 —
- I W II
W ol REG METROBOLITANA NTEIH s
1 1RELEAN

NUMERO TOTAL DE FARMACEUTICOS FISCALIZADOS

Foram fiscalizados 4523 farmacéuticos durante as inspecdes em 2020 e 11473 profissionais
em 2019. Entendendo que as empresas que possuem seu status no SISCON como regular,
possuem assisténcia farmacéutica integral (por todo horario de funcionamento), a
metodologia de extracdo dos dados, considerou o total de termos de inspecédo lavrados em
firmas abertas regulares, na qual foi verificada a presenca ou auséncia do profissional, além
de pardmetros ético-profissionais, com seus valores comparativos descritos conforme
grafico 1. Em relacdo ao célculo deste indicador, foi utilizado o parametro de busca em
nossos termos de inspecao por firmas regulares, pois esta fiscalizacao foi realizada durante
o horario de funcionamento da empresa e dentro do horario declarado de presenga do
responsavel técnico, com objetivo de verificar se 0 mesmo ou seu substituto legal, estariam
prestando assisténcia efetiva no local. Os casos de auséncia, referem-se aquelas
profissionais que estdo averbados junto ao CRF-RJ na empresa, mas ndo encontrado na
fiscalizacao foi desconsiderada desse calculo. Assim, embora reconhecendo a limitacdo do

INSPECOES MA
CAPITAL
2.689
353

INSPECOES MA
REGIAD
METROPOLITANA
1.900
25%

Comparativo do niumero de profissionais

Farmacéuticos fiscalizados em 2020 e 2019

2020

2019
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filtro do SISCON, que considera a pessoa juridica fiscalizada, as inspe¢des do CRF-RJ, buscam observar, dentre outros, além de seus pardmetros
de qualidade a presenca ou auséncia do profissional no estabelecimento.

Fonte: Informaces extraidas da base de dados do sistema Siscon

NUMERO DE FISCALIZACOES PREVISTAS NO PLANO ANUAL

Conforme estabelecido no Plano de Fiscalizagdo Anual 2020, a meta de inspecgdes era de 7000, sendo 2600 inspecgdes previstas para a capital,
1800 na regidao metropolitana e 2600 no interior (Deliberacdo CRF-RJ 2411/2020). As metas foram ultrapassadas em 8,8% do total previsto de
inspecodes, 3,4% a mais na capital, 5,6% a mais na regido metropolitana e 16,5% a mais no interior.

NUMERO DE FISCALIZACOES ATIVAS REALIZADAS

Foram realizadas 6099 fiscalizac6es ativas em 2020. Este numero representa o total de termos de inspecao lavrados pelos farmacéuticos fiscais no
exercicio de 2020 atendendo & atividade de rotina prevista no Plano Anual de Fiscalizago.

NUMERO DE FISCALIZACOES REATIVAS REALIZADAS (Sindicancias)

Foram realizadas 1518 inspecdes reativas em 2020. Este numero representa o total de termos de inspecéo lavrados pelos farmacéuticos fiscais no
exercicio de 2020 por forca de diligéncia, sindicancias, atendendo a solicitacbes e demandas da sociedade ou de outros érgaos de controle
(Ministério Publico, Policia, Conselhos Regionais, entre outros). Das 1518, 129 foram geradas a pedido do Ministério Publico. As demais foram
geradas a partir de e-mails, denuncias protocoladas ou solicitagdes da Diretoria.

Cabe salientar que, em média, o servico de fiscalizacao leva de 30 a 45 dias para responder as denuncias recebidas.

COMPARATIVO DE FISCALIZACOES (TOTAL E POR REGIAO) 2019/2020

TOTAL 2019 - 17130 INSPECOES
TOTAL 2020 - 7617 INSPECOES
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Houve redugédo de 56 % do total de fiscaliza¢6es realizadas em 2020 quando comparadas a 2019, devido a situagdo de pandemia do novo
Coronavirus.

INSPECOES NA CAPITAL

2019 - 6305 INSPECOES

2020 - 2689 INSPECOES

Este numero representa o total de termos de inspecgéao lavrados pelos farmacéuticos fiscais no municipio do Rio de Janeiro, conforme o grafico 3 na
capital do estado.

INSPECOES NA REGIAO METROPOLITANA

2019 - 5471 INSPECOES

2020 - 1900 INSPECOES

Este numero representa o total de termos de inspecéo lavrados pelos farmacéuticos fiscais, conforme grafico 3, nos municipios de Belford Roxo,
Cachoeiras de Macacu, Duque de Caxias, Guapimirim, ltaborai, ltaguai, Japeri, Magé, Marica, Mesquita, Nil6polis, Niter6i, Nova Iguacu,
Paracambi, Petropolis, Rio Bonito, Queimados, Sdo Gongalo, S&o Jodo de Meriti, Seropédica e Tanguda, na Regido Metropolitana do estado do Rio
de Janeiro.

INSPECOES NO INTERIOR

2019 - 5354 INSPECOES

2020 - 3028 INSPECOES

Este numero representa o total de termos de inspecao lavrados pelos farmacéuticos fiscais, conforme grafico 3, nos municipios de Angra dos Reis,
Aperibé, Araruama, Areal, Armacao dos Buzios, Arraial do Cabo, Barra do Pirai, Barra Mansa, Bom Jardim, Bom Jesus do Itabapoana, Cabo Frio,
Cambuci, Campos dos Goytacazes, Cantagalo, Carapebus, Cardoso Moreira, Carmo, Casimiro de Abreu, Comendador Levy Gasparian,
Conceicao de Macabu, Cordeiro, Duas Barras, Engenheiro Paulo de Frontin, Iguaba Grande, ltalva, Itaocara, Itaperuna, Itatiaia, Laje do Muriaé,
Macaé€, Macuco, Mangaratiba, Mendes, Miguel Pereira, Miracema, Natividade, Nova Friburgo, Paraiba do Sul, Paraty, Paty do Alferes, Pinheiral,
Pirai, Porciuncula, Porto Real, Quatis, Quissama, Resende, Rio Claro, Rio das Flores, Rio das Ostras, Santa Maria Madalena, Santo Anténio de
Padua, Sao Fidélis, Sao Francisco de Itabapoana, Sdo Jodo da Barra, Sao José de Uba, Sao José do Vale do Rio Preto, Sdo Pedro da Aldeia, Sao
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Sebastidao do Alto, Sapucaia, Saquarema, Silva Jardim, Sumidouro, Teresoépolis, Trajano de Moraes, Trés Rios, Valenca, Varre-Sai, Vassouras e

Volta Redonda, representando o interior do estado.

Comparativo do nlimero de inspegdes realizadas na capital,

Comparativo do numero total de
Inspe¢des realizadas em 2019 e 2020

‘ INTERIOR

2020 7.61

METROPOLITANA

CAPITAL

Fonte: Informaces extraidas da base de dados do sistema Siscon

COMPARATIVO DE ASSISTENCIA EFETIVA

2019 - 8.708 FARMACEUTICOS PRESENTES /11473 INSPECOES (75,9%)
2020 - 3.161 FARMACEUTICOS PRESENTES/7617 INSPECOES (41%)
COMPARATIVO DE NUMERO DE FIRMAS ILEGAIS 2019/2020

2019 - 3.056 FIRMAS ILEGAIS
2020 - 2.135 FIRMAS ILEGAIS

Regido metropolitana e interior em 2019 e 2020

5.471

2020 w2019

Sao considerados estabelecimentos ilegais aqueles que ndo possuem registro junto ao CRF-RJ ou que tiveram seu processo de registro arquivado
por pendéncias ndo resolvidas no prazo previsto na Resolugdo CFF 638/2017, conforme informagdes disponiveis no grafico 5. Houve redugéo de
30% de firmas cadastradas como ilegais junto ao CRF-RJ, devido a alguns fatores como:
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Comparativo do nimero de empresas com Comparativo do nimero de firmas ilegais em 2019 e 2020.
Assisténcia farmacéutica efetiva em 2019 e 2020.

2020
2020

2019

—
| |

RT PRESENTE  mINSPECOES

Fonte: Informacdes extraidas da base de dados do sistema Siscon
COMPARATIVO DE NUMERO DE FIRMAS IRREGULARES 2019/2020

2019 - 3.866 FIRMAS IRREGULARES Comparativo do nimero de firmas irregulares em 2019 e 2020
2020 - 4.587 FIRMAS IRREGULARES

Sao considerados estabelecimentos irregulares aqueles que ndo possuem
assisténcia farmacéutica integral ou parcial devidamente averbada por periodo

superior a trinta dias ou que funcionem em horario ndo declarado na Certidao de 2020
Regularidade. Houve aumento de 15,72% das firmas nesta situacdo no periodo

analisado.

Como causas, podemos citar:

- Concessao de liminares a empresas para funcionamento sem farmacéutico ou

sem assisténcia farmacéutica integral; 2019
- Insisténcia de firmas em funcionar sem profissional, preferindo pagar as multas a
regularizar a situacao;
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- Aumento de inspegdes em horério diverso ao declarado (noturna, fim de semana) e flagrante do funcionamento, ocasionando cadastro como falta
de assisténcia farmacéutica integral.

Apesar de termos implantado e mantido autuagées repetidas em estabelecimentos que ndo se regularizassem, o CRF-RJ ndo possui poder de
policia para interditar firmas irregulares. Neste caso, as Vigilancias Sanitarias locais s&o notificadas, porém nédo ha grande eficacia.

Fonte: Informages extraidas da base de dados do sistema Siscon

NUMERO DE AUTOS EMITIDOS

Foram emitidos 2193 autos em 2020. Este numero representa o total de autos de infracdo emitidos entre 01/01 e 31/12/2020 (intervalo de autos
8031 a 10083). O auto de infracdo é o documento lavrado quando for constatado funcionamento de empresa que ndo comprovar, no momento da
inspecdo, que suas atividades estdo sendo realizadas por profissional registrado e habilitado, em conformidade com a Deliberacdo CRF-RJ
2279/2020. As autuagdes podem ter como motivagéo o funcionamento da empresa:

a) sem farmacéutico responsavel técnico ha mais de trinta dias (IRREGULAR);

b) sem responsaveis técnicos suficientes para assisténcia farmacéutica plena prevista em legislacdo ou em horario diverso ao declarado e em que
n&o possua farmacéutico registrado como responsavel técnico naquele horario (SEM AFl);

c) sem registro regular junto ao CRF-RJ (ILEGAL);

d) auséncia de profissional farmacéutico em seu horario declarado de responsabilidade técnica e sem profissional habilitado que legalmente o
substitua (AUSENCIA).

Foram lavrados 655 autos por constatacdo de auséncia; 768 autos por funcionamento sem assisténcia farmacéutica integral; 347 autos por
funcionamento ilegal e 423 por funcionamento irregular.

NUMERO DE MULTAS GERADAS

Foram emitidas 1274 notificacbes de multa em 2020. Este numero representa o total de notificacdes de multa emitidas entre 01/01 e 31/12/2020,
conforme grafico 8. Foram emitidas 395 notificacbes de multa por constatacdo de auséncia; 445 notificacbes de multa por funcionamento sem
assisténcia farmacéutica integral; 231 notificagdes de multa por funcionamento ilegal e 203 por funcionamento irregular.
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Total do nimero e tipos de autuagdes emiticdas em 2020

llegal
247 Sem AFI
16% 768
35%
Auséncia
655
30%
Irregular
- 423
19%

Fonte: Informacodes extraidas da base de dados do sistema Siscon

ANALISE DE DEFESA AO AUTO DE INFRACAO NO CRF-RJ

Total do nimero de multas emitidas em 2020
e seus tipos de autuagdes

Irregular Auséncia
203 - - 385
1e% 31%
llegal
231
18%
Sem AFI
- 445
35%

Dos 1992 processos administrativos fiscais instaurados em 2020, 95 foram encaminhados a Plenaria do CRF-RJ para andlise de defesa
tempestiva por parte do autuado, conforme grafico 9. Dos processos com defesa, 50 (2,5%) foram desconstituidos por decisdo de conselheiros
regionais em Reunido Plenaria, enquanto 45 (2,26%) foram mantidos e convertidos em multa.

ANALISE DE RECURSOS A NOTIFICACAO DE MULTA PELO CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA

Do total de 313 notificacdes de multa analisadas em 2020 em grau de recurso pelo Conselho Federal de Farmacia, 19 processos (6%) foram
parcialmente mantidos, com alteracdo de valores da multa, e 294 (93,9%) foram totalmente mantidos por deciséo de conselheiros federais em
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Reuniao Plenaria do CFF.

Quantidade total de defesas analisadas em 2020 Total de recursos a multa analisadas no CRF-RJ em 2020

TOTALMENTE MANTIDOS
PARCIALMENTE MANTIDOS
TOTAL

150 200 250 300

MULTADOS

ARQUIVADOS

TOTAL

[

20 4z 60 80 100

Fonte: Informacdes extraidas da base de dados do sistema Siscon

NUMERO DE ENCAMINHAMENTOS DE PROFISSIONAIS FARMACEUTICOS A COMISSAO DE ETICA

INDICACOES DE FARMACEUTICOS PARA PALESTRAS DE ORIENTACAD 21
FARMACEUTICA DIRETO RIA/CE [DELIBERACAO CRF-RJ 2049,/15)
PROCESSDS EM ANALISE/AR QUIVADOS 29
PROCESSOS ABERTOS 26
INDICACOES PARA ABERTURA DE PROCESSD VINDOS DO SERVIQD DE 55
FISCALIZAGAD
CONVOCACOES PARA ORIENTACAD FISCAL REANZADAS ANTES DE
ENCAMINHAR 05 PROFISSIONAIS A COMBSAO DE ETICA 43
T T T T T
8] 10 20 30 40 50
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Fonte: Informages extraidas da base de dados do sistema Siscon

NUMERO DE DIAS DE ATIVIDADE EXTERNA EM 2020 E 2019

Sao considerados dias de atividade externa os dias trabalhados exclusivamente na fiscalizacdo externa, em conformidade com a Resolucdo CFF
648/2017. Cabe destacar, que conforme Ordem de Servico CRF-RJ 04/2019, fica considerada o turno de atividade do fiscal. A Resolu¢do CFF
648/2017 entende que a cada dia de atividade externa deve ser lavrado no minimo 12 inspec¢des. No Rio de Janeiro, ficaram estabelecidos desde
2019, na Ordem de Servigco supramencionada dois turnos de atividade (manhéa/tarde, tarde/noite, manha/noite). Quando o fiscal trabalhava em
atividade externa apenas um turno ficou considerado no calculo do indicador 1/2 dia de atividade externa.

Dias de Atividade Externa por Fiscal 2020-2019

1.200,0
FISCAL | 2020 2019

1.600,0
BIANCA 122,0 147,5 W 2020
CLAUDIA 152,5 191,5 14000

" m 2015

DANIELE 11,0 116,5 | 1-200,0
FLAVIO 12,0 18,0 | 1.000,0
GABRIELLA 4,0 a5

200,0
HUGD 92,5 1,5
LUCIANNA 124,0 166,0 600,0
MARCELOD 130,0 170,6 400,0
MARCOS 28,5 179,0
MAYARA 131,0 178,0 2000
MORENA - - -
SARAH 3,0 109,5 s s W 0 0 0 o ¥ Py >
WAGNER )o s 1790 %\ﬁ‘a \?\}Q @x‘ff &‘\Fg qif"\}? q‘\;ﬁ Gﬁm""" ?qge, ?}L #} a"-"@? s‘?‘w 1»6@ @ﬂ

’ > 9 ® R A R L X

TOTAL 8360 16276

Em 2020, as farmacéuticas fiscais Gabriella, Sarah e Morena exerciam atividade interna em e, eventualmente, conforme demanda, exerciam
atividade externa (atividade de fiscalizaco).
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Em 2019, os fiscais Gabriella, Hugo e Morena exerciam atividade interna e, eventualmente, conforme demanda, exerciam atividade externa
(atividade de fiscalizacao). Em dezembro de 2019, o farmacéutico Fiscal Hugo passou a exercer atividade externa e a farmacéutica fiscal Sarah
passou a exercer integralmente atividade interna.

Fonte: Informacdes extraidas do relatério gerencial de frequéncias dos fiscais em atividade externa e suas inspecdes extraidas do SISCON.

N¢ DE TERMOS DE INSPECAO EMITIDOS POR CADA FISCAL EM 2020 E 2019

Para o calculo do indicador supramencionado, foi realizado o somatério de termos de inspecéo, realizados més a més por fiscal em atividade
externa, para os anos de 2020 e 2019.

Quantidade de Termos de Inspecgao por Fiscal CRF-RJ 2020-2019

16000
BIANCA 004 1562 W 2020
CLAUDIA 1208 2005 14000 2019
DANIELE 131 1169 12000
FLAVIO 922 1818 10000
GABRIELLA 20 36
HUGO 712 14 2000
LUCIANNA 1104 1774 6000
MARCELO 954 1695

4000
MARCOS 300 1987
MAYARA 1001 1977 2000
MORENA I} 0 0 _1-_'._'__'-_,__'-_,._,-_,—_,- | : —

e

SARAH 19 1122 P.;j» a‘?‘\? \& \}ﬁ ‘?}3- 1\\}&0 1;5@?‘ q&.,p o ‘{??3- qif'?- ﬁ@ @‘@ «0&
WAGNER 252 1881 & F o < & & SR o
TOTAL 7617 17130 W

Fonte: Informages extraidas da base de dados do sistema Siscon
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INDICE DE DESEMPENHO DO FISCAL (IDF) 2019 E 2020

O IDF é o indice de Desempenho do Fiscal, leva em consideracéo o desempenho individual do fiscal. Sua definicio est4 normatizada na Resolucédo
CFF N¢ 648/2017: “Art. 2° § 7° Define-se como Indice de Desempenho do Fiscal (IDF): o resultado obtido pela divisdo do nimero de inspecées
individual de cada fiscal, realizadas no periodo, divididos pelo nimero de dias trabalhados exclusivamente na fiscalizacao externa, ndo podendo
este ser inferior a 15 (quinze) dias trabalhados no més. O IDF minimo sera de 12 (doze), sendo ponderada a complexidade de cada inspecgao”.

Calculo dos indicadores:

Resultados encontrados:
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IDF MENSAL 2020-2019
JIAN FEV MAR ABR MAI JUN L AGO SET out NOV DEZ
FISCAL
2020 2019

2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 201% 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019

Bianca 148 104 116 115 12 111 10,6 104 62 109 61 108 74 109 74 91 76 7 46 92 82 12 86 10,33

i x

Claudia 12,1 107 106 11,1 104 11 45 11 42 111 49 106 62 10 79 97 &7 105 & 129 101 119 87 12 8 11,04

Daniele N/A 11,8 104 12 103 10 7.6 11,2 8,39 10,3 95 7,5 9,8 11,3 11,9 9,71
Flévie 145 11 94 11 114 114 9.9 9.3 9% 73 87 74 983 72 101 84 98 71 76 B85 107 9 9,91
Gabriella N/A  N/A N/A 0 N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A 8 2,67
Hugo 125 N/A 10,2 N/A 94 N/A 39 N/A 41 N/A N/A 4 NJA B1 N/A B6 N/A B1 N/A 46 N/A 79 NA 7,4 NJA
lucianna 147 89 11,8 12,3 105 12,6 10,3 106 49 11 64 108 75 97 71 3 65 116 52 98 66 104 81 10,08

Marcelo 11,5 106 96 94 91 117 4 g 43 495 85 102 B2 WA 75 95 55 115 74 103 63 89 B85 106 7,2 10,11
Marcos 115 11,2 11 115 84 12 11,3 10,6 126 10,8 4.8 13,5 16,3 8,3 103 10,3 11,51

Mayara 133 126 94 121 106 1159 41 118 36 112 51 129 &6 103 ¥5 &86 9591 116 73 114 97 B89 8 32 79 11,03

Morena N/A /A /A N/A N/A N/A N/A /A N/A N/A N/A N/A N/A
Sarah 13 10,2 11 12 0 9,8 8,8 10,8 8,2 10 8,3 0 8,51
Wagner 94 114 105 103 101 11,8 11,4 10,5 10,4 10,4 9.3 95 10,4 8,7 13 10 10,62

Observa-se uma rotina normal de inspecéo até o meado do més de margo. Apds este periodo tivemos um decréscimo no numero de fiscais em
atividade e consequentemente um decréscimo no numero de inspegdes. Os fiscais Danielle, Marcos e Wagner ficaram afastados das rotinas de
fiscalizacao até o fim de 2020, por fazerem parte de grupo de risco para Covid-19.

Para estes célculos foram computados apenas os dias/turnos em que o fiscal efetuou atividade externa.
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iNDICE DE DESEMPENHO DO CRF-RJ (IDC) 2019 E 2020

O IDC é o indice de Desempenho do Conselho como um todo, levando em consideracdo a média de IDF de cada fiscal, para seu calculo.

Calculo dos Indicadores:

fiscal 10

... Termos de inspecao no mes
J tscal 1 o

I'Dfmmsal -

Z_r"zsrm' 10

fiscar 1 Dias de atividade externa no més

Zf:scm‘ 10

fiscal1 1€TMOS de inspecao no ano

fDCmmm‘ -

‘iscal 10 . 17
yiee 1 Dias de atividade externa no ano

fiscal 1

Resultados encontrados:
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indice de Desempenho do CRF-RJ 2020-2019

IDC 12
MENSAL 2020

JAN 12,8 11,2 | 12 + 5619

FEV 10,5 11

MAR 104 11,5 | 107 B ] -
ABR 4,1 10,6

MAI 4 10,2 o 5 1 E |
JUN 55 10,9 - | | | I i 1 | 1 | 1 1
JuL 6,4 9,9

AGO 7.6 9,9 a 1L || . n A B A B | | | | | i 1
SET 7.6 10,2

ouT 7.6 11,3 2 B B B B B B — — — B — — -
NOV 7.4 9,2 o

DEZ &1 10,7 AN FEV MAR ABR MAI JUN ML AGO  SET  OUT NOV  DEF  IDC
L ANUAL
ANUAL

Observa-se claramente na tabela acima que, devido a Pandemia de Covid-19, houve uma queda acentuada no numero de inspe¢des, ocasionando
uma reducao no IDC. Principalmente nos meses de abril, maio e junho, quando a equipe de fiscalizagdo direcionou suas atividades as inspecoes
em hospitais de campanha e estabelecimentos que ndo forneciam EPIs aos colaboradores.

Retomamos a atividade externa parcialmente, com apenas 7 fiscais e com limitagées impostas ainda pela Pandemia.

Por pertencerem ao grupo de risco, trés dos dez fiscais que exerciam atividade externa, passaram a atuar em esquema de teletrabalho. Para ndo
haver um impacto maior nas atividades, foram liberadas as férias desses fiscais.

ANALISE E SUPORTE TECNICO

Em 2020 o Servigo de Secretaria e Registro analisou e emitiu 972 pareceres, em média 81 por més.
Este indicador mostra o numero de pareceres gerados pelo Suporte Técnico por tipo de assunto examinado.
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Assuntos diversos
Habilitagdo 37 == 2 7B%
VacinacSo ‘

Habilitacdo
RT Homeopatia
193=> 19.86%

96 => 9,88%

W Habhilitacdo RT Homeopatia

Habilitacio
Salde Estética
217 == 22 33%

M Especializacdo

w Mestrado,/ Doutorado

m Habilitacdo Floralterapia

B Habhilitacdo Oncologia

B Hahiltacdo Ozonioterapia
Habilitacdo Radiofarmacia

W Hahiltacdo Saide Estética

Habilitacdo Vacinacdo

Habhilitacdo
Radiofarmacia
5 =>0,51%

Assuntos diversos

Especializacdo PAF-RJ

243 == 25 00%

Habilitacgo
Ozonioterapia
10=>1,03%

Mestrado/
Doutorado
21 ==2,16%

Habilitacio
Oncologia
155=> 15,95%

Hahilitagao
Floralterapia
1==0,10%

ETICA NA PROFISSAO

Os CRFs, investido da condicéo de Tribunais Regionais de Etica e Disciplina, por intermédio de suas Camaras de Etica e Disciplina, proferem as
decisdes de 12 instancia em relacéo aos processos de fiscalizagdo. Compete ao CFC acompanhar a instrucao e o tramite dos processos
administrativos de fiscalizacao do Sistema CFF/CRFs em grau de recurso, denominado de julgamento em 22 instancia. Visando assegurar a
efetividade de suas acdes fiscalizatérias, o CRF-RJ avalia continuamente, o total de penalidades aplicadas frente ao total de processos julgados e
verifica os aspectos qualitativos dos autos abertos e a confirmacao da infragédo praticada.
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*Gued

? Fy{g {1 Q Processos Fticos Julgados

em 12 instdncia

12

Processos com decisdes
de aplicacdo de
penalidodes aos
infratores

10

fias

Processos com manutencio da
penalidade aplicada em 12 instdncia

10

=

Média de processos
analisados por
Conselheiros

1

Processos
arquivados

5

REUNIOES PLENARIAS

PENALIDADES APLICADAS 1 O

Adverténcia Cassaclo Etica | SuspensZo
por Escrito 0 | 1
Adverténcia 1 0% / 10%
Verbal 10%
1
"N\\x Multa Etica
7
70%

As decisbes do Plenario, érgao deliberativo superior do CRF-RJ, séo regidas pelo interesse do exercicio da profissao, promovendo medidas
necessarias a sua regularidade e defesa. Orientados por essa premissa e com a chegada da pandemia causada pelo novo coronavirus, as
Reunides Plenarias passaram a ser realizadas na modalidade telepresencial e os projetos e decisées aprovadas pelo 6rgao foram
intensificados, visando propiciar a classe farmacéutica as ferramentas necessarias para auxiliar na preservacao da saude do pais.

Ao longo do exercicio de 2020, foram realizadas:

- 38 Reunides de Diretoria

- 16 Reunides Plenarias e 3 Reunides Extraordinarias, nas quais foram aprovadas 77 acdes de um total de 92 propostas.
Foram submetidos a apreciacao do Plenario 728 julgamentos de processos, assim distribuidos:

- 715 fiscais;
- 12 éticos;

- 0 recursos as multas eleitorais.
Dentre os processos fiscais, houve as seguintes decisdes:
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- 465 indeferimentos;
- 62 deferimentos;

- 36 baixas para diligéncias;

- 152 nédo julgamentos (julgados em Plenarias seguintes e computados nas outras decisdes acima, ainda no exercicio de 2020).

57 REUNIOES 92 ACOES PROPOSTAS 728 PROCESSO0S JULGADOS DECISGES NOS PROCESSOS FISCAIS
38 Reunibes de
40 Diretoria 90 D Recursos as 13 Eticos 152 N3o
77 => 84% Multas 2% julgados
35 A B0 Eleitorais 1%
30 - 0T - %
50— I
25 - 36 Baixas para
50 — diligéncias [
20 | 16 Reunides 5%
Plendrias 40— E
15 + 30 +—
15 => 16% \
10 | 20 T =
0 Deferimentos 465 Indeferk
5 715 Fiscais 9% mentos
0 ' 98% B5%
o0 - Aprovadas Reprovadas

Comissao de Tomada de Contas (CTC)
Foram realizadas 09 reunides presenciais e 01 virtual.

NORMAS

Foram confeccionados 470 documentos, categorizados da seguinte forma:

- Cartas: 1

- Deliberacodes: 181

- Memorandos: 1

- Oficios: 56

- Ordens de Servigo: 22
- Portarias: 209

181
Deliberagoes

22 Ordens de
Servigo

208 Portarias
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3.6 - GESTAO DE PESSOAS

Em 2020, a forca de trabalho do CRF-RJ contou com 116 colaboradores €, desse total, 13 sao fiscais e estdo atuando diretamente em atividades

de fiscalizacao dos profissionais de farmacia e dos estabelecimentos farmacéuticos.

A admisséao de colaboradores ao quadro de pessoal do CRF-RJ é, obrigatoriamente, precedida de aprovacao
em concurso publico destinado especificamente para este fim, devendo obedecer aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade, constantes do art. 37 da Constituicao Federal.

Para realizagdo do concurso sao considerados fatores como desligamentos de empregados,
dimensionamento da for¢ca de trabalho, disponibilidade orcamentaria e financeira e proje¢des futuras do
quadro de pessoal.

Com relacdo a evolugédo dos gastos de pessoal apresentada nos ultimos dois anos, ocorreu uma pequena redugédo de 1,31 % em relacdo ao
exercicio de 2019. Essa reducédo esta relacionada, principalmente, com a néo aplicacéo de reajuste salarial em 2020, considerando os impactos

ocasionados pela pandemia de COVID-19.

Comparativo dos S

Gastos com Pessoal

2020 |RS11.226.094,31

2019 |R$11.373.104,58
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Salérios e Gratificacdes Encargos
2020 ——— Nl
R36.640.783 83
g g R52 465 304,48
20— 00
] . RS2.447 946,13
Fiscalizacao Fiscalizacao
R$2.434 470,00 R3917.162,66
T T
(4] 2000000 4000000 6000000 0 500000 1000000 1500000 2000000 2500000 3000000
Férias e 132 Salario Beneficios Assistenciais Demais Despesas Variaveis
- s T - |
R51.331.132,11 R52.201.803,12 R5788.873,88
o s T -
RS1.330.015,66 R51.557.171,78 R$1.075.468,56
Fiscalizagdo Fiscalizagdo _ Fiscalizagdo _
R5492.512,28 RS214.667,15 R$291.883,34
0 500000 1000000 1500000 0 1000000 2000000 o 400000 800000 1200000
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3.7 - GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS

METAS ALCANCADAS EM 2020
Mesmo com todas os desafios impostos pela Pandemia Covid-19 no ano de 2020, o CRF-RJ aprimorou o planejamento e a execugao das

contratacdes, através das seguintes acodes:

4 implementacdo da cultura

1. Implementacdo de .
modelos padries de = IplEEiEE a1 3. Implementacdo da da interdisciplinalidade na 5. Implementacio das figuras
Editais, Termos de 443;’21]21];’5_EG ES, que IN-73,/2020/SEGES, que elaboragSo das contratacdes, do Gestor e do Fiscal para
Referéncia e Minuta de d?t_erm:‘nuura i disciplina o fazendo com que, conforme todos os contratos j&
Contratos para as F_‘;pi‘:‘l:lfll:al;al:l- Tecnica procedimento a ser prega a IN-05/2017/5EGES, os existentes, como também
contratacdes de Compras e Prellml_nar EE_"]] como seguido para a setores demandantes da para os novos, com o intuito
Licitacfes, tomando como S ubrlg?‘turla faEEs realizacdo de pesquisa contratacdo, se envolvessem e de melhorar a gestio da
base os modelos contratactes de grande de precos seresponsabilizassem pela execucdo dos contratos
disponibilizados pelo TCU i especificacdo tecnica do
objeto a ser adquirido

Para as contratag6es de 2020, o CRF-RJ realizou as contrata¢des fundamentado nas seguintes diretrizes:

2. Atendimento da Pandemia
Covid-19 (decretada em
15,03/2020), provendo EPIs
[Equipamentos de Protecdo
Individual) para os fiscais do
conselho, farmacéuticos e
funcionarios da sede e
seccionais

3. foco na reducdo de custos
nas renovagoes
efou contratacdes,
sem perda da qualidade
dos produtos
ou servicos adquiridos

1. Manutencdo da operacdo da
sede e seccionais, provendo a
infraestrutura necessaria para
que este orgdo cumprisse a sua
missdo como conselho de
fiscalizacdo da classe
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DAS CONTRATACOES/EVENTOS RELEVANTES

Em 2020 o CRF-RJ realizou 56 contratacdes, incluindo renovagdes e novas contratagoes.
Destas, as mais relevantes foram aquelas que garantiram o funcionamento e operacédo das sedes e seccionais, como também as que visaram a

prevencao do virus Covid-19.

Outros pontos a serem destacados foram a repactuacédo de alguns contratos em execucao em 2020, de forma a readequéa-los para a nova
realidade que se apresentava com a Pandemia Covid-19 e a desativacédo da Seccional de Nova Iguacu, que provocou o encerramento de contratos
de aluguel e com concessionarias.

' .
RENOVAGDES E:ENT ko/REFEICA PLANO DE SAUDE ALUGUEL DE FROTA DE LIMPEZA, ASSEIO E RECEPCAO E
o ACAD/REFEICAD FUNCIOMARIOS - UNIMES VEIiCULOS HIGIENIZACAD SEDE E MAMNUTENCAO SEDE
: SECCIONAIS
CONTRATOS . . RS 0,32 MILHAO/ANO "
k_F%S 1,39 MILHOES/ANO ) RS 1,05 MILHOES/AND RS$0,21 MILHAD/ANO R50,16 MILHAQ/ANO
4 I =
NOVAS ABASTECIMENTO DE rsmwco DE VIGILAMCIA E
. COMBUSTIVEL PARA SEGURAMNCA(PE-01/2020)
CONTRATACOES FROTA DE VEICULOS (PE-
PREGAD 08/2020)
ELETRONICO . RS 0,11 MILHAQ/ANG
RS 0,12 MILHAQ/ANO
L
( nuenaciopenione ) [ 5
REDUCAO DE e REDUCAD DE CUSTOS PROVENIENTE DO FECHAMENTO DA
CUSTOS VEICULOS SECCIOMAL DE NOVA IGUACU EM 31/8/2020 (ALUGUEL, IPTU,
CONDOMINIO, CONCESSIONARIAS LUZ, TELEFONE, ETC)
[R5 81,5 MIL/2020) (R$ 28,4 MIL/ANO)
\ A
' = - .
NOVAS CONTRAGOES P/ COMPRA DE MASCARAS, LUVAS, REDUCOES DE CUISTOS PROVENIENTES DE
EFEITO ALCOOL, TELAS DE PROTECAQ (PE-05/2020, PE-10/2020, CE- RENEGOCIACOES/READEQUACOES DE
PANDEMIA 01/2020, CE-05/2020, CE-07/2020, CD-13/2020) COMTRATOS AQ COVID-10
COVID-19
RS 75,0 MIL/2020 [RS 84,0 MIL/2020)

"
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DAS CONTRATACOES POR MODALIDADE

No tocante a modalidade, as contratagdes de 2020 seguiram o seguinte perfil :

Em reais (R$):

PREGAO ELETRONICO . R$303.197,29

DISPENSA LICTACAO / CONTRATACAO DIRETA I R$85.380,09

DISPENSA LICTACAD / COTACAO ELETRONICA | R$23.660,01

ALIENACAO / LEILAD ‘ (R%$81.500,00)

I T 1
-RS 1.000.000,00 RS 2.000.000,00 RS 5.000.000,00
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Em quantidade e em percentuais:
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DAS CONTRATACOES POR SETOR

No tocante a setorizacdo das demandas, as contratagdes de 2020 seguiram o seguinte perfil :
Em reais (R$):

RH
RS 2.645.385,82

ADMINISTRACAD RS 611742, 61

FISCALZACAD
A RS 523.279,71

REGISTRO
RS 228.353,75

FINANCA/CONTABIL
A/ RS 107.239,44

ARQUIVO
Q RS 91.999,92
SECRETARIA RS 78.005,49
INFRAESTRUTURA TI
RS 63.339,80
PRESIDENCIA RS 27.072,00
JuriDICO
RS 5.601,00
T T 1
RS 0,00 RS 1.500.000,00 RS 3.000.000,00

Em quantidade e em percentuais:
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60,3%
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e
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4 - INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

m 4.1 - Resumo da situagcao e do desempenho contabil

m 4.2 - Declaragéo do Contador / Opinido dos Auditores Externos

m 4.3 - Demonstracdes Contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e Notas Explicativas
m 4.4 - Informacdes acerca do setor de contabilidade

m 4.5 - Gestdo orcamentaria e financeira

W 4.6 - Gestao Patrimonial e Infraestrutura

m 4.7 - Gestéo de custos
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4.1 - RESUMO DA SITUACAO E DO DESEMPENHO CONTABIL

Resumo da situacao financeira contabil
Execucao Orcamentaria

O orcamento do CRF-RJ em 2020 foi estimado em R$ 23.582.594,23 tendo sido arrecadado o valor de R$ 25.374.996,67, equivalente a 107,60%
da receita prevista. As despesas executadas representaram o montante de R$ 22.968.931,97, correspondendo a 90,52% do valor arrecadado.

O indice de eficiéncia orgamentaria demonstra a relagdo entre as receitas e despesas. O CRF-RJ cumpriu

o principio do equilibrio orgamentario ao ndo gastar mais do que arrecada, mantendo a despesa corrente

menor que a receita corrente. Os resultados apurados em 2020 foram bastante satisfatorios, tendo em vista

a pandemia do COVID-19 que, ainda hoje, assola a economia mundial. — S

O sucesso dessa empreitada é justificado pelo empenho dos funcionarios do CRF-RJ que se dedicaram \/
incessantemente a atender todas as demandas solicitadas, no intuito de dar segmento as atividades do ;

6rgéo, mais do que nunca, tdo necessarias. R$ 23582594, 23

Orcamento Previsto

RS 25.374.996,67

Receita Realizada

RS 22.968.931,97

O CRF-RJ apresenta uma situagao financeira confortavel referente a capacidade de solvéncia do seu Despesa Executada
passivo financeiro. Foi apurado um superavit financeiro de R$ 2.345.027,01 que podera servir como fonte
de recurso para alteracbes orcamentarias no exercicio seguinte.

Resultado Orcamentario
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Despesas Correntes

As despesas correntes representam as despesas executadas pelo CRF-RJ e apresentam uma média de gastos de, aproximadamente, R$
1.914.077,60 mensais.

Despesa com pessoal e encargos referem-se ao pagamento pelo efetivo servico

exercido pelos funcionarios do CRF-RJ, bem como as obrigacdes de DESPESAS DE EXERCICIOS_, “o 0 ENGAS
. JUDICIALS
responsabilidade do empregador. ANTERIORES 2% 2%

Os bens e servigos referem-se as contratagbes necessarias ao funcionamento do
Regional e ao consumo, na Sede e Seccionais, de materiais que necessitam de
reposicao de estoque no almoxarifado
para execucao das atividades finalisticas do Conselho.

As despesas ftributarias e contributivas sdo decorrentes do pagamento de
impostos e das contribuicbes sociais e econémicas, como o repasse da Cota-
Parte ao CFF.

As Despesas de Exercicios Anteriores (DEA) referem-se as dividas reconhecidas
para as quais ndo existia empenho inscrito em Restos a Pagar, seja pela sua OUTRAS DESPESAS
anulacéo ou pela ndo emisséo da nota de empenho no momento oportuno. CORRENTES 10%

US0O DE BENS E SERWICOS
Sentencas Judiciais envolvem as transitadas em julgado, inclusive aquelas 10%
consideradas de pequeno valor, em todas as searas do Direito.

Outras despesas correntes sao despesas orcamentarias com aquisicdo pagamento de diarias de fiscalizacédo, subvencdes, auxilio-alimentacéao,
auxilio-transporte, fundos de assisténcia, além de outras nao classificaveis nos demais grupos.
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Divida Ativa

A Divida Ativa abrange os créditos a favor da Fazenda Publica, cuja certeza e liquidez foram apuradas e lancadas com os devidos acréscimos
legais de multas, juros e outros encargos, por ndo terem sido efetivamente recebidos nas datas aprazadas.

Apesar da Divida Ativa fazer parte do apoio juridico, este setor tem grande relevancia contabil por ser uma fonte potencial de fluxos de caixa, com
impacto positivo pela recuperagao de valores, espelhando créditos a receber, sendo contabilmente reconhecida no Ativo do Conselho.

A cobranca se da de forma administrativa e judicial. Na fase administrativa, chamada “amigavel”, o contribuinte podera negociar como pagar ou
parcelar o débito inscrito na reparticdo administrativa competente (no proprio Conselho).

Apos a fase administrativa, se da a execucgéo forgada propriamente dita, chamada fase “executiva” em que os débitos sdo propostos em execugao
fiscal e a cobranca passa a ser perante o judiciario.

O quadro abaixo mostra o alto desempenho quantitativo e financeiro do setor ao longo do exercicio de 2020:
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Inscrigbes

2020 2019
3.802 | 2.936

Acordos
Realizados

241 | 414

Inscricbes

3.836 | 2.131

DIVIDA ATIVA ADMINISTRATIVA

Valor das Certiddes
Emitidas

2020 2019

RS 6.450.637,97 | RS 9.615.986,25

Processos encaminhados oo
Servigo Juridico/Protesto

2020 2019
3.890 2.417

DIVIDA ATIVA EXECUTIVA

Valor das Certiddes
Emitidas

2020 2019

RS 3.822.251,22 |RS 5.811.803,39

Distribuicdo de Processos
Judiciais de Execugdo Fiscal
2020 2019

814 1.003

Valores Arrecadados

2020 2019

R52.434.732,19 | RS 742.761,26

Inadimpléncia de
parcelamentos

2019
103 226

RS 1.599.063,48 | RS 2.493.452,65

Inadimpléncia de
parcelamentos

144 210
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Evolucao no exercicio de referéncia em comparacao com o ultimo exercicio

. DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS ORCAMENTARIAS
2020 2019 2020 2019

DESPESAS CORRENTES 23.111.469,66 24.116.005,15 22.968.931,97 23.837.954,77
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.226.094,31 11.373.104,58 11.151.080,66 11.159.730,38
REMUNERAGAO PESSOAL 7.971.915,94 7.349.689,89 7.971.915,94 7.849.689,89
DESPESAS COM PESSOAL VARIAVEL 788.873,89 1.075.468,56 788.873,89 1.075.468,56
ENCARGOS PATRONAIS 2.465.304,48 2.447.946,13 2.390.290,33 2.234.571,93
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4,569.120,42 5.770.079,59 4,503.814,48 5.705.403,41
BENEFICIOS A PESSOAL 2.201.803,12 1.997.171,78 2.201.803,12 1.997.171,78
USO DE BENS E SERVICOS 2.367.317,30 3.772.907,81 2.302.011,36 3.708.231,63
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 6.232.869,77 6.465.224,88 6.232.869,77 6.465.224,88
TRIBUTOS 12.720,19 26.085,43 12.720,19 26.085,43
COTA-PARTE CFF 6.220.149,58 6.430.139,45 6.220.149,58 6.439.139,45
DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 1.024.732,52 448.943,46 1.022.514,42 448.943,46
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 391.663,35 217.132,53 391.663,35 217.132,53
SENTENGAS JUDICIAIS 633.069,17 231.810,93 630.851,07 231.810,93
CONTRIBUICOES A FUNDO ASSISTENCIAL 58.652,64 58.652,64 58.652,64 58.652,64
DESPESA DE CAPITAL 0,00 362.860,92 0,00 337.520,92
INVESTIMENTOS 0,00 350.369,92 0,00 325.029,92
INTANGIVEL 0,00 12.491,00 0,00 12.491,00

23.111.469,66

24.478.866,07

22.968.931,97

24.175.475,69
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TANIA MARIA LEMOS MOUGO

Cargo Presidente

Registro Profissional 3032

Entidade CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Data inici~al do periodo 01/01/2018

de atuacao

Data final do periodo de 31/12/2021

atuacao
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4.2 - DECLARACAO DO CONTADOR / OPINIAO DOS AUDITORES EXTERNOS

Em conformidade com a Resolugdo N° 531, de 27 de abril de 2010 do CFF, o Setor de Contabilidade € o responsavel pela elaboracdo das
Demonstracdes Contabeis, da Prestacdo de Contas e da proposta orgamentaria do CRF-RJ, bem como pelo acompanhamento da
execugao orcamentaria, da movimentacao financeira e da composi¢ao patrimonial. O escopo desta declaragdo tem por base as demonstragdes contabeis
do Conselho Regional de Farmacia do Rio de Janeiro.

As demonstragdes contabeis do CRF-RJ foram elaboradas em observancia a Lei n.° 4.320/1964; as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica
Aplicada ao Setor Publico (NBC TSP 16) e ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico(MCASP).

A conformidade contabil das Demonstracdes Contédbeis e dos atos da Gestao é realizada pela Comissao de Tomada de Contas do CRF-

RJ, alinhada aos procedimentos descritos nos Manuais de Auditoria e de Contabilidade do Sistema CFF/CRFs.

Este é um procedimento que visa assegurar a integridade, fidedignidade e a confiabilidade das informacgdes apresentadas nas demonstracgoes,

extraidas do Sistema Informatizado de Contabilidade - IMPLANTA - e demais sistemas gerenciais, onde séo registrados os atos e fatos da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial.

As Demonstragbes Contabeis do CRF-RJ estéo relacionadas a seguir:

Balanco Patrimonial (BP): e estruturado em Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido e evidencia
qualitativa e quantitativamente a situagédo patrimonial do CRF-RJ;

Demonstracao das Variacoes Patrimoniais (DVP): evidencia as alteragbes verificadas no patriménio. Sao classificadas em qualitativas, decorrentes de
transagdes que alteram a composicao dos elementos patrimoniais sem afetar 0 patriménio liquido, e em
quantitativas, decorrentes de transagdes que aumentam ou diminuem o patriménio liquido. O resultado patrimonial do exercicio
€ apurado através do confronto entre as variagdes patrimoniais aumentativas e as variagdes patrimoniais diminutivas;

Demonstracao das Mutacoes do Patrimonio Liquido (DMPL):evidencia as variagdes do patriménio liquido, bem como sua evolugdo no periodo;
Balanco Orcamentario (BO): evidencia as receitas e despesas orcamentarias, confrontando com a execugao para a apuragao do resultado orgamentario;

Balanco Financeiro (BF): evidencia as receitas e despesas orgamentérias, bem como os ingressos e dispéndios extra orgamentarios, acrescidos dos
saldos de caixa do exercicio anterior e dos saldos que serao transferidos para o inicio do exercicio seguinte;

Demonstrativo de Execucao de Restos a Pagar (RPP): evidencia as despesas empenhadas e efetivamente executadas cuja liquidacao tenha sido
verificada no exercicio;
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Demonstracao dos Fluxos de Caixa (DFC): evidencia as movimentacoes ocorridas no Caixa e seus
equivalentes, segregando as atividades de operagédo, de investimentos e de financiamento. Ela possibilita uma andlise da capacidade de a
entidade gerar caixa e equivalentes de caixa e da utilizagéo de recursos proprios e de terceiros em suas atividades;

Notas Explicativas (NE): fazem parte das demonstragdes contdbeis e nela estdo evidenciados os critérios utilizados na elaboragéo dos demonstrativos.

Os demonstrativos podem ser acessados no sitio do CRF-RJ, por meio do endereco:
https://crf-rj.org.br/transparencia/balancos-contabeis.html

Pelo exposto, declaro que os demonstrativos contabeis deste Conselho, tais como o balango orgamentario, financeiro, patrimonial e a demonstracao das
variagdes patrimoniais, previstos na Lei Federal n® 4.320/64, refletem a adequada situacédo orcamentaria, financeira e patrimonial.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragéo.

Rio de janeiro, 31/12/2020.

Alessandra Pereira Cardoso
CRC/RJ 128735/0-2

Tépico ndo possui anexos.

73




4.3 - DEMONSTRACOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E NOTAS EXPLICATIVAS

Balango Financeiro.pdf

Balangco Orcamentario.pdf

Balango Patrimonial.pdf
Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf

Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.pdf

Tépico ndo possui texto livre.

Balanco Financeiro

Balango Orgamentario

Balango Patrimonial
Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais
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4.4 - INFORMACOES ACERCA DO SETOR DE CONTABILIDADE

A contabilizagdo dos atos e fatos praticados pelo CRF-RJ é organizada de forma a permitir o acompanhamento da execugao orgamentaria, o
conhecimento da composi¢cdo patrimonial, o levantamento dos balangos gerais, a analise e a interpretacdo dos resultados econdmicos e
financeiros.

Compete aos responsaveis pelas atividades contabeis:

| - manter e aprimorar o plano de contas;

Il - proceder adequadamente o registro contabil dos atos e fatos da gestéo orgamentaria, financeira e
patrimonial;

Il - com base em apuracdes de atos e fatos ilegais ou irregulares, efetuar os registros pertinentes e
adotar as providéncias necessarias a responsabilizacdo do agente, comunicando o fato a autoridade
a quem o responsavel esteja subordinado;

IV - manter e aprimorar sistemas de informagdo que permitam realizar a contabilizacdo dos atos e
fatos de gestao orgcamentaria, financeira e patrimonial, e gerar informagdes gerenciais necessarias a
tomada de decisdo;

V - elaborar balancetes, demonstrativos e quaisquer outras pecgas contabeis que permitam
acompanhar o bom andamento da gestao;

VI - elaborar os balangos do Conselho;

VIl - elaborar a prestacao de contas do Conselho.

Atualmente, o setor contabil/financeiro conta com 2 (duas) contadoras - sendo 1 (uma) delas chefe do setor - 2 (dois) técnicos contabeis e 1 (um)
administrador.
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4.5 - GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Relatorio) 2020.pdf Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Relatério)

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Barra Empilhada)  Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Gréafico de Barra
2020.pdf Empilhada)
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4.6 - GESTAO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

Para assegurar plenas condigdes de funcionamento, o CRF-RJ adota estratégias de prevencao contra falhas e problemas que possam
comprometer 0 andamento das atividades e a seguranga dos usuarios de seu edificio sede.

Em atendimento aos Objetivos Estratégicos de ampliar e integrar o uso da Tecnologia da Informagéo e assegurar adequada infraestrutura e
suporte logistico as necessidades do CRF-RJ houve investimento em servigos de T, em vigilancia patrimonial e brigada de incéndio, em servi¢o de
limpeza e em aquisicdo de equipamentos de protecdo individual.

Além disso, disponibilizamos equipamentos de informatica para os funcionarios que estavam em regime de

teletrabalho. Em contrapartida tivemos reducao de gastos de mao-de-obra terceirizada, energia elétrica e
abastecimento de agua principalmente em fungédo da pandemia.

DESFAZIMENTO DE ATIVOS

2347.pdf - 26/08/2020 - Autoriza o desfazimento de cartuchos vencidos do CRF-RJ
2323.pdf - 15/07/2020 - Autoriza o desfazimento de bens méveis do patriménio do CRF-RJ.
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https://crf-rj.org.br/transparencia/arquivos/2020/deliberacao/deliberacao_2347.pdf
https://crf-rj.org.br/transparencia/arquivos/2020/deliberacao/deliberacao_2323.pdf

4.7 - GESTAO DE CUSTOS

Para o monitoramento e controle da execucdo orcamentaria o Sistema CFF/CRFs utiliza o Plano de Trabalho como ferramenta para nortear o
caminho a ser seguido de forma a cumprir a missédo e alcangar os seus objetivos, vislumbrando suas principais agdes a serem realizadas no
decorrer dos exercicios. As informacdes sdo alinhadas para que funcionem como instrumentos de programacédo e controle do planejamento,
permitindo que a sua execucao possua uma maior sincronia, para alcance dos objetivos e alinhamento as normas e regulamentos pertinentes a
gestao orgcamentéria e financeira. A apuracédo dos custos no ambito do CRF RJ é feita por meio de controle orcamentario. O CRF RJ adota
procedimentos e atos para a reducado dos custos junto a Administracdo, dentre eles: controle e limitacdo das diarias de diretores (Deliberacao
2089/2019 - diminuiu os valores pagos referentes as verbas de representacao, jeton e diarias revogando a Deliberagdo 1789/2018), reducao de
custos com tonners e impressoras, frota (através de locacdo dos mesmos, diminuindo assim os gastos manutencdo destes imobilizados),
encaminhamento dos débitos para cobranga administrativa, protesto, inscrigdo CDA, e execugao, visando reduzir a inadimpléncia.

Nossos recursos sdo alocados em 8 (0ito) seccionais, além da sede.
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Anexo do topico 4.3

BALANCO FINANCEIRO.PDF - BALANCO FINANCEIRO
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CRF/RJ

Conselho Regional de Farmacia
CNPJ: 33.661.414/0001-10

Balanco Financeiro

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Exercicio Anterior ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Atual

Exercicio Anterio

Receita Orgamentaria
RECEITA REALIZADA
RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES
ANUIDADES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
RECEITAS DE SERVICOS

EMOLUMENTOS COM A INSCRIGAO

EMOLUMENTOS COM A EXPEDIGAO DE
CARTEIRAS

EMOLUMENTOS COM EXPEDIGAO DE
CERTIDOES

RECEITAS DIVERSAS

EXPEDIGAO DE 22 VIA CERTIFICADO DE
REGULARIDADE IMPRESSO EM PAPEL MOEDA

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS DE INFRACOES
INDENIZACOES E RESTITUICOES

DIVIDA ATIVA - EM FASE ADMINISTRATIVA

25.454.880,33
25.454.880,33
25.373.380,33
16.481.658,00
16.481.658,00
16.481.658,00
379.283,01
379.283,01
638.749,46

349.335,95

35.752,17

14.742,26
238.888,49
30,59

7.873.689,86
3.848.227,06
2.041,01

2.494.035,27

26.618.777,93 Despesa Orgamentaria

26.618.777,93
26.618.777,93
15.427.719,52
15.427.719,52
15.427.719,52
803.422,67
803.422,67
2.687.823,33

1.690.629,87

86.329,90

70.741,41

840.122,15

7.699.812,41
4.579.878,83
6.270,42

682.715,34

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR
CREDITO EMPENHADO PAGO
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO
TRANSFERENCIAS CORRENTES

DESPESA CAPITAL

INVESTIMENTOS

23.103.938,24
142.537,69
22.961.400,55
22.961.400,55
11.151.080,66
4.503.814,48
6.219.930,35
1.022.514,42

64.060,64

24.478.866,07
303.390,38
24.175.475,69
23.837.954,77
11.159.730,38
5.705.403,41
6.439.608,88
448.943,46
84.268,64

337.520,92

337.520,92

Pagina:1/2
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CRF/RJ

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Exercicio Atual

Exercicio Anterior |ESPECIFICA§RO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

DIVIDA ATIVA - EM FASE EXECUTIVA
RECEITA DE CAPITAL
ALIENACAO DE BENS
ALIENACOES DE BENS MOVEIS
Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorgamentarios
Inscricdo de Restos a Pagar N&@o Processados
Inscricdo de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorcamentarios
Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalente de Caixa
Depositos. Rest. Virs Vinculados

Total:

1.529.386,52
81.500,00
81.500,00
81.500,00

18.937.594,55
142.537,69

18.795.056,86
13.145.148,99

13.145.148,99

57.537.623,87

2.430.947,82

13.937.981,24
303.390,38

13.634.590,86
10.780.729,74
10.780.729,74

51.337.488,91

Transferéncias Financeiras Concedidas
Pagamentos Extraorgamentarios
Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados
Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorgamentdrios
Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte
Caixa e Equivalente de Caixa

Depositos. Rest. Virs Vinculados

18.119.158,10
303.390,38

17.815.767,72
16.314.527,53

16.314.527,53

57.537.623,87

13.713.473,85
244.347,27

137.058,77

13.332.067,81
13.145.148,99

13.145.148,99

51.337.488,91

Rio de Janeiro-RJ, 31 de dezembro de 2020

Tania Maria Lemos Mougo Carla Patricia de Morais e Coura Alessandra Pereira Cardoso Luiz Roberto Escafura Fagundes

Presidente Tesoureira Contadora Téc. Contabil

CRC/RJ - 128735/0-2 CRC/R] - 117424/0-4
XXX.213.377-xx XxX.556.657-xx

xxx.807.687-xx XxX.491.864-xx

Pagina:2/2
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Anexo do topico 4.3

BALANCO ORCAMENTARIO.PDF - BALANCO ORCAMENTARIO
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CRF/RJ

Conselho Regional de Farmacia
CNPJ: 33.661.414/0001-10

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020
Balangco Orcamentario

RECEITAS ORCAMENTARIAS PRI'IE“VIICS’I’;?_ ATB';E‘I’;:AD‘: RE:EICZ';I;QS SALDO
RECEITAS CORRENTES 23.582.594,23 23.692.594,23 25.373.380,33 1.680.786,10
RECEITA TRIBUTARIA 16.522.787,96 16.522.787,96 16.481.658,00 -41.129,96
RECEITAS DE CONTRIBUICGES 16.522.787,96 16.522.787,96 16.481.658,00 -41.129,96
ANUIDADES 16.522.787,96 16.522.787,96 16.481.658,00 -41.129,96
RECEITA PATRIMONIAL 762.246,07 762.246,07 379.283,01 -382.963,06
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 762.246,07 762.246,07 379.283,01 -382.963,06
RECEITAS DE SERVICOS 474.000,00 474.000,00 638.749,46 164.749,46
EMOLUMENTOS COM A INSCRICAO 0,00 0,00 349,335,095 349.335,95
EMOLUMENTOS COM A EXPEDI(;AO DE CARTEIRAS 20.000,00 20.000,00 35.752,17 15.752,17
EMOLUMENTOS COM EXPEDICAO DE CERTIDOES 0,00 0,00 14.742,26 14.742,26
RECEITAS DIVERSAS 454.000,00 454.000,00 238.888,49 -215.111,51
IMPRIESXSPOE?EIISI;AFgll?EE %,IE’O\/EIQACERTIFICADO DE REGULARIDADE 0,00 0,00 30,59 30,59
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 110.000,00 0,00 -110.000,00
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 0,00 110.000,00 0,00 -110.000,00
Transferéncias Entidades 0,00 110.000,00 0,00 -110.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.823.560,20 5.823.560,20 7.873.689,86 2.050.129,66
MULTAS DE INFRACGES 3.397.260,20 3.397.260,20 3.848.227,06 450.966,86
INDENIZAC@ES E RESTITUICGES 100,00 100,00 2.041,01 1.941,01
DIVIDA ATIVA - EM FASE ADMINISTRATIVA 523.200,00 523.200,00 2.494.035,27 1.970.835,27

Pagina:1/4
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CRF/RJ

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

RECEITAS ORCAMENTARIAS

DIVIDA ATIVA - EM FASE EXECUTIVA
RECEITA DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
EMPRESTIMOS TOMADOS
ALIENACAO DE BENS
ALIENACOES DE BENS MOVEIS
ALIENACOES DE BENS IMOVEIS
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO
OUTRAS AMORTIZACOES EMPREST. A ENTIDADES PUBLICAS
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT

TOTAL
DOTACAO

DESPESAS ORGAMENTARIAS

DOTAGCAO

PREVISAO
INICIAL

1.903.000,00
6.570.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
4.320.000,00
70.000,00
4.250.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00
0,00
30.152.594,23
0,00
30.152.594,23
DESPESAS

PREVISAO
ATUALIZADA

1.903.000,00
6.570.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
4.320.000,00
70.000,00
4.250.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00
0,00
30.262.594,23
0,00
30.262.594,23
DESPESAS

RECEITAS
REALIZADAS

1.529.386,52
81.500,00

0,00

0,00

81.500,00
81.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00
25.454.880,33
0,00
25.454.880,33
DESPESAS

SALDO

-373.613,48
-6.488.500,00
-1.250.000,00
-1.250.000,00
-4.238.500,00

11.500,00
-4.250.000,00
-1.000.000,00
-1.000.000,00

0,00
-4.807.713,90
0,00
-4.807.713,90

INICIAL

CREDITO DISPONIVEL DESPESAS CORRENTES 23.582.594,23

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.809.786,28
REMUNERACAO PESSOAL 7.699.706,28
DESPESAS COM PESSOAL VARIAVEL 1.050.000,00
ENCARGOS PATRONAIS 2.060.080,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.671.302,20
BENEFICIOS A PESSOAL 2.091.479,65
USO DE BENS E SERVICOS 3.579.822,55
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 6.255.380,47
TRIBUTOS 25.380,47

CONTRIBUICOES 6.230.000,00

ATUALIZADA
25.192.594,23

11.649.214,41
8.122.595,77
831.606,65
2.695.011,99
5.803.238,27
2.576.143,27
3.227.095,00
6.618.663,77
15.584,88
6.603.078,89

EMPENHADAS
23.103.938,24

11.226.094,31
7.971.915,94
788.873,89
2.465.304,48
4.569.120,42
2.201.803,12
2.367.317,30
6.225.338,35
12.720,19
6.212.618,16

LIQUIDADAS
22.961.400,55

11.151.080,66
7.971.915,94
788.873,89
2.390.290,83
4.503.814,48
2.201.803,12
2.302.011,36
6.225.338,35
12.720,19
6.212.618,16

PAGAS
22.961.400,55

11.151.080,66
7.971.915,94
788.873,89
2.390.290,83
4.503.814,48
2.201.803,12
2.302.011,36
6.225.338,35
12.720,19
6.212.618,16

2.088.655,99
423.120,10
150.679,83
42.732,76
229.707,51
1.234.117,85
374.340,15
859.777,70
393.325,42
2.864,69
390.460,73
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CRF/RJ

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

DESPESAS ORGAMENTARIAS

DOTACAO

DOTACAO

DESPESAS

DESPESAS

DESPESAS

DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
SENTENGAS JUDICIAIS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
SUBVENGOES SOCIAIS
CONTRIBUICOES A FUNDO
ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA
ENCARGOS DE EMPRESTIMOS POR ANTECIPACAO DA RECEITA
CREDITO DISPONIVEL DESPESA CAPITAL
INVESTIMENTOS
OBRAS, INSTALAGOES E REFORMAS
BENS MOVEIS
BENS IMOVEIS
INTANGIVEL
INVERSOES FINANCEIRAS
INTANGIVEL
AMORTIZACAO DA DIVIDA
SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT

INICIAL
787.072,64

555.250,00
231.822,64
59.052,64
100,00
58.652,64
200,00
100,00
6.570.000,00
5.158.000,00
500.000,00
585.560,00
4.071.440,00
1.000,00
1.412.000,00
12.000,00
1.400.000,00
30.152.594,23
0,00

ATUALIZADA
1.059.425,14

392.680,35
666.744,79
62.052,64
100,00
61.652,64
200,00
100,00
5.070.000,00
4.658.000,00
250.000,00
335.560,00
4.071.440,00
1.000,00
412.000,00
12.000,00
400.000,00
30.262.594,23
0,00

EMPENHADAS
1.024.732,52

391.663,35
633.069,17
58.652,64

0,00

58.652,64

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
23.103.938,24
2.350.942,09

LIQUIDADAS
1.022.514,42

391.663,35
630.851,07
58.652,64
0,00
58.652,64
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
22.961.400,55
0,00

PAGAS
1.022.514,42

391.663,35
630.851,07
58.652,64
0,00
58.652,64
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
22.961.400,55
0,00

34.692,62
1.017,00
33.675,62
3.400,00
100,00
3.000,00
200,00

100,00
5.070.000,00
4.658.000,00
250.000,00
335.560,00
4.071.440,00
1.000,00
412.000,00
12.000,00
400.000,00
7.158.655,99
2.350.942,09
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Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

CRF/RJ

DOTACAO
INICIAL

30.152.594,23

DOTAGAO
ATUALIZADA

30.262.594,23

DESPESAS
EMPENHADAS

25.454.880,33

DESPESAS
LIQUIDADAS

22.961.400,55

DESPESAS
PAGAS

22.961.400,55

DESPESAS ORGAMENTARIAS

TOTAL 4.807.713,90

Rio de Janeiro-RJ, 31 de dezembro de 2020

Tania Maria Lemos Mougo Carla Patricia de Morais e Coura Alessandra Pereira Cardoso Luiz Roberto Escafura Fagundes

Presidente Tesoureira Contadora Téc. Contabil
CRC/RJ - 128735/0-2 CRC/R] - 117424/0-4
xxX.807.687-xx XxxX.491.864-xx XXX.213.377-xx XXX.556.657-xx

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS . L bl LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS
EM EXERCICIOS ~ DEZEMBRO DO

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
CREDITO DISPONIVEL DESPESAS CORRENTES 0,00 278.050,38 278.050,38 278.050,38 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 213.374,20 213.374,20 213.374,20 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 64.676,18 64.676,18 64.676,18 0,00 0,00
CREDITO DISPONIVEL DESPESA CAPITAL 0,00 25.340,00 25.340,00 25.340,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 25.340,00 25.340,00 25.340,00 0,00 0,00
TOTAL: 0,00 303.390,38 303.390,38 303.390,38 0,00 0,00
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BALANCO PATRIMONIAL.PDF - BALANCO PATRIMONIAL
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CRF/RJ

Conselho Regional de Farmacia
CNPJ: 33.661.414/0001-10

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Balancgo Patrimonial Periodo Anterior: 01/01/2019 & 31/12/2019

PASSIVO

Especificagdao

Exercicio Atual Exercicio Anterior Especificacdo Exercicio Atual Exercicio Anterior

ATIVO CIRCULANTE 16.973.883,04 13.804.504,50| PASSIVO CIRCULANTE 1.748.644,43 769.355,21
. OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
DISPONIVEL 16.314.527,53 13.145.148,09  Son o COE TR A Vo 1.706.929,22 742.419,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 659.149,04 659.149,04 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
EEEE;?{S TRIBUTARIOS/CONTRIBUICOES A 78,33 78,33 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 41.715,21 26.936,21
DIVERSOS RESPONSAVELS 57,71 57,71] OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 4.452,85 4.452,85 OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00
g&AAZJgSTES DE PERDAS DE CREDITOS A CURTO 654.560,15 654.560,15| DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 206,47 206,47 PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A
e 0,00 0,000 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 0,00 0,00 0,00 0,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 26.577.013,28 18.717.541,49| PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 24.780.307,60 16.775.055 81| o TR oS 0,00 0,00
CREDITOS A LONGO PRAZO 24.773.056,65 16.767.631,73| EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 28,57 28,57 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 24.773.028,08 16.767.603,16] OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 6.015,16 6.015,16] PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 719,95 893,08 DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
iSO e 515,84 515,84 RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
IMOBILIZADO 1.778.184,68 1.923.964,68 0,00 0,00
BENS MOVEIS 1.772.199,18 1.917.979,18 0,00 0,00
BENS IMOVEIS 5.985,50) 5.985,50 0,00 0,00
INTANGIVEL 18.521,00 18.521,00 0,00 0,00
SOFTWARES 15.850,00 15.850,00) 0,00 0,00
MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIAIS 2.671,00) 2.671,00 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 1.748.644,43 769.355,21
[e]




43.550.896,32

Especificagao

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Patrimonio Social e Capital Social

19.924.380,29,

19.924.380, 29

Ajuste de avaliagdo Patrimonial

0,00

Demais Reservas

0,00

0,00
0,00

Resultados Acumulados

21.877.871,60

11.828.310,49

32.522.045,99

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

41.802.251,89
43.550.896,32

31.752.690,78
32.522.045,99

ATIVO FINANCEIRO 16.319.664,11 13.150.285,57| PASSIVO FINANCEIRO 1.897.902,35 1.079.465,82
ATIVO PERMANENTE 27.231.232,21 19.371.760,42| PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
ALDO PATR 0 A 41.6 003, 9 44 B(
Compensagdes

ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio

Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Execucdo de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00} 0,00 Execugdo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00}
Execucdo de Direitos Conveniados 0,00} 0,00 Execucdo de Obrigacdes Conveniadas 0,00 0,00}
Execucdo de Direitos Contratuais 0,00 0,00 Execucdo de Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00
Execucdo de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00} 0,00 Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00}
TOTAL 0,00 0,00 TOTAL 0,00 0,00

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Superavit Financeiro

14.421.761,76

12.070.819,75

Rio de Janeiro-R], 31 de dezembro de 2020

Tania Maria Lemos Mougo
Presidente

xxX.807.687-xx

Carla Patricia de Morais e Coura

Tesoureira

XxxX.491.864-xx

Alessandra Pereira Cardoso
Contadora
CRC/RJ - 128735/0-2
XxX.213.377-xx

Luiz Roberto Escafura Fagundes

Téc. Contabil

CRC/R] - 117424/0-4
XXX.556.657-xx
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DEMONSTRATIVO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
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CRF/RJ

Conselho Regional de Farmacia
CNPJ: 33.661.414/0001-10

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020
Variacdes Patrimoniais

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio
Atual

Exercicio

Exercicio Atual Anterior

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 34.338.820,56 34.045.696,81 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 24.289.086,24 24.644.314,29
CONTRIBUICOES 16.481.658,00 15.427.719,52  PESSOAL E ENCARGOS 13.566.257,98 13.386.003,06
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONALS 16.481.658,00 15.427.719,52 REMUNERACAO A PESSOAL 8.760.789,83 8.925.158,45
CONTRIBUICOES 16.481.658,00 15.427.719,52 REMUNERACAO A PESSOAL - RGPS 8.760.789,83 8.925.158,45
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 1.018.032,47 3.491.246,00 ENCARGOS PATRONAIS 2.603.665,03 2.463.672,83
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 1.018.032,47 3.491.246,00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 2.603.665,03 2.463.672,83
\I;/I;LSI;\??(EJJSO CE BHLORNCRO D2 D 2 PIREITTS B PRES D 1.018.032,47 3.491.246,00 BENEFICIOS A PESSOAL 2.201.803,12 1.997.171,78
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 16.839.130,09 15.126.731,29 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 2.201.803,12 1.997.171,78
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 11.997,28 4.48220  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 9.614.540,31 10.637.646,34
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 11.997,28 4.482,20 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 209.140,63 319.429,68
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 16.827.132,81 15.122.249,09 CONSUMO DE MATERIAL 209.140,63 319.429,68
MULTAS ADMINISTRATIVAS 3.848.227,06 4.579.878,83 SERVICOS 9.405.399,68 10.318.216,66
INDENIZACOES 2.041,01 6.270,42 DIARIAS 28.008,50 214.807,44
DIVIDA ATIVA 12.976.864,74 10.536.099,84 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA 386.906,11 614.054,19
SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.742.632,30 2.575.186,69

DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 7.247.852,77 6.914.168,34

TRANSFERENCIAS CORRENTES 58.652,64 58.652,64

CONTRIBUICOES A FUNDO 58.652,64 58.652,64

FUNDO DE ASSISTENCIA § 19, ART. 27 LEI 3820/60 58.652,64 58.652,64

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 89.620,00 0,00

PERDAS COM ALIENACAO 89.620,00 0,00

PERDAS COM ALIENACAO DE IMOBILIZADO 89.620,00 0,00

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 960.015,31 562.012,25

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 960.015,31 562.012,25

\é,gg/sgglfgspgz\;{éggu?ls DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 960.015,31 562.012,25

Total das Variagoes Ativas : 34.338.820,56 34.045.696,81 Total das Variagoes Passivas : 24.289.086,24 24.644.314,29

Pagina:1/2
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CRF/RJ

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio Superavit do Exercicio 10.049.734,32 9.401.382,52
Total 34.338.820,56 34.045.696,81 Total 34.338.820,56 34.045.696,81
Rio de Janeiro-RJ, 31 de dezembro de 2020

Tania Maria Lemos Mougo

Carla Patricia de Morais e Coura Alessandra Pereira Cardoso Luiz Roberto Escafura Fagundes
Presidente Tesoureira Contadora Téc. Contabil
CRC/RJ - 128735/0-2 CRC/R] - 117424/0-4
xxx.807.687-xx XXX.491.864-xx

XxX.213.377-xx XXX.556.657-xx

Variagoes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execucdo orgamentaria)

VARIAGOES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior VARIACOES PASSIVAS

INCORPORACAO DE ATIVOS 25.340,00
DESINCORPORAGAO DE PASSIVO 0,00

Exercicio Atual

337.520,92 [T 000
0.0 51.500,00 000

Exercicio Anterior
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Anexo do topico 4.3

DEMONSTRATIVO DO FLUXO DE CAIXA.PDF - DEMONSTRATIVO
DO FLUXO DE CAIXA
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CRF/RJ

Conselho Regional de Farmacia
CNPJ: 33.661.414/0001-10

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACC)ES
INGRESSOS
RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES
ANUIDADES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
RECEITAS DE SERVICOS
EMOLUMENTOS COM A INSCRIGAO
EMOLUMENTOS COM A EXPEDICAO DE CARTEIRAS
EMOLUMENTOS COM EXPEDIGAO DE CERTIDOES
RECEITAS DIVERSAS
EXPEDIGAO DE 22 VIA CERTIFICADO DE REGULARIDADE IMPRESSO EM PAPEL MOEDA
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS DE INFRAGOES
INDENIZACOES E RESTITUICOES
DIVIDA ATIVA - EM FASE ADMINISTRATIVA
DIVIDA ATIVA - EM FASE EXECUTIVA
OUTROS INGRESSOS
DESEMBOLSOS
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO
TRANSFERENCIAS CORRENTES
DESPESA CAPITAL
INVESTIMENTOS
OUTROS DESEMBOLSOS

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Exercicio Atual Exercicio Anterior

25.373.380,33
16.481.658,00
16.481.658,00
16.481.658,00
379.283,01
379.283,01
638.749,46
349.335,95
35.752,17
14.742,26
238.888,49
30,59
7.873.689,86
3.848.227,06
2.041,01
2.494.035,27
1.529.386,52
18.795.056,86

22.961.400,55
11.151.080,66
4.503.814,48
6.219.930,35
1.022.514,42
64.060,64
0,00

0,00
18.119.158,10

26.618.777,93
15.427.719,52
15.427.719,52
15.427.719,52
803.422,67
803.422,67
2.687.823,33
1.690.629,87
86.329,90
70.741,41
840.122,15
0,00
7.699.812,41
4.579.878,83
6.270,42
682.715,34
2.430.947,82
13.634.590,86

23.837.954,77
11.159.730,38
5.705.403,41
6.439.608,88
448.943,46
84.268,64
337.520,92
337.520,92
13.713.473,85

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
ALIENACAO DE BENS
ALIENACOES DE BENS MOVEIS
DESEMBOLSOS

3.087.878,54

81.500,00
81.500,00

2.701.940,17

0,00
0,00

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS

DESEMBOLSOS

81.500,00

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
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Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

CRF/RJ

Exercicio Atual Exercicio Anterior
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3.169.378,54 2.701.940,17

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 13.145.148,99 10.780.729,74
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 16.314.527,53 13.145.148,99

Rio de Janeiro-RJ, 31 de dezembro de 2020

Tania Maria Lemos Mougo Carla Patricia de Morais e Coura Alessandra Pereira Cardoso Luiz Roberto Escafura Fagundes
Presidente Tesoureira Contadora Téc. Contabil
CRC/RJ - 128735/0-2 CRC/RJ - 117424/0-4
xxX.807.687-xx XxX.491.864-xx XXX.213.377-xx XXX.556.657-xx
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Anexo do topico 4.5

DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA
(RELATORIO)
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CRF/RJ

Conselho Regional de Farmacia
CNPJ: 33.661.414/0001-10

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020
Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

Apresentagdo:

Analise critica:

DESPESAS CORRENTES
LIQUIDADO

EMPENHADO
Grupo de Despesa 2019 2019 2019 2020

RESTOS A PAGAR

1. Despesa de Pessoal

6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Vencimentos e Saldrios 5.445.704,61 5.569.429,19 5.445.704,61  5.569.429,19 0,00 0,00 5.445.704,61 5.569.429,19
6.2.2.1.1.01.01.03.001 - I.N.S.S 0,00 1.772.174,22 0,00 1.772.174,22 0,00 0,00 0,00 1.772.174,22
6.2.2.1.1.01.01.01.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais 689.729,50 695.989,96 689.729,50 695.989,96 0,00 0,00 689.729,50 695.989,96
6.2.2.1.1.01.01.01.004 - 13° Salario 640.286,16 635.142,15 640.286,16 635.142,15 0,00 0,00 640.286,16 635.142,15
Demais elementos do grupo 0,00  2.553.358,79 0,00 2.478.345,14 0,00 75.013,65 0,00 2.478.345,14

2. Juros e Encargos da Divida
6.2.2.1.1.01.08.04.001 - Juros da Divida Contratada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.08.04.002 - Outros Encargos da Divida Contratada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Outras Despesas Correntes
6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Auxilio Alimentagdo e Refei¢do 1.249.626,83  1.447.354,87  1.249.626,83  1.447.354,87 0,00 0,00 1.249.626,83 1.447.354,87
6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Salde, Servigos Hospitalares e Farmacéuticos 646.405,02 723.500,12 646.405,02 723.500,12 0,00 0,00 646.405,02 723.500,12
Pagina:1/3
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

CRF/RJ Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020
[

DESPESAS CORRENTES
EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR
Grupo de Despesa 2019 2019 2019 2020
6.2.2.1.1.01.04.04.005.031 - Prestacio de Servigos Pessoa Juridica 575.652,68  494.996,71  574.810,16  488.789,84 842,52 6.206,87 574.810,16 488.789,84
6.2.2.1.1.01.04.04.005.025 - Locagio de Veiculos 354.603,33  296.982,62  354.603,33  296.982,62 0,00 0,00 354.603,33 296.982,62
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001 - Remuneragio a Estagidrios 227.747,52  150.244,68  227.747,52  150.244,68 0,00 0,00 227.747,52 150.244,68
6.2.2.1.1.01.04.04.005.002 - Locag&o de Iméveis e Condominio Pessoa Juridica 172.815,52 147.820,64 163.612,41 140.112,68 9.203,11 7.707,96 163.612,41 140.112,68
6.2.2.1.1.01.04.04.005.008 - Servigo de Manutengio e Atualizaio de Software 119.775,09  114.980,06  116.837,77  102.261,42 2.937,32 12.718,64 116.837,77 102.261,42
L L AL - SR G VTSGR SR EET, € CISERER 62 165.856,01 95.796,21  165.856,01 93.426,21 0,00 2.370,00 165.856,01 93.426,21
6.2.2.1.1.01.04.04.005.004 - Servicos de Energia Elétrica e Gés 120.214,02 89.692,33  110.783,56 83.683,18 9.430,46 6.009,15 110.783,56 83.683,18
6.2.2.1.1.01.04.04.005.032 - Servicos de Seguranca 127.389,11 87.957,03  117.391,27 87.957,03 9.997,84 0,00 117.391,27 87.957,03
Demais elementos do grupo 2.009.994,46  919.795,15 1.977.729,53  889.501,83 32.264,93 30.293,32 1.977.729,53 889.501,83

DESPESAS DE CAPITAL

EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR
Grupo de Despesa 2019 2019 2019 2020

4. Investimentos

6.2.2.1.1.02.01.03.015 - Outros Materiais de Uso Duradouro 5.560,00 0,00 5.560,00 0,00 0,00 0,00 5.560,00 0,00
6.2.2.1.1.02.01.01.001 - Obras em Andamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Mobiliario em Geral e Utensilios de Escritério 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

CRF/RJ Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020
[

DESPESAS DE CAPITAL

EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR
Grupo de Despesa 2019 2019 2019 2020
6.2.2.1.1.02.01.03.007 - Aparelhos e Utensilios de Copa e Cozinha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.02.01.03.008 - Equipamentos de Informética e Periféricos 344.299,92 0,00 318.959,92 0,00 25.340,00 0,00 318.959,92 0,00
6.2.2.1.1.02.01.03.009 - Desenvolvimento de Software 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.02.01.04.004 - Salas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.02.01.05.001 - Marcas e Patentes 510,00 0,00 510,00 0,00 0,00 0,00 510,00 0,00
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5. Inversoes Financeiras

6.2.2.1.1.02.02.05.002 - Direito de Uso - Programas 12.491,00 0,00 12.491,00 0,00 0,00 0,00 12.491,00 0,00
6.2.2.1.1.02.02.06.001.002 - Aquisi¢do, Reforma e Construgdo de Sede 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Amortizagdo da Divida

6.2.2.1.1.02.02.06.001.002 - Aquisi¢do, Reforma e Construgdo de Sede 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Anexo do topico 4.5

DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (GRAFICO
DE BARRA EMPILHADA)
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